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1. NOMBRE DEL RESPONSABLE DEL ESTUDIO: GENNY RAMIREZ NUNEZ, JEFE OFICINA DE
CALIDAD, SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SURE.S.E.

2. LA NECESIDAD ESTA INCLUIDA EN: Plan Anual de Adquisicidn - PAA (X) Proyecto de inversion: ()
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No. CO1.PCCNTR.682494 de 2018; suscrito entre el Fondo

Financiero Distrital de Salud y la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E., cuyo objeto
corresponde a: “Aunar esfuerzos administratives, técnicos y financieros para la Implementacién de

- . procesos de mejora de fa gestién clinica y la consolidacion de la estructura operativa del Sistema Unico de

Habilitacion y Acreditacién de la Red Integrada de Servicios de Salud en el marco del Modelo de Atencién
integral en Salud”

3. JUSTIFICACION:

La Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Empresa Social del Estado, presta servicios integrales de
salud de baja, mediana y alta complejidad y adelanta las acciones de promocion de la salud vy prevencion
de |la enfermedad a nivel individual y colectivo que le brindan al usuario una atencién integral, fortaleciendo
las acciones de auto cuidado, mutuo cuidado y las inter sectoriales que fomenten acciones individuales y
colectivas para :ncentwar estilos de vida saludable.

La Subred lntegrada de Servicios de Salud Sur E.S.E., para los procesos de adquisicién de bienes y/o
servicios se rige por el derecho Privado conforme a lo dlspuesto en los articulos 194, 195 numeral 6 y 197
de [a Ley 100 de 1993; Cédigo Civil, Codigo de Comercio y Manual de Contratacién de la Subred Sur.

La Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E., en adherencia a la misién y visién institucional y en
cumplimiento’ de la politica de calidad, requiere contratar con una Institucion Educativa, cursos de
formacion, para fortalecer las capacidades del talento humano en el eje de gestidn clinica excelente y
segura y gestion dei riesgo en el marco del Modelo Integral en Salud, para mitigar la ocurrencia de sucesos
de seguridad del paclente y contar con resultados satisfactorios y efectivos derivados de la atencion en
salud.

La Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E., cuenta con un proceso de control documental de
forma manual, para la normalizacién de documentos que se publican en la intranet en version PDF y tiene
la historia clinica sistematizada en el 100% de las Unidades de Prestacion de Servicios, o cual permite
realizar mejoras continuas para dar respuesta a las necesidades identificadas por los procesos siendo
importante acompanar a los profesionales asistenciales en el registro, coherencia y pertinencia de los datos
que consignan y contar con herramientas que perm:tan fortalecer sus capacidades técnicas en pro de llevar
calidad de la atencién de los pacientes a los mas altos estandares.

Los enfogues de calidad han avanzado, en la medida que ya no se centran exclusivamente en los atributos
presentes en los servicios ni en la satisfaccion de los usuarios, sino en que todos los integrantes del Sistema
General de Seguridad Social en Salud (SGSSS) intervengan en el logro de resultados, orientacos a los
prestadores a modelos sostenibles de gestion y a la excelencia del Sistema.

En cualquier escenario clinico donde haya un paciente se pueden presentar eventos no deseados, debido
al cambio constante de las condiciones clinicas del paciente y de los trabajadores de la salud a su alrededor
de la complejidad propia de cada procedimiento clinico o quirdrgico, de factores humanos relacicnados con
la atencion, de los equipos y tecnologia a utilizar y de procesos de atencion, entre otros: gue en ultimas
flevan a errores y eventos adversos secundarios. Estos son un indicador significativo del resultado final de
fa atencmn y muestran, como ninglin ofro, cual es la calidad de atencién en una Institucion de Salud.
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En Colombia, el esfuerzo de mejorar la atencion de los pacientes se ve reflejado desde el afio 2005 con la
inclusién en el sistema unico de acreditacion en salud, de la exigencia de tener un sistema de reporte de
eventos adversos vy llevar voluntariamente a las instituciones interesadas en lograr estandares superiores
de calidad a desarrollar, ejes transversales entre los cuales se encuentra la gestién cllmca excelente y
segura y la gestidn del riesgo.

Durante el desarrollo de estos ejes, es fundamental que las instituciones desplieguen sus esfuerzos en la
adherencia por parte de los profesionales guias de practica clinica, implementacion de barreras de
seguridad durante la atencion, el entrenamiento en campo de los colaboradores asistenciales, asi-como la

adopcion de practicas exitosas que permitan avanzar en la mejora continua de los procesos: pnor[tarlos de
ia Institucion.

El plan nacional de mejoramiento de la calidad en salud ( PNMCS), plan estratégico 2016-2021, estructura
de la propuesta entorno a tres ejes: (i) las personas como centro vy finalidad del sistema, (11) calidad a partir
de un enfoque sistémico v.(iii) la transformacion de la gestion de la mejora continua e innovacién.
Pretendiendo que el plan utilizado tenga un enfoque estratégico para el mejoramiento de la calidad y la
recuperacion de la confianza y legitimidad en el sistema.

En este contexto, las instituciones en salud deben reconocer [a humanizacién como fundamento esencial
del sistema de salud, centrado su accionar en las personas y fortaleciendo una cultura organizacional
dirigida al ser humano, contandeo con directrices enfocadas en la seguridad, que les permita proteger las
personas contra las situaciones, riesgos o amenazas graves, garantizando el mejor resultado final pesible,
asi mismo deben incentivar la gestion del conocimiento mediante el fomento del aprendizaje y la infiovacion
implementande un sistema de monitorec de la calidad y continuando con el desarrollo & implementacion
de guias de practica clinica, reconocimiento de experiencias exitosas y fomento de la acredltamon en salud.

La implementacion de procesos de mejora de la gestion clinica y la consolidacién de la estructura operatlva
del Sistema Unico de habilitacién y Acreditacién promueve la gestién proactiva de los riesgos, réduciendo
los incidentes y eventos adversos asociados a la atencion en salud, aumentando la confianza por parte de
fos usuarios y mejorando los resultados en salud y efectividad en los tratamientos y acciones médicas.

Por la descripcién del objeto estipulado, las actividades a realizar y las especificaciones sefigladas, el
contrato a celebrar es un Contrato de Prestacion de Servicios, teniendo en cuenta que la Subred Integrada
de Servicios de Salud Sur E.S.E., es una categoria especial de Entidad Plblica, descentralizada adscrita
a la Secretaria Distrital de Salud, dotada de personeria juridica, patrimonio propio y..autonomia
administrativa. Dada su naturaleza juridica, podra discrecionalmente utilizar las clausulas exorb[tantes
previstas en el Estatuto General de Contratacion de la Administracion Pdblica.

MODALIDAD DE CONTRATACION: De Conformidad con la Resolucién No. 1720 del 29 de diciembre de
2017, por la cual se adopta el Manual de Contratacién CO-BIS-MA-01 y conforme al-Estatuto de
Contratacicn, Acuerdo 27 de 20 de septiembre de 2017, de la Subred integrada de Servicios da Salud Sur
E.S.E, CAPITULO lli DE LAS MODALIDADES Y LOS MECANISMOS DE SELECCION, ARTICULO 9.
DE LAS MODALIDADES Y LOS MECANISMOS DE SELECCION: La Empresa Soc:al del Estado
implementara la contratacion directa, la invitacion publica y otros mecanismos de seleccién. 9.2
CONTRATACION DIRECTA: Es el mecanismo de seleccion mediante el cual se celebran contratos sin
necesidad de acudir al proceso de invitacién piblica mediante un tramite simplificado abreviado, agil y
expedito. La modalidad de contratacidén directa se realiza bajo las siguientes circunstancias: 9.2.1
INVITACION A COTIZAR: Se presenta cuando la contratacion directa y la cuantia no supere el 0.3% del
‘presupuesto aprobado por el CONFIS DISTRITAL para la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur
E.S.E. Toda invitacién a cotizar debera publicarse en la pagina Web de |a Entidad, debera invitar a por lo
menos cinco (5} proveedores o aplicar la plataforma SECOP If a quienes se les debe solicitar la respectiva
cotizacién u oferta.
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4. OBJETO A CONTRATAR:

FORTALECIMIENTO Y ACOMPANAMIENTO EN CAMPO DIRIGIDO A LOS COLABORADORES
ASISTENCIALES Y ADMINISTRATIVOS EN EL EJE DE GESTION CLINICA EXCELENTE Y SEGURA Y
GESTION DEL RIESGO EN EL MARCO DEL MODELO DE ATENCION INTEGRAL EN SALUD DEL D.C.

4.1 DESCRIPCION TECNICA DEL BIEN Y/O SERVICIO A CONTRATAR:

Revisar y evaluar el cumplimiento de las acciones de mejora establecidos para la prestacion de servicios
de salud, previa verificacién documental y acompafiamiento en cam po.

Elaboracion y entrega del informe escrito de |a visita de evaluacion para la acreditacion el que incluira un
anglisis del cumplimiento de las oportunidades de mejora para la acreditacién.

La Entidad educativa, debera realizar diplomado virtual en seguridad del paciente para un grupo de
profesionales y técnicos asistenciales de la Subred Sur, aproximadamente 45 personas. En caso dado la
Entidad podra ampliar o disminuir la cantidad de personas que requieren formacidn.

La intensidad horaria del diplomado seré de ciento veinte (120) horas virtuales.

Impiementacidn, parametrizacion y puesta en marcha de un sisterna para el mejoramiento continuo, gestién
de la estrategia y estructuracién del modelo de acreditacién en salud.

Certificacion a los asistentes al diplomado que cum plan minimo con el 80% de las sesiones desarroliadas
en el curso. -

5. VALOR ESTIMADOQ Y JUSTIFICACION:

CIENTO VEINTE MILLONES DE PESOS M/CTE ($120.000.000), PARA GARANTIZAR EL
FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES DEL TALENTO HUMANO Y ACOMPANAMIENTO EN CAMPO
DIRIGIDO A LOS COLABORADORES ASISTENCIALES Y ADMINISTRATIVOS EN EL EJE DE GESTION
CLINICA EXCELENTE Y SEGURA Y GESTION DEL RIESGO EN EL MARCO DEL MODELO DE ATENCION
INTEGRAL EN SALUD DEL D.C.

- El valor relacionado se estimé de acuerdo a estudio de mercado realizado. Ver documente adjunto.

6. CRITERIOS DE EVALUACION TECNICA, EXPERIENCIA, ECONOMICA, FINANCIERA Y JURIDICA
A REALIZAR:

CRITERIOS TECNICOS: CUMPLE/ NO CUMPLE

- Carta de compromiso firmada por el Representante Legal, mediante la cual garantiza la realizacién
del diplomado en seguridad del paciente en forma virtual ofreciendo un programa de calidad y en
los tiempos acordados con el Supervisor del Contrato.

- Carta.de compromiso firmada por el Representante Legal, mediante la cual garantiza realizar
seguimiento, registro de asistencia, informe de actividades, evaluacién y certificaciéon a los
asistentes que participan del diplomado. Informacién Gue debera ser presentada en base de datos.

- Anexar Certificado y/o Resdlucién y/o Documento vigente, emitido por la Entidad Competente, que
acredite los permisos para que la Institucién Educativa, preste éste tipo de servicios de formacion.
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CRITERIOS DE EXPERIENCIA: CUMPLE/ NO CUMPLE

Para efecto de cumplimiento de fa experiencia minima requerida, el Oferente deberé anexar minimo dos
(2) certificaciones y cuyo objeto deberd corresponder al mercado educativo brindando diplomados ylo
cursos virtuales de educacion en seguridad del paciente y/o similares; estas certificaciones deben ser de
contraios ejecutados o en ejecucién en el sector pablico o privado a nivel nacional o territorial, durante los
(ltimos cinco (5) afios anteriores al cierre de ia presente invitacion.

Para efectos de calificacion se verificaran las certificaciones de contratos que se alleguen, las cuales deben
contener como minimo:

Nombre de la persona natural o juridica contratante (direccién y teléfono)

Nombre de la persona natural o juridica que prestd el bien o servicio.

Cbjeto del contrate -

Fecha de iniciacién y terminacion del contrato o tiempo de ejecucion del contrato (dia, mes y afio)

Valor del contrato incluido IVA (de ro discriminar los valores, se entendera que el vaior final presentado en
cada certificacion, incluye IVA).

Porcentaje de participacion (en caso de contratos celebrados como parte de un consorcio o unidn iemporal)
Nombre, firma y cargo de quien expide la certificacién

Las certificaciones que no cumplan con los anteriores pardmetros no se tendrén en cuenta para efectos de
evaluacién. Las ceriificaciones que reporten incumplimiento det contrato, no se tendran en cuenta para la
evaluacion.

Las copias de contratos, actas de liquidacion, referencias comerciales etc., s6lo se aceptaran como
documentos aclaratorios de las certificaciones de experiencia y no como documentos para acreditar la
informacidn exigida en las mismas.

En el caso de certificaciones correspondientes a consorcios o uniones temporales, se realizara la sumatoria
en tiempo y valor de las empresas que la integren y asi acreditar el cumplimiento de los requisitos
establecidos. :

La Entidad se reserva el derecho de verificar la informacién suministrada por los oferentes; si se advierten
discrepancias entre la informacién suministrada y lo establecido por la Entidad, la propuesta sera
rechazada,

EVALUACION ECONOMICA: hasta 100 puntos

Los proponentes que cumplan con la evaluacion juridica, financiera, técnica y experiencia, pasaran a
evaluacion econdmica; en esta etapa se analizan las propuestas econdmicas presentadas por los oferentes
y se selecciona la propuesta que presente el menor valor econdmico ofertado (MENOR PRECIO).

Solamente se efectuard la evaluacion econémica de aquellas propuestas que hayan sido habilitadas

previamente y que no superen el valor del Presupuesto Total Oficial del Proceso. No Se aceptardn Oferfas
Parciales.

Seran de exclusiva responsabilidad del proponente, los errores u omisiones en que incurra al indicar los
valores en |a propuesta, debiendo asumir los mayores costos o pérdidas que se deriven de dichos errores
¥ omisiones.
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- Al presentar la oferta, el proponente debera tener en cuenta todos los impuestos, tasas, contribuciones o
* participaciones, tanto en el ambito nacional, departamental y municipal, que se causen en razon de la
- suscripcion, desarrallo, ejecucion y liquidacion del contrato, los cuales serén a cargo del contratista.

El oferente que presente la propuesta econémica de menor valor, obtendra el mayor puntaje en la
evaluacion economica correspondiente a cien (100) puntos; las demas propuestas seran ordenadas segun
su valor y obtendran sucesivamente diez (10) puntos menos que la anterior, en ta medida en que tenga un
precio mayor.

PARA EVALUACION FINANCIERA (CUMPLE O NO CUMPLE)

Los proponentes deberén allegar con su propuesta, los estados financieros basicos comparativos con
corte al 31 de diciembre de 2018, debidamente certificados, los documentos que se deben aportar son
los siguientes:

a. Balance general: Discriminando los activos en: activos corrientes, activos fijos y otros activos; y los

pasivos en: Pasivos corrientes y pasivos a largo plazo.

Estado de Resultados.

Estado de Cambios en el Patrimonio.

Notas a los estados financieros.

Certificacion a los Estados Financieros firmados por el Contador y el Representante Legal.

Dictamen del Revisor Fiscal o a falta de este un Contador Pblico independiente en los casos que

aplique,

Declaracion de renta del (ltimo afio gravable.

Fotocopia de las tarjetas profesionales del contador y del revisor fiscal o del contador publico

independiente. :

i. Certificado de Antecedentes Disciplinarios del Contador y Revisor Fiscal que suscribe la
informacion contable, expedida por la junta central de contadores no mayor a tres {(03) meses.

- Fotocopia de la cédula de ciudadania del Contador y del Revisor Fiscal.

"moaoo

@

- De conformidad con las normas contables vigentes los estados financieros deben estar debidamente

certificados y dictaminados de acuerdo a lo establecido en los articulos 37 y 38 de la ley 222 de 1995,
en las circulares externas 030 de 1998 y 037 de 2001 expedidas por la Junta Central de Contadores y
en el articulo 2° del decreto 2649 de 1993 o demas normas que reglamenta [a contabilidad en Colombia.

Las personas naturales o juridicas que por ley no estén obligadas a tener revisor fiscal, para efectos de

‘este proceso de contratacion tienen la obligacién de presentar sus estados financieros dictaminados por

contador pablico independiente, distinto al que participé en el proceso de su elaboracidén, con sustento
en los libros de contabilidad debidamente diligenciados.

En caso de consorcio o unién temporal deberan aportar la totalidad de la documentacién por cada uno
de los miembros que la integran.

INDICADORES FINANCIEROS

Es importante que el proponente antes de presentar la oferta verifique el cumplimiento de los indicadores
financieros establecidos por la Subred Sur, de acuerdo con los siguientes parametros:

CAPITAL DE TRABAJO:
Es la diferencia entre el Activo corriente y ef Pasivo corriente, constituye los recursos que dispone un

negocio para cancelar su Pasivo a corto plazo: Sirve para medir [a capacidad de una empresa para pagar
oportunamente sus deudas en un periodo no mayor al del ejercicio Fiscal.
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Condicion EUMPLE /NO CUMPLE

DERE SER COMO MINIMO EL 100% DEL PRESUPUESTO OFICIAL

RAZON CORRIENTE:

Se denomina también relacion corriente vy permite verificar la liquidez de la empresa a corto plazo para
afrontar sus compromisos de corto plazo.

RAZON CORRIENTE = ACTIVO CORRIENTE / PASIVO CORRIENTE
Condicion : CUMPLE /NO CUMPLE
DERE SER IGUAL O SUPERIOR A 1.5

NIVEL DE ENDEUDAMIENTO TOTAL:

Este indicador establece ef porcentaje de participacién de los acreedores dentro de [a empresa, el riesgo
que incurre tal es acreedores, el riesgo de los duefios y la conveniencia o inconveniencia de un determinado
nivel de endeudamiento para la empresa.

NIVEL DE END AMIENTQ = PASIVO TOTAL / ACTIVO TOTA

Condicién CUMPLE INO
DEBE SER IGUAL O MENOR AL 70%

EVALUACION JURIDICA (CUMPLE / NO CUMPLE)
PARTICIPANTES

Podran participar personas naturales, juridicas, consorcios 0 uniones temporales, constituidas conforme a
las disposiciones legales, que tengan experiencia relacionada con el objeto a contratar, conforme las
caracieristicas descritas en la presente invitacion a cotizar.

PERSONA NATURAL

Su actividad comercial debe estar relacionada con los bienes y servicios que ofrecera a la Entidad de acuerdo
con el objeto de la presente invitacion a cotizar.

' CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Diligenciar la carta de presentacién de la propuesta (Segln Anexo No 1 - Carta de Presentacidn de la
Propuesta), suscrita por €l proponente,

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL EXPEDIDO POR LA CAMARA Y
COMERCIO

En el caso que el proponente sea una persona natural, deberd allegarse el Registro Mercantil del
establecimiento de comercio del que es propietario, expedide por la Camara de Comercio con fecha de
expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha prevista para presentar [as
propuestas, en ef que consten las actividades que correspondan al objeto del presente proceso de seleccion.
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-NOTA: Cuando se trate de personas naturales extranjeras sin domiciiio en el pais o de personas
juridicas privadas extranjeras que no tengan establecida sucursal en Colombia, deberan acreditar un
apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar propuesta, para la celebracion
del contrato y para representarla judicial y extrajudicialmente.

La inscripcion o constitucion como persona natural ante la Camara de Comercio del respectivo domicilio,
debera haberse realizado con una antelacién de minimo dos (2) anos. El objeto social de éste certificado
debera corresponder al objeto de la presente invitacién a cotizar.

PERSONA JURIDICA

El objeto social debe estar relacionado con el objeto a contratar de la presente invitacién a cotizar.

El Representante Legal debe estar autorizado para comprometer a la persona juridica hasta por el valor de
la propuesta y/o para suscribir el contrato en caso de serle adjudicado, aportando con la propuesta
autorizacion del érgano social o junta directiva, cuando su facultad esté limitada a un valor inferior al de la
misma o no este facultado.

 CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Diligenciar |2 carta de presentacién de [a propuesta (Segin Anexo No 1 - Carta de Presentacidn de la
Propuesta), suscrita por el proponente.

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL EXPEDIDO POR LA CAMARA Y
COMERCIO

En el caso que el proponente sea una persona juridica Nacional o Extranjera con sucursal o domicilio
en Colombia), debera allegarse copia del Certificado de Existencia y Representacion Legal de la empresa,
expedido por la Camara de Comercio, con fecha de expedicidn no superior a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha prevista para presentar las ofertas, para efectos de establecer que las actividades
correspondan al objeto del presente proceso de seleccién, la representacién legal, las facultades del
representante legal y duracién de la sociedad. .

En el caso que el certificado de existencia Y representacién legal contenga alguna limitacién en la
representacion de la misma o exista cualquier exigencia legal o limitacién estatutaria, el representante legal
de la persona juridica deberi anexar y demostrar mediante el documento correspondiente, que ests
autorizado por la junta de socios u érgano societario competente para comprometer a la Sociedad, firmar la
propuesta y suscribir el contrato correspondiente en caso de que le sea adjudicado, y para constituir el
consorcio o la unidn temporal, si a ello hubiere lugar. Lo anterior de conformidad con lo establecido en los
estatutos respectivos de la sociedad. Los documentos presentados deben tener una fecha igual o anterior a
[a de la presentacion de la propuesta.

Si se trata de apoderado, el proponente debera anexar el poder respectivo, con las formalidades que
establece la ley para este tipo de documentos, es decir debidamente autenticado y con presentacion
personal, en el cual cuente con amplias facultades para actuar dentro del proceso. Si se frata de poder
general deberd anexar la copia de la Escritura Pdblica que contenga el poder general vy la certificacion de
vigencia del poder general expedido por fa notaria respectiva, certificado que debe tener una fecha de
expedicion no mayor a treinta (30) dias calendarios anteriores al cierre del proceso.

En el caso de las personas juridicas extranjeras, los representantes legales con limitaciones deben presentar

el documento que conforme a la Ley de su pais de origen sea idéneo para presentar propuesta y el cual
debe ser allegado de acuerdo con lo establecido en la Ley colombiana.
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La inscripcion © constitucion como persona juridica ante 1a Cémara de Comercio del respectivo domicilio,
debera haberse realizado con una antelacién de minimo dos (2) afios. El objeto social de éste certificado
debera corresponder al objeto de la presente invitacion a cotizar. X :

CONSORCIO O UNION TEMPORAL

CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Diligenciar la carta de presentacidn de la propuesta (Segun Anexc No 1 - Carta de Prese‘ntacién de la
Propuesta), suscrita por el proponente.

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL EXPEDIDO POR LA CAMARA Y
COMERCIO ' C

Cuando el proponente sea un consorcio 0 una union temporal, cada uno de sus integrantes deberd acreditar
su inscripcidn o constitucién como persona natural o juridica ante la Camara de Comercio del respectivo
domiciiio como se describid anteriormente, v para ef cumplimiento de la exigencia dei objeto social cada
integrante debera cumplir con el objeto solicitado. B

La inscripcion o constitucion como persona natural o persona juridica ante la Camara de Comercio del
respectivo domicilio, deberad haberse reafizado con una anielacion de minimo dos (2) afios. El objeto social
de éste certificado debera corresponder al objeto de la presente invitacion, conforme con lo detallado para
persona natural o juridica de acuerdo a la conformacion del consorcio o unién temporal.

Indicar si su participacién es a titulo de consorcio o union temporal y allegar diligenciado el formato de
constitucion del consorcio o union temporal (Anexo No. 5 Modelo Conformacion Unidn Temporal = Anexo
No. 6 Modelo Conformacién Consorcio) segin corresponda, sefialando las reglas basicas que regulan las
relaciones entre ellos y su responsabilidad. ‘

Debe anexarse el original o copia autenticada del documento de constitucion del consorcio o union tempeoral,
que debera contar por 1o menos con la siguiente informacién: )

- Acta original de conformacién del Consorcio o de la unién temporal, suscrita por cada uno de sus
integrantes, determinando su responsabilidad de manera solidaria. Indicar si su participacion es a titulo de.
consorcio ¢ de unién temporal. ; N ' _
- Designar la persona que, para todos los efectos, representara al consorcio o.a la unién temporal y.sefialar
las reglas basicas que regulan las refaciones entre ellos y su responsabilidad. La propuesta debera estar
firmada por el representante designado para tal efecto, las personas naturales o juridicas que lo integran,
caso en el cual deberd adjuntarse el documento que lo acredite como tal. .

- El objeto del consorcio y/o unién temporal, debe ser el mismo del conjrato. o . _

- El tiempo de duracion del consorcio y/o union temporal, no podré ser inferior al término del contrato y ¢inco
(5) afios mas. ST _

- Nombre del representante legal del consorcio 0 unidn temporal, indicando sus facultades y limitaciones. .
- Manifestacion clara y expresa sobre responsabilidad solidaria e ilimitada de los miembros del consorcio, ¥
limitadas para las uniones temporales, de acuerdo con la participacion de sus miembros durante la gjecucion
del Contrato. _ »

- Porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes del consorcio o unién temporal.

- Manifestacién expresa de que las partes integrantes no podran revocar el consorcio o unidén temporal
durante el tiempo de ejecucién del contrato, y cinco (5) afios mas, y que ninguna de ellas podré ceder su
participacion en el consorcio o union temporal a los demas integrantes.

- Manifestacién, bajo la gravedad del juramento, de no haber sido sancionada con caducidad administrativa
dentro de los cinco (5) afios anteriores a ia apertura de la presente invitacion. -
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~ Designar la persona que para todos los efectos representara al consorcio o unién temporal y sefalar las
reglas basicas que reguian |as relaciones entre ellos y su responsabilidad.

- Cuando esté conformado por dos (2) o més personas juridicas, el objeto social de los miembros debe
permitir la realizacién de las actividaces objeto del contrato resultante de esta invitacion, sin perjuicio de que
cumpla todos los requisitos exigidos.

- Cuando esté conformado por dos (2) 0 mas personas juridicas, cada uno de los integrantes deberan a portar

de forma independiente, las cartas de compromiso, certificaciones, resoluciones y demas documentos

técnicos que resulten de esta invitacion.
- La postulacién de Consorcios 0 Uniones Tem porales inhabilitara la postulacion de los miembros que formen
parte de estas mismas uniones, como personas naturales o juridicas en un mismo proceso.

' - La propuesta debe estar firmada por el Representante Legal principal o suplente de! consorcio ¢ union

temporal que hayan designado para tal efecto las personas naturales o juridicas que lo integran.

- Los integrantes del consorcio ¢ unién temporal no pueden ceder sus derechos a terceros sin tener
autorizacion previa y expresa de la Gerencia de LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR
E.S.E. En ninglin caso podré haber cesién del contrato entre guienes integran el consorcio o unién temporal.
- La manifestacidn expresa de que las partes integrantes suscribiran el contrato que pueda resultar de esta
invitacion.

- En caso de que un proponente que se presente al proceso que se adelanta y tenga la calidad de
CONSORCIO Y/O UNION TEMPORAL y en el proceso de seleccién se le adjudique el contrato, dispondra
para hacer el respectivo tramite ante la DIAN de sus obligaciones tributarias, por lo que debe tramitar su
registro Unico tributario v en consecuencia obtener el NIT., en el término de dos (2) dias habiles al
perfeccionamiento del contrato y una vez se surta el mismo, lo allegarz a la Entidad para que proceda hacer
el respectivo modificatorio al Contrato.

REQUISITOS PARA PARTICIPAR DE TODOS LOS OFERENTES

El oferente-que desee participar, debe cumplir con los requisitos que a continuacién se exigen y allegar los
documentos que asi lo acrediten.

FOTOCOPIA DEL R.U.T. Y FOTOCOPIA RIT

El proponente deber3 presentar copia del Registro Unico Tributario - RUT, actualizado de acuerdo ala nueva
clasificacion ClIU de actividades economicas, establecido por el Articulo No. 555-2 del Estatuto Tributario,
que constituye el dnico mecanismo para identificar, ubicar y clasificar a los sujetos de obligaciones
administradas y controladas por la Direccién de Impuestos ¥ Aduanas Nacionales — DIAN, en caso de
consorcio o unién temporal cada uno de sus integrantes debera cumplir con este requisito. Asi mismo debe
allegar fotocopia del Registro de Informacion Tributaria de ta persona naturat y/o de la persona juridica.

CERTIFICACION DE PAZ Y SALVO APORTES PARAFISCALES

documento debidamente firmado por el Representante Legal v/o Revisor Fiscal. (Seglin Anexo No. 3 -
Modelo de Certificacion Acreditando Pago de Aportes)
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RESPONSABILIDADES FISCALES EMITIDO POR LA CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

Fotocopia del certificado de responsabilidades fiscales emitido por la Contraloria General de la Republica,
del representante legal y de la empresa (Ley 734/2002, Paragrafo 1 No. 4 Art 38.) {Vigente). Documento
verificable por la Entidad, con fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendarios a la fecha de
presentacion de la oferta de la empresa. Para el caso de consorcios y uniones temporales, cada uno de los
integrantes debe cumplir con el requisito. } :

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS EXPEDIDO POR LA PROCURADURIA
GENERAL DE LA NACION S e

Certificado de Antecedentes disciplinarios expedida por la Procuraduria General de la Nacién para el
representante legal y la empresa. (Vigente) Documento verificable por la Entidad, con fecha de expedicion .
no mayor a treinta (30) dias calendarios a la fecha de presentacion de la oferta de la empresa. Para ¢l caso
de consorcios y uniones temporales, cada uno de los integrantes debe cumplir con el requisito.

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS EXPEDIDO POR LA PERSONERIA DISTRITAL

Certificado de Antecedentes disciplinarios expedido por la Personeria Distrital para el representante legal
(Vigente). Documento verificable por la Entidad, con fecha de expedicidn no mayor a treinta (30) dias
calendarios a la fecha de presentacién de la oferta de la empresa. Para el caso de consorcios y uniones
temporales, cada uno de los integrantes debe cumplir con el requisito.

FOTOCOPIA DE CERTIFICADO DE ANTECEDENTES POLINAL DEL REPRESENTANTE LEGAL.

Fotocopia de certificado de antecedentes POLINAL del representante legal. (Vigente). Documento verificable
por la Entidad, con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendarios a la fecha de presentacion
de la oferta de la empresa. Para el caso de consorcios y uniones temporales, cada uno de los integrantes
debe cumplir con el requisito. : .

FOTOCCPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANiA DEL REPRESENTANTE LEGAL Y/O PROPONENTE

El proponente debe allegar fotocopia de la cédula de ciudadania de 1a persona natural o del representante
legal de la persona juridica debiendo el nombre que aparece en la misma coincidir con el consignado en el
certificado de existencia y representacion legal expedico por la Camara de Comercio.

En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, se debe presentar fotocopia de la cédula de ciudadania
de cada uno de los representantes legales de las empresas o de las personas naturales que conforman el
consorcic o la unidn temporal.

CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

« No encontrarse incurso ni el oferente, ni su representante legal en ninguna de las causales de inhabilidad,
incompatibilidad y conflicto de intereses establecidos en la Constitucién, la Ley o en el Estatuto de
Contratacién de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E., para lo cual debera presentar
manifestacién expresa diligenciando el formato establecido. (Anexo No. 4 — Certificado de Inhabiiidades e
Incompatibilidades). .

o Cuando los documentos sean expedidos en el extranjero, éstos deben expedirse conforme a las normas
vigentes (art. 480 del Codigo de Comercio y demas normas concordantes). Los documentos otorgados en
el exterior deben estar oportunamente consularizados y apostilfados al momento de presentar la propuesta,
en caso de presentarse, en fecha posterior al cierre generaran inadmisién de la propuesta.
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s Presentar la propuesta directamente o por medio de su representante legal, mandatario o persena

- - legalmente autorizada para el efecto, de acuerdo con la Ley. Dicha propuesta debe estar firmada por la
persona legalmente autorizada para ello.

» Cuando el proponente sea un consorcio o una unién temporal, cada uno de sus integrantes debera acreditar
su inscripcién o constitucion come persona natural o juridica ante la Cémara de Comercio del respectivo
-domicilioc como se describid anteriormente, y para el cumplimiento de [a exigencia del objeto social cada
integrante deberd cumpiir con el objeto solicitado.

EL OFERENTE SE COMPROMETE CON LA PREVENCION DE LA CORRUPCION, LAVADO DE
ACTIVOS Y FINANCIAMIENTO DEL TERRORISMO

Para lo cual debera diligenciar en su totalidad el formulario SARLAFT. (Anexo Adjunto SARLAFT)
Para el caso de consorcio o unién temporal deberan diligenciar el formato SARLAFT (Anexo Adjunto
SARLAFT), cada uno de los miembros que la integran.

VERIFICACION DEL REGISTRO UNICO SOCIAL Y EMPRESARIAL (RUES)

La entidad verificara en ef Registro Unico Social y Empresarial (RUES) de la Camara de Comercio lo
concerniente al registro mercantil, Registro Unig:o de Proponentes (RUP) el estado actual del registro
mercantil teniendo en cuenta que este es una fuente para la consultas de muitas y sanciones de
proponentes e inhabilidades, impedimentos y prohibiciones del registro mercantil. Caso en el cual se
procedera de conformidad 2 la Ley.

VERIFICACION DE ANTECEDENTES DE MEDIDAS CORRECTIVAS DE LA POLICIA NACIONAL DE
COLOMBIA

De conformidad con lo previsto en |a Ley 1801 de 2016 Codigo Nacional de Policia y Convivencia y con el
fin de verificar que el oferente {representante legal de persona juridica o consorcio, unién temporal o
promesa de sociedad futura), no se encuentra vinculado en el sistema del Registro Nacional de Medidas
Correctivas RNMC de la Policia Nacional de Colombia, la SUBRED realizara e imprimira la consulta de los
antecedentes de medidas correctivas a través del mecanismo en linea que cree el Gobierno Nacional para
el efecto; la consulta debera ser realizada por el Evaluado Juridico. Caso en el cual se procedera de
conformidad a la Ley.

7. MATRIZ DE RIESGOS:

" PROBABILIDAD DE IMPACTO (EN UNA

OCURRENCIA (EN UNA CALIFICACIONDE 1 A FORMA DE
TIPO DE RIESGO CALIFICACION DE1 A5, 5, DONDE 5 MITIGARLO
DONDE 5 SIGNIFICA MUY SIGNIFICA MUY ALTO

ALTO Y 1 MUY BAJO) Y 1 MUY BAJO)
EN SALUD - CLINICO: Corresponde a los Inoportunidad en Ia
relacionados con las condiciones clinicas que 2 ) 4 atencién a los usuarios
presenta el usuario en el proceso de atencidn internos y externos
OPERATIVOS: Posibilidad de incurrir en
pérdidas por deficiencias, fallas o Fal o
inadecuacionies, en el recurse humano, los 2 alta de comunicacion
procescs, la tecnologia, la infraestructura, ya 4 ante los eventos que
$ea por causa endégena o por la ocurrencia de flegasen a presentarse

Lacontecimientos externos
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[ PROBABILIDAD DE
OCURRENCIA (EN UNA

CALIFICACION DE 1 A5,

DONDE 5 SIGNIFICA MUY

IMPACTO (EN UNA

CALIFICACION DE 1 A
5, DONDE 5§ '

SIGNIFICA MUY ALTO -

FORMA DE

TiPO DE RIESGO MITIGARLO

ALTO Y 1 MUY BAJO)

LEGAL: Contempla la posibilidad de incurrir en
pérdidas derivadas del incumplimiento de
nermas legales, errores u omisiones en la
contratacion, de la inobservancia de
disposiciones reglamentarias, de codigos de
conducta ¢ normas éticas

Y 1 MUY BAJO}

1 L Falta de atencidn

IMAGEN (REPUTACIONAL): Estan
relacionados con la percepcion y fa confianza
por parte de los grupes de interés hacia la
institucion.

Garantizar opertunidad
en |z atencién

ESTRATEGICO: Hace referencia a
imposibilidad de implementar apropiadamente
jos planes de negocic, las estrategias, las
decisiones de mercade, la asignacién de
recursos y su incagacidad para adaptarse a ios
cambios en el entomo.

Inoporiunidad en la
2 atencién a los usuarios
intemos y extemes

FINANCIERC: Se relacionan con el manejo de
tos recursos de la entidad que incluye, la
gjecucion presupuestal, la elaboracién de 10s
estados financiercs, los pagos. maneios de
excedentes de tesoreria y e manejc scbre los
bienes de cada entidad.

4 " Oportunidad enla’
atencién a los usuarios

DE CORRUBCION: Se entiende como la
posibilidad de que por accidn u omision,
mediante el uso indebido del poder, de los
recursos o de la informacién, se desvie la
gestion de lo publico, para la obtencion de un
beneficio particuiar,

Contratacién estatal
fransparente

SISTEMA ADMINISTRACION DE LAVADO
DE ACTIVOS Y FINANCIACION
TERRORISMO: Hace referencia a prevenir
situaciones de captacién de forma, de dineros
u otros bienes provenientes de actividades
ilicitas o de apariencia de legalidad a los
recursos generados de dichas actividades.

Para el proceso de
contratacion diligenciar
3 . formato SARLAFT, los

proveedores
. paricipantes

SEGURIDAD DEL USUARIO: Corresponden &
los relacionados con los elementos, estructuras
y procedimientos institucionales que afectan a
atencién del usuaric y la comunidad y que
pueden conducir 2 la prestacién de incidentes
o eventos adverscs.

2 Comunicacion-asertiva

TECNOLOGIA: Se asccian con la capacidad
de la Entidad para gue la tecnologia dispenible
satisfaga las necesidades actuales y futuras de
la entidad y soporten el cumplimiento de la
Misién.

4 Comunicacién eficaz y
' -asertiva

SEGURIDAD DE INFORMACION: Es el
conjunte de medidas preventivas y reactivas de
jas organizaciones y de los sistemas
teonologicos que permitan resguardar y
proteger la informacion buscando mantener la
confidencialidad, la disponibilidad e integridad
de ja misma.

. Confidencialidad en el
1 manejodela
informacién

POBLACIONAL: Corresponde a los
relacionades con los factores determinantes
que afectan la calidad de vida de grupos
especificos con los cudles la institucion asume
la responsabilidad de intervencion en salud.

- Inoportunidad en ia
3 atencién a los usuarios
internos y extemas
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1

Lieguridad de los colaboradores

!

PROBABILIDAD DE IMPACTO (EN UNA
OCURRENCIA (EN UNA | CALIFICACIONDE 1 A FORMA DE
TIPO DE RIESGO CALIFICACION DE 1 A 5, 5, DONDE 5 MITIGARLO
DONDE 5 SIGNIFICA MUY | SIGNIFICA MUY ALTO
ALTO Y 1 MUY BAJQ) Y 1 MUY BAJO)
i Manejo bajo las normas
AMBIENTALES: El Riesgo Ambiental se ambientales de los
origina en la relacién entre los seres humanos, 2 2 posibles desechos
sus actividades y el ambiente originados
Elementos de
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO: . - sequridad que permitan
Aquellos que pueden perjudicar la sajud yla 2 3 realizar la adecuada
prestacion del servicio

8. REQUIERE VISITA TECNICA EL BIEN Y/O SERVICIO A CONTRATAR:

[si

l

|NO

Describa las condiciones a tener en cuenta para la visita:

9. ESPECIFIQUE LA POLIZA QUE SE REQUIERE SEGUN EL BIEN O SERVICIO A CONTRATAR

] . MARQUE
TIPO DE POLIZAS PORCENTAJE DURACION APLICA CON UNA
(X)
No pedra ser inferior lgual al plazo maximo Ofertas cuya cuantia
DE SERIEDAD DE LA al 10% dei monto de | previsto para la aceptacién o | sea igual o superior a
OFERTA la propuesta suscripcién def contrato v 150 S.MMLLV
cuatro (4) meses mas
No podré ser inferior Igual al plazo maximo Contratos cuya
DEL CUMPLIMIENTO DEL al 10% del monto del previsto al momento de Ia cuantia naturaleza o X )
CONTRATO contrato suscripcion del contrato y - complejidad asi o -
cualro (4) meses mas exija
DE LA CALIDAD Y No podra ser inferior lgual al plazo del contrato y Confratos cuya
CORRECTO al 10% del monto del cuatre (4) meses mas cuantia naturaleza o
FUNCIONAMIENTO DE LOS contrato complejidad asi lo
BIENES . exija
DE ESTABILIDAD DE LA No podra serinferior | Cinco (5) afios a partir de Ia Centratos de obra
OBRA al 5% del monto del - aceptacion o recibo final de publica
contrato la obra
DE PAGO DE SALARIOS, No podra ser inferior Tres (3) afics Contratos de
PRESTACIONES SOCIALES | al 10% dei monto del prestacion de servicios X
E INDEMNIZACIONES contrate a que haya lugar
- DE RESPONSABILIDAD No podra ser inferior Igual al plaze del contrato ¥ Contratos a que haya
CIVIL EXTRACONTRACTUAL | g 20% del monto del tres (3) meses mas lugar X -
contrate
DEL SEGURO DE MANEJO No podra ser inferior | Igual al plazo dei contrato y Contratos a que haya
DE RECURSOS PUBLICOS al 10% dei monto del cuatro {4) meses mas lugar,
PARA PARTICULARES contrato independientemente
del monto
DE LA PROVISION DE No podra ser inferior lgual al plazo del contrato o Para prevenir el
REPUESTOS, ACCESORIOS al 5% del valor un (1) afic desde Ia entrega incumplimiento de la
Y CORRECTO estimado de los del repuesto 0 accesorio provisién de repuestos
FUNCIONAMIENTO DE repuestss ¢ del valor Y accesorios
EQUIPOS del contrato necesaries para los
equipos o bienes
adquiridos ]

2018-08-26

Pdgina 13 de 15




5 \ SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E.

gy

ALCALDIA MAYOR
DE BOCUTA R.C.

CONVENIENCIA DE BIENES Y SERVICIOS CO-CBS-FT-19 V1

ESTUDIO DE NECESIDAD Y ' J

10. PLAZO DEL CONTRATO: (ESPECIFICAR MESES Y/O DiAS) Y JUSTIFICACION.

HASTA EL DIECINUEVE (19) DE-AGOSTO DE 2019, A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE
INICIO DE EJECUCiON DEL CONTRATO, PREVIO CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS -DE
LEGALIZACION Y EXPEDICION DE REGISTRO PRESUPUESTAL Y APROBACION DE POLIZAS, PARA
GARANTIZAR EL FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES DEL TALENTO HUMANO Y

ACOMPARAMIENTO EN CAMPO DIRIGIDO A LOS COLABORADORES ASISTENCIALES. Y - -

ADMINISTRATIVOS EN EL EJE DE GESTION CLINICAEXCELENTE Y SEGURAY GESTION DEL RIESGO ..

EN EL MARCO DEL MODELO DE ATENCION INTEGRAL EN SALUD DEL D.C.

SUPERVISION: La supervision sera ejercida por la Oficina de Calidad de la Subred Integrada de Servicios
de Salud Sur E.S.E., o quien delegue el Ordenador del Gasto. -

11. OBLIGACIONES ESPE"CIFICAS DEL CONTRATISTA

e Tratar de manera estrictamente confidencial toda la informacién y los documentos obtenidos de la
Subred Sur, en relacion con las actividades desarrolladas para la acreditacion en Salud y a usarla
solamente para los fines relacionados con la misma.

e Verificar el cumplimiento de los requisitos establecidos en los estandares de acreditacion en saiud
y oportunidades de mejora, haciendo las observaciones u objeciones correspondientes a la Subred
Sur, respecto de su responsabilidad en ¢! cumplimiento de los requisitos especificados y de la
reglamentacién vigente. '

« Garantizar que el personal asignaco, sea iddneo, competente y ético.

« Ejecutar idénea y oportunaméhte el objeto def Contrato, en los términos pactados y de acuerdo

con las especificaciones técnicas descritas.

e Obrar con lealtad vy buena fe en las distintas etapas contractuales y evitando las dilaciones y
entrabamiento que pudieren presentarse.

o Garantizar la calidad del servicio objeto del contrato.

« Atender los requerimientos hechos por el.supervisor y en caso de no ser posible, emitir por escrito.

una explicacién que fundamente este hecho.

« Cumpiir con el objeto del presente contrato con plena autonomia técnica 'y administrativa y bajo su.
propia responsabilidad. Por lo tanto no existe, ni existira ningGn tipo de subordinacién, ni vinculo .

laboral alguno del contratista con la Subred Sur E.S.E., ni de! personal que el contratista emplee

en el cumplimiento del contrato. : : )

. Ei Contratista debe tener como requisitos minimos, la infraestructura administrativa de gestion,
operativa y de recurso humano para el cumplimiento de las obligaciones previstas en el contrato.

« Elcontratista asumiré los costos para el desarrofio del objeto contractual tales como mano de obra,’

insumos, impuestos, etc., y los demas costos directos e indirectos requeridos para la ejecucién del
objeto contractual. . '
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» Informar inmediatamente al supervisor del contrato de las novedades gue puedan ocasionar la
paralisis del contrato y a su vez ofrecer su propia solucion bajo su completa responsabilidad.

= Presentarlas facturas y los demas documentos de control, al supervisor del contrato, para verificar
l2 ejecucion del mismo y proceder al tramite de legatizacion y pago.

+ Las demas obligaciones que se deriven del presente contrato.

12. AVALES QUE AUTORIZAN LA CONTRATACION:
_ o NOMBRE COMPLETO: GENNY RAMIREZ NUNEZ
| PRIMER AVAL: CARGO O ACTIVIDAD: JEFE OFICINA DE CALIDAD — SUBRED SUR
RESPONSABLE DEL .
ESTUDIO FIRMA: %
= ’ _ _ NOMERE COMPLETO: GLORIA LIBIA POIAKTA AGOHLON
C SEGUNDO AVAL: CARGO O ACTIVIDAD: éiﬁgg"%so 4/ DESARROLLO INSTITUCIONAL ~
- SUBGERENTE U OFICINA - B -
ASESORA
CORRESPONDIENTE FIRMA:
- NOMBRE COMPLETO: 7 gﬂt\UDIA RELZWA PRIETO VANEGAS
= ERENTE
. CARGO O ACTIVIDAD: /
. o SUBRED INTEGRAD v
TERCER AVAL: GERENCIA /] E A DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.&
] FIRMA:

REVISC:

VALIDACION PAA
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