SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E.

INFORME COMITE TECNICO EVALUADOR

ADM-CTT-FT-09-V1

Bogota D. C., Mayo 27 de 2019

DESCRIBA EL TIPO DE EVALUACION SEGUN EL. PROCESO DE CONTRATACION.

1, JURIDICA:

2. FINANCIERA; X

3. ECONOMICA:

4. CONCEPTO TECNICO:

INVITACION A COTIZAR 042 DE 2019

OBJETO: “FORTALECIMIENTO Y ACOMPANAMIENTO EN CAMPO DIRIGIDO A LOS
COLABORADORES ASISTENCIALES Y ADMINISTRATIVOS EN EL EJE DE GESTION
CLINICA EXCELENTE Y SEGURA Y GESTION DEL RIESGO EN EL MARCO DEL

MODELO DE ATENCION INTEGRAL EN SALUD DEL D.C.”

EVALUACION FINANCIERA:

“FORTALECIMIENTO Y ACOMPANAMIENTO EN CAMPOQ DIRIGIDO A LOS COLABORADORES ASISTENCIALES Y
ADMINISTRATIVOS EN EL EJE DE GESTION CLINICA EXCELENTE Y SEGURA Y GESTION DEL RIESGO EN EL MARCO DEL MODELD
DE ATENCION INTEGRAL EN SALUD DELD.C.”
2. DOCUMENTACION FINANCIERA
activos fijos vy otros activos; y los pasivos en: Pasivos corrientes y
a. pasivos a largo plazo. Folio 42
b. Estado de Resultados. Folio 42
C. Estado de Cambios en el Patrimonio. Folio 43
d. Notas a los estados financieros. folio 44-54
Certificacién a los Estados Financieros firmados por el Contador v el Folio 37-38
e. - Representante Legal.
Pictamen del Revisor Fiscal o a falta de este un Contador Plblico
f, independiente en los casos que aplique, Folio 38-41
. Declaracién de renta del ltimo afo gravabie. Folio 59
Fotocopia de las tarjetas profesionales del contador v del revisor
h. fiseal o del contador ptiblico independiente. Folio 56-58
Certificado de Antecedentes Disciplinarios del Contadary Revisor
Fiscal que suscribe la informacién contable, expedida por lajunta
i central de contadores no mavyor a tres (03) meses. Folio 60-61
Fotocopia de |la cédula de ciudadania del Contadory de! Revisor
i. Fiscal. Folio 55Y 57

Cordialmente,

\

MARIA FANNY TIBATA ARIAS

Profesional Universitario ( E ) Contabilidad

Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E. :
2016-08-01

Pagina 1 de 1



SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E.

INVITACION A COTIZAR 047 DE 2019

“FORTALECIMIENTO Y ACOMPANAMIENTO EN CAMPO DIRIGIDO A LOS COLABORADORES ASISTENCIALES Y ADMINISTRATIVOS EN EL EJE DE GESTION CLINICA EXCELENTE Y SEGURA Y
GESTION DEL RIESGO EN EL MARCO DEL MODELO DE ATENCION INTEGRAL EN SALUD DEL D.C.”

INDICADORES FINANCIEROS
BALANCE A DICIEMBRE 31 DE 2018

COLEGIO MAYOR DE NUESTRA SENORA DEL ROSARIO

INDICADOR Y CIFRAS (En mites de pesos

colomblanos) RESULTADO VALORACGION CRITERIO DE LA CONVOCATORIA

NOMBRE INDICADOR

ACTIVO CTE - PASIVO CTE
CAPITAL DE TRABAJO 76.794.000

$251.620.000 - 174.826.000

CUMPLE CAPITAL DE TRABAJO DEBE SER COMO MINIMO EL 100% DEL
LA PRESUPUESTOQ OFICIAL

ACTIVO CORRIENTE
PASIVO CORRIENTE

RAZON CORRIENTE 1,44 RAZON CORRIENTE DEBE SER IGUAL O SUPERIOR A 1.5% .
$251.620.000
$174.826.000
PASIVO TOTAL
NIVEL DE ACTIVO TOTAL 28% CUMPLE NIVEL DE ENDEUDAMIENTO £STE INDICADOR DEBE SER IGUAL
O INFERIOR AL 70%.
ENDEUDAMIENTO 176.563.000
$620.649.000
PRESUPUESTO DE LA
INVITACION (en Miles de $120.000 El presupuesto DE LA INVITACION A COTIZAR 047-
Pesos) 2019 es de $120.000.000,00 Millones

RAZON CORRIENT EVALUAGION FINANCIERA DE LA INVITACION A COTIZAR 047-2019.

LA FIRMA OOrmo_g DE NUESTRA SENORA DEL ROSARID, CUMPLE CON LOS INDICADORES DE: CAPITAL DE TRABAJO; NIVEL DE ENDEUDAMIENTO Y NO CUMPLE CONEL INDICADOR DE
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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E.
INVITACION A COTIZAR 047 DE 2019

"FORTALECIMIENTO Y ACOMPANANMIENTO EN CAMPO DIRIGIDC A LOS COLABORADORES ASISTENGIALES Y ADMINISTRATIVOS EN EL EJE DE GESTION CLINICA EXCELENTE Y SEGURA Y
GESTION DEL RIESGO EN EL MARCO DEL MODELQ DE ATENCION INTEGRAL EN SALUD DEL D.C.

CONSOQOLIDADO

COLEGIO MAYOR DE
NUESTRA SENORA DEL
INDICADOR FORMULA ROSARIO
CLASIFICACION POR CAPITAL DE TRABAJO MAS ALTO:
COLEGIO MAYOR DE NUESTRA SENORA DEL ROSARIC
CAPITAL DE TRABAJO ACTIVO CORRIENTE - PASIVO CORRIENTE 76.794.000
CLASIFICACION POR RAZON CORRIENTE MAS ALTA:
COLEGIO MAYOR DE NUESTRA SENORA DEL ROSARID
RAZON CORRIENTE ACTIVO CORRIENTE [/ PASIVO CORRJENTE 1,44
CLASIFICACION POR NIVEL DE ENDEUDAMIENTO MAS
BAJO:
COLEGIO MAYOR DE NUESTRA SENORA DEL ROSARIC
NIVEL DE ENDEUDAMIENTO TOTAL PASIVO [ TOTAL ACTIVO 28%
TOTAL :
NO CUMPLE CON EL INDICADOR DE RAZON CORRIENTE, DE
RESULTADO DE LA EVALUACION NO CUMPLE LA EVALUACION FINANGIERA DE LA INITACION A COTIZAR
047-2019.
ORO: rd
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