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Editorial

Con mucho entusiasmo y compromiso
nuestra Subred viene participando en la
“"Senda de Integridad”, una estrategia de
la Alcaldia Mayor que busca fortalecer
todo el tema de la transparencia en los
servidores publicos, recuperar la
confianza en los ciudadanos, y combatir
la corrupcién, buscando asi que los
colaboradores se conviertan en gestores
de transparencia.

Desde esta Gerencia hemos venido
promoviendo todo lo relacionado con la
cultura e integridad, trabajando en
equipo con el objetivo de reducir la
ocurrencia de actos corruptos, promover
el actuar integro de los funcionarios
publicos y avanzar en actividades de
control preventivo y eficiencia en la
gerencia publica.

Los objetivos de nuestra administracién
siempre han ido de la mano con la
promocién permanente de la
transparencia, la entrega de informacion
publica a la comunidad con el fin de
generar confianza en los servidores
publicos y en nuestros usuarios, el uso
adecuado de los recursos publicos y la
lucha anticorrupcion.

Por eso, el llamado es a que
participemos activamente de la iniciativa
“Senda de Integridad”, porque sin duda
contribuiremos a que la entidad priorice
a la ciudadania mejorando el trabajo en

la construccién colectiva de normas

sociales positivas en torno a la lucha
contra la corrupcion, fortalecer la
transparencia y el control social.

Cordialmente,
Luis Fernando Pineda Avila
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NUBSTra gente enla subred sur

iEn facturacion prima una buena atencion!

Nuestros colaboradores estan siempre disponibles
para prestar un excelente servicio a la gran
comunidad de usuarios de las localidades del sur de
Bogota. En cualquiera de nuestras unidades
encontraran una sonrisa y una disposicion a servir.

Una muestra de la gente que le pone el corazén a lo
que hace es el de Catherine Forero (azul) y Tatiana
Higuera (blanco). Ellas son facturadoras de nuestro
Centro de Salud Perdomo.

Muy juiciosas cumplan con su misién de asignar citas,
realizar la facturacién, orientar de acuerdo a la
necesidad de cada usuario y dar una respuesta
oportuna a cada uno. Ayudan a que nuestros usuarios
agenden oportunamente sus citas y ponen al dia en
sus consultas a aquellas mamitas que vienen para sus
controles. Es nuestra gente en la Subred Sur... esa
que le pone el corazon a lo que hace.

Nuestra gente en la Subred Sur

.
Secretaria de Salud
!.- Subred Integrada de Servicios de Salud
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i[ﬂDOfaTU[iU clinico del Hospital el Tunal
a Dar“ r []B‘a n 0 ra El nuevo laboratorio clinico del Hospital El Tunal, que

6l mas moderno Lopes, cubrra s demanda e eximenes diagnést:

[ |
co especializado para las localidades de Sumapaz,
e a c I u a Usme, Tunjuelito y Ciudad Bolivar.
m

La Secretaria Distrital de Salud centraliz6 en el
laboratorio clinico del Hospital El Tunal la operacion
de examenes de laboratorio de rutina y especializa-
dos para las 37 sedes asistenciales.

Con la nueva reorganizacion locativa y los nuevos
equipos e infraestructura el laboratorio procesara
mas de 180 mil muestras al mes. La adecuacion
y remodelacién del laboratorio clinico incluye el
ingreso del equipo Atellica: tecnologia de ultima
generacion para el andlisis de pruebas de laboratorio,
que incorpora un sistema roboético y automatizado,
que permite transportar las muestras 10 veces mas
rapido y realizar hasta 1800 pruebas por hora

El mas moderno de la ciudad

Con una transformacion fisica y tecnoldgica, el
laboratorio clinico del Hospital El Tunal amplié sus
servicios a nuevas pruebas diagnodsticas, incrementé
su capacidad de procesamiento y mejoro los tiempos
de respuesta, beneficiando a usuarios dentro y fuera
del hospital, especialmente a pacientes de
urgencias, hospitalizacion y unidades de cuidados
intensivos.

~
.h Secretaria de Salud
Subred Integrada de Servicios de Salud
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“Yote escucho™,

Ina estrategia del Programa e Enfermeria pare
fortalecer Ia humanizacian e los servicios

Por esto dias varias Unidades, en su area asisten-
cial, han sido adornadas con imagenes de
arboles, iconos que tienen la connotacion en
sus profundas raices que representan al
nacimiento, mientras que el tronco que crece
hacia el cielo refleja la vida que se ha llevado a
cabo y las ramas que se bifurcan en muchas
direcciones significan las decisiones de la vida y
los caminos tomados.
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Estos arboles hacen parte de la propuesta “Yo te
escucho”, una estrategia de humanizacion que
nace desde el programa de enfermeria de la
Subred Sur con el fin de dar respuesta a uno de
los ejes mas importantes y transversales en el
tema de la acreditacién: la humanizacion de los
servicios.




“Yote escucho”

Ina estrategia del Programa de
nfermeria para fortalecer Ia
Jumanizacion de los servicios

Sobre el tema, Ana Silvia Figueredo Vergara, Refer-
ente de Enfermeria la Subred Sur, afirma: “lo que
hicimos fue crear una estrategia que impactara a
uno de los grupos mas grandes como es Enfer-
meria. Somos de cara al paciente, por lo tanto,
necesitamos que se fortalezcan muy bien esas
habilidades para hacer nuestros servicios mucho
mas humanos”, asi nace “Yo te escucho”.

“Yo te escucho”

Los frutos los estan trabajando cada 15 dias a la vez
que van fortaleciendo las habilidades sociales. Por
ejemplo, en este primer reto se fortalecen las habili-
dades sociales de la empatia y de la comunicacion
asertiva. Esta iniciativa de “Yo te escucho” ha tenido
cosas positivas como lo de permear a todos los
perfiles porque la misma construccion ha mostra-
do que hasta los médicos, terapeutas y otros inte-
grantes del equipo de salud se han sumado a la
estrategia.

Al
‘ Secretaria de Salud
!. Subred Integrada de Servicios de Salud
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La Subred Sur. lider en manejo del
dolor en Bogota el programa
Glinica de Dolor atiende

21500 pacientes mensuales

El programa Clinica de Dolor de la Subred Sur esta
conformado por un grupo de profesionales en
salud, que trabajan en forma inter y multidisciplinaria
para prevenir, tratar y disminuir los niveles de dolor de
los pacientes que padecen enfermedades o traumas
dentro y fuera del hospital.

Con una trayectoria de mas de 28 anos de experien-
Cia, este programa es una opcidén para aquellas
personas que padecen dolor a causa de alguna enfer-
medad o traumatismo. Su coordinadora, la doctora
Patricia Abella P, refiere que el objetivo principal es
mejorar la calidad de vida de los usuarios: “Asi la
persona esté en una fase terminal, aqui le damos la
oportunidad de disminuir su dolor y sufrimiento,
con técnicas que van desde la simple adminis-
tracion de medicinas, hasta las técnicas de interven-
cionismo analgésico con equipos especializados
para bloquear el dolor en diferentes areas de su
cuerpo y técnicas alternativas como la acupuntura”.

Lider en programa Glinica del Dolor

Anestesiologos, ortopedistas, cirujanos de columna, acupunturistas, homedpatas, terapeutas neurales,
psicologos, enfermeros, y terapeutas ocupacionales, entre otros, son algunos de los perfiles que brindan sus
servicios al cuidado y manejo del dolor agudo, crénico, oncolégico o por intervencion en la Subred Sur.

.
- Secretaria de Salud
Subred Integrada de Servicios de Salud
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Secretaria de

Rutas Integrales de Atencion en
oallld (RIAS) en nuestra subred sur

Cuidando la salud del adulto

mayory de los pacientes cronicos

Esperanza Rojas Hernandez es auxiliar de enfermeria
y actualmente presta sus servicios en la Subred Sur en
el Centro de Salud Perdomo. Es la persona encargada
de fortalecer la Ruta Integral de Atencion en Salud -
RIAS. Trabaja con adultos mayores fortaleciendo la
Ruta Cerebro Cardiovascular - Pulmonar y Metabdlica.
Su trabajo tiene como objetivo disminuir la morbi-
mortalidad en pacientes crénicos. A diario le hace
seguimiento a los pacientes que presentan esta
condicion de cronicos y lleva la relacion para que
oportunamente estén asistiendo a su cita con los
especialistas.

Esperanza lleva cerca de 7 anos en este centro ubicado
en la localidad de Ciudad Bolivar y es la colaboradora
que siempre buscan los adultos mayores, porque
en ella encuentran una sonrisa y una atenciéon huma-
nizada. Ella siente la satisfaccion de estar prestando
un servicio adecuado y relevante para los adultos
mayores. Siente que con estos servicios sus pacien-
tes tienen una ruta de atencion adecuada en salud
para la vejez.

Salud

Subred Integrada de Servicios de Salud
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;Qué es el traslado y &3
cambio de responsables?

El comprobante de traslado de bienes, es el
medio probatorio que identifica clara y deta-
lladamente el traslado de un bien, cesando
de esta manera la responsabilidad por la
custodia, administracién y conservacion, por
parte del servidor publico que lo entrega y
transfiriéndola a quien lo recibe.

Cuando un servidor publico de una depen-
dencia se retira de ella, debe hacer entrega
de los elementos que se encuentran a su
cargo, a la persona que lo reemplace o en su
defecto al superior inmediato.

Para los funcionarios que pasan a disfrutar de
mas de un periodo de vacaciones o licencias
de algun tipo, deben hacer entrega formal de
los bienes a su cargo a su jefe inmediato o
a la persona que lo reemplazara temporal-
mente. Al reintegrarse oficializara un nuevo
traslado a su nombre.

Afr&no\wno\o CON

Activos Fijos

Si tienes alguna duda puedes escribir
al correo electrénico:
activos.fijos.lider@subredsur.gov.co
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Carrera por
|avacunacion

El parque Metropolitano El Tunal, los centros comer-
ciales Ciudad Tunal, El Ensueno y Altavista, fueron los
principales puntos para la carrera por la vacunacién.

Con jornadas de servicios de salud como cuidate y sé
feliz, vacunacién canina y felina, agendamiento de
citas y afiliacién a capital salud, los ciudadanos del sur
de la ciudad participaron de esta jornada que buscé
contribuir a la calidad de vida de las comunidades.

“Todos los ninos y nifias de uno a 10 afos deben tener
una dosis adicional de sarampion y rubéola, estas
vacunas son totalmente gratis” afirma William Gémez,
Coordinador PIC de la Subred Sur.

Con mas de 34 puntos ubicados en las localidades de
Ciudad Bolivar, Usme, Tunjuelito y Sumapaz, la
Subred Sur seguira inmunizando a los nifos y ninas
del Sur de Bogota.

Secretaria de Salud
Subred Integrada de Servicios de Salud
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Lactancia materna: un acto de amor

Secretaria de

4 [actancia materna:

Unacto de amo

Con actividades de sensibilizacién, informacion y
educacion en lactancia materna, la Subred Sur estuvo
en las diferentes Unidades de Servicio acompanando
a las madres lactantes en este momento tan impor-
tante de su vida y de la vida del bebé.

“Los nifos y las nifas deben ser alimentados los seis
primeros meses de vida, exclusivamente con lactancia
materna, esta practica aparte de brindar todos
los nutrientes que necesitan, fortalece los lazos afecti-
vos entre la madre y el bebé” afirma Leidy Gémez,
Referente de Lactancia Materna de la Subred Sur.

La lactancia materna es un proceso de amor con el
que los ninos y las ninas crecen sanos y con todos los
nutrientes necesarios para su desarrollo.

Durante la semana se realiz6 acompafamiento a las

madres lactantes en diferentes procesos de atencién
en salud y vacunacion contra Covid-19.

Salud

Subred Integrada de Servicios de Salud
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Participamos en la jornada de embellecimien-
to de la huerta comunitaria Chuniza.

Con el apoyo de la @oimcolombia, la @cruzrojabo-
gota y la @unaloficial, la @SubRedSur llevo al
barrio Canada de Ciudad Bolivar una jornada de
salud que cont6 con diferentes servicios.

Al
.‘ Secretaria de Salud
Subred Integrada de Servicios de Salud

Sur E.S.E.

Las largas distancias entre veredas, las condiciones
climaticas y las vias de dificil acceso en Sumapaz
no fueron barrera para que los vacunadores de la
@SubredSur garantizaran la dosis de esperanza a

la poblacidn rural de Bogota.

Con las capacitaciones en agricultura urbana
realizadas por la #SubredSur, la comunidad inicié
una huerta organica y agroecolégica en el barrio
Chuniza de la localidad de Usme.




