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Editorial

En nuestra Subred Sur venimos
trabajando en diferentes frentes como
la Acreditacion, el fortalecimiento
y ampliacion de las estructuras para un
mejor acceso a la salud de nuestros
usuarios y el apqgo a las estrategias de
prevencion y cuidado de la salud; pero
no dejamos de lado el bienestar de
nuestros colaboradores que abordamos
con diferentes actividades logrando
impactar de manera positiva el clima
laboral de nuestra entidad.

Es evidente que un ambiente laboral
agradable en una institucion se ve
reflejado en una mejor atencién a

nuestros usuarios y una mejor
disposicion para las diferentes tareas
que buscan mejorar la productividad
de nuestros colaboradores en los
diferentes procesos.

“"Demuestra tu Talento”, "Somos
carnavales del mundo” y el concurso
fotografico "Animales de compania”,

ueron las actividades que se
realizaron por estos dias con buena
participacion de los colaboradores
que, por equipos y servicios se
sumaron a la experiencia.

Algunas de estas actividades también
se veran reflejadas en nuestro gran
cierre de gestion a realizarse el
préximo viernes 18 de noviembre en
las instalaciones de Compensar.

Queda claro que brindar experiencias
de bienestar laboral a los
colaboradores también hace
parte de nuestra prioridad.

Cordialmente,
Luis Fernando Pineda Avila

Jornada Epidemioldgica

Actividadescon
masiva participacion

La manzana del cuidado

La puesta en
marcha del PROA

semana enimagenes
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Del 24 al 28 de octubre se llevd a cabo esta jornada en

X Jornada Distrital UB
el Pabellon 1 de Corferias. “El cuidado y bienestar, un

lenguaje universal” fue el lema de este gran evento al que m I 0 I 0 I a
asistieron mas de 35 expertos nacionales e internacionales
que brindaron sus conocimientos durante cinco jornadas

El espacio de analisis y debate técnico-cientifico se centré P u I G a

en el concepto de‘una sola salud; con talleres y conferencias
realizadas por los expertos de prestigiosas universidades y
centros de conocimiento de Colombia y otros paises.

Esta jornada virtual y presencial asistieron cerca de 1.500
personas entre estudiantes, docentes, profesionales,
técnicos, tecnélogos y ciudadania en general.

La jornada const6 de dos grandes secciones: en la primera
se realizaron 15 talleres tedrico practicos con temas cientifi-
cos y tecnoldgicos relacionados con la salud publica y la
epidemiologia, dictados por especialistas de diferentes
paises como Charles Whittaker, PhD en modelamiento
matematico de enfermedades infecciosas de la Imperial
College de Londres; Cecilia Robledo, doctora e investigado-
ra del Instituto Nacional de Salud de México y Rubén Bueno,
entomdlogo espaniol, entre otros.
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En la segunda jornada, realizada los ultimos tres dias, el evento se transformé en un gran auditorio con varias conferencias y
paneles de expertos en los que especialistas debatieron sobre diferentes temas como la crisis de cambio climatico, género
y salud; cuidado, la red de relaciones que sostiene la vida; remodelando el mundo del empleo: aprendizajes y nuevas
practicas a partir de la pandemia COVID-19; entre otros.
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“DemuestratuTalento™y

“S0mos carnavales del mundo”
dos actividades con masiva participacion
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Con dos actividades especiales realizadas durante el mes
de octubre, la Direccion de Talento Humano de la Subred
Sur brindo bienestar a sus colaboradores.

“Demuestra tu Talento" fue el escenario perfecto
para que colaboradores con capacidades en la imita-
cion, la interpretacion de instrumentos musicales,
la actuacion y otras muestras artisticas recibieron el reco-
nocimiento de sus companeros.

Segun William Rodriguez, Profesional Administrativo de
Talento Humano, la intencion de encontrar esos talentos
es la de facilitar su participacién en otras actividades
internasy del Distrito. Mas de 20 personas participaron
en este concurso y entre ellos seran seleccionados,
por un jurado integrado por miembros de la Casa de
la Cultura de Tunjuelito, los finalistas que se presen-
taran en la actividad de cierre de gestion que se
llevara a cabo el 18 de noviembre.

“Subred Sur, Somos Carnavales del Mundo’, fue un
concurso de decoracion alusivo a la celebracion del 31 de
octubre donde la creatividad, el uso de materiales recicla-
jes y el trabajo en equipo fueron protagonistas. En total,
se inscribieron 16 unidades que adoptaron algun
festival para participar de esta actividad. Los ganado-
res de este concurso también se daran a conocer en la
actividad de cierre de gestion. Este tipo de actividades de
caracter presencial y asistencia masiva son las primeras
que se realizan tras la pandemia.



ConlaManzana

|
el GUI(Ia(IO la Subred Sur fortalece Ia
o1 prestacion del servicio
El pasado 3 de octubre se inauguraron los nuevos
servicios en la Manzana del Cuidado de Ciudad Bolivar.
Este trabajo conjunto entre la Secretaria de Salud,
Secretaria de la Mujer y Secretaria de Integracion Social,
entregé al servicio de la comunidad un nuevo
consultorio médico y nueva lavanderia comunitaria

para fortalecer la oferta hacia las cuidadoras y sus
familias.
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Esta Manzana del Cuidado se encuentra ubicada en
el sector del Mochuelo Bajo en la localidad de Ciudad
Bolivar, un lugar, en el que tanto las mujeres que se
dedican a las labores del cuidado como sus familias,
podran disfrutar de una variedad de servicios gratuitos.

“Empieza a funcionar un consultorio donde se tendra
acceso a medicina general y atencion psicologica dos
veces a la semana’, afirméd sobre estos nuevos servicios
el Dr. Alejandro Gémez, secretario de Salud, quien
estuvo acompanado por el Dr. Luis Fernando Pineda,
gerente de la Subred Sur.

Este consultorio médico, que hace parte de la estrategia de Servicios Integrales de Atencion en Salud para las Mujeres
‘MujerEsSalud’ de la Secretaria Distrital de Salud, ofrece los servicios de atencién en medicina general, de enfermeria y
de psicologia de lunes a viernes de 7:30 a.m. a 4:00 p.m., para dar una respuesta integral y positiva a la gestion del
riesgo individual en salud y especialmente orientar a las mujeres cuidadoras con servicios de bienestar, fortalecimien-
to de sus capacidades, su autonomia y sobre todo el cuidado de su salud.
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Gonla puesta en marcha del PROA, 1a Subred Sur sigue trabajando en Ia

protecciony cuidado de los pacientes

El programa de uso Racional y Optimizacién de

Importancia del PROA en la Subred Sur Antimicrobianos (PROA) tiene como objeto controlar el
3 uso excesivo, inapropiado o inadecuado de antibidticos
El uso inadecuado : en el ambito hospitalario ya que esta practica es
de antimicrobianos es riesgoso « i . .
Batahie o e ¥ peligrosa para la salud de los pacientes ya que puede
RplE Y e T . A provocar dafos adicionales o generar nuevas
la mortalidad, el tiempo : . . . .
de permanencia en el Hospital . ; , infecciones por otro microbio.
o provocar danos colaterales; ¥ !
como una nueva infeccion . L. .
por otro tipo de microbio. A El uso inadecuado de los antimicrobianos no solamente
ayudara a preservar los antibidticos, sino que también

SALUD

mejorara los resultados y la seguridad de los pacientes.
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La resistencia antimicrobiana es considerada por la Organizacién Mundial de la Salud (OMS) como una amenaza para la
salud global y, de acuerdo al infectélogo Carlos Morales, lider del programa de la Subred Sur, optimizar el uso de antibiéti-
Ccos es una prioridad.

La resistencia a los antimicrobianos se presenta cuando los medicamentos disefiados para tratar infecciones pierden su
efecto por la capacidad de los diferentes microorganismos de cambiar. Es un proceso que se acelera porque el uso inade-
cuado de antimicrobianos.

La Subred Sur coloc6 en marcha varias estrategias como la adopcién de Guias de Practicas Clinicas, elaboracién de proto-
colos, socializacion y evaluacién para la correcta administracién de antibiéticos. También se esta utilizando el formato de
solicitud y autorizacién para el uso de antimicrobianos del grupo 1 (Alto impacto en la generacion de resistencia y alto
costo), entre otras estrategias que buscan garantizar la proteccion y cuidado del paciente.
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IMagenes

Las sedes, oficinas y servicios participaron con decoracién de diferentes carnavales a nivel
mundial como el Carnaval de Rio y el Carnaval de Barranquilla
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A través de la estrategia Subred Sur Somos Carnavales del Mundo, se crea un
ambiente de bienestar y esparcimiento para los colaborado
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