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30 ABR 2020

PARA: SECRETARIAS DE SALUD DE ORDEN DEPARTAMENTAL Y-
DISTRITAL O LAS DEPENDENCIAS QUE HAGAN SUS VECES E
INSTITUCIONES PRESTADORAS DE SERVICIOS DE SALUD -IPS,

PUBLICAS Y PRIVADAS

DE: MINISTRO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL

ASUNTO: AMPLIACION DE PLAZO PARA REPORTE INFORMACION DE
DISPONIBILIDAD DE TALENTO HUMANO EN SALUD CIRCULAR No.
7 DE 2020.

Este Ministerio en su calidad de 6rgano rector del sector salud y en el marco de las
competencias de orden legal que le asisten expidié la Circular No. 7 de 2020 mediante la cual
se impartieron instrucciones a las |PS pulblicas y privadas para el diligenciamientoc del
formulario denominadoc “Disponibilidad de Talenic Humano en Salud” y a las secretarias de
salud del orden departamental para la divuigacion y seguimiento al diligenciamiento de dicho
formulario.

En atencidn a que las IPS pdblicas y privadas han tenido dificultades para el diligenciamiento
de la informacion solicitada, al presentarse ientitud en la operacién de la plataforma y no
contar con un mecanismo para corregir informacion diligenciada, se hace necesario sefialar
un nuevo plazo para el reporte de la disponibilidad de talento humano en saiud, en qumce
(15) dias habiles, contados a partir dei 4 de mayo de 2020.

La presente circular rige a partir de la fecha de su publicacion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota D.C., 3 0 ABR 2020

ERNANDO RU MEZ

Ministro de Salud y Proteccidn Social
Viceministro de Salud Fabiica y Prestacisnd e Servicios

Director de Desarrojjo del Talento Humano en Salud

Directora Juridica
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