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ACUERDO N° 011 de 2017
(05 de abril de 2017)

“Por el cual se modifica la Planta de Personal, se adopta la Escala Salarial del Acuerdo
199 de 2005, para la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E. y se dictan
ofras disposiciones”

LA JUNTA DIRECTIVA EN TRANSICION DE LA SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E.

En ejercicio de sus facultades legales y en especial las otorgadas por el Acuerdo No.
641 de 2016 y el articuio 15 de los Estatutos de la Subred, y

CONSIDERANDO:

Que el Acuerdo No. 641 del 06 de abril de 2016, "Por el cual se efectua la
reorganizacion del Sector Salud de Bogota, Distrito Capital, se modifica el Acuerdo
257 de 2006 y se expiden ofras disposiciones”, en su articulo 2°, intitulado Fusion de
Empresas Sociales del Estado fusioné las Empresas Sociales del Estado, Tunal,
Meissen, Nazareth, Tunjuelito, Usme y Vista Hermosa adscritas a la Secretaria
Distrital de Salud de Bogota, D.C., en la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur

E.S.E.

Que de conformidad con lo dispuesto por el articulo 3° del precitado Acuerdo 641 de
20186, durante el periodo de transicion fijado en un (1) afio, contado a partir de su
expedicién, las Juntas Directivas de transicion deberan elaborar los actos
administrativos necesarios para el perfeccionamiento del proceso de fusion de las
Empresas Sociales del Estado, “deferminar la estructura organizacional, aprobar la
planta de personal, (...)", y “los manuales de funciones y requisitos (...)"

Que las letras f) y s) articulo 15 del Acuerdo 001 de 2018, por el cual se expiden los
Estatutos de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E., establecen como
funciones de la Junta Directiva, respectivamente;

...) ) aprobar la planta de personal y las modificaciones a la misma.(.,.}”
“(...) 8) Adoptar las escalas salariales de los funcionarios (...)"
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ACUERDO N° 011 de 2017
(05 de abril de 2017)

“Por el cual se modifica la Planta de Personal, se adopta la Escala Salarial del Acuerdo
199 de 2005, para la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E. y se dictan
otras disposiciones”

Que las Juntas Directivas, de acuerdo con lo sefialado en el paragrafo, articulo 3° del
Acuerdo 641 de 2018, deberan atender los parametros sefialados en la Ley 909 de
2004, al momento de adecuar, bajo su responsabilidad, la estructura organizacional y
la planta de personal de las Empresas Sociales del Estado resuitantes de la fusién.

Que por Acuerdo 011 del 29 de julio de 2016, la Junta Directiva en Transicidn unifico
la Planta de Empleos Publicos y Trabajadores Oficiales de la Subred integrada de
Servicios de Salud Sur E.S.E.

Que [a Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E., elabord el documento
denominado “Estudio Técnico Propuesta Estructura Organizacional, Planta de
Empleos, Manual de Funciones y Competencias Laborales”, donde justifica la
propuesta supresion y creacion de empleos, la creacién de unos empleos de caracter
transitorio para los empleados de periodo institucional que vienen de las anteriores
plantas de empleos de los Hospitales Usme, Nazareth, Tunjuelito, Meissen y Tunal,
ahora Unidades Prestadoras de Servicios de Salud, fa adopcion de la escala salarial
del Sector Central de la Administracién Distrital contenida en el Acuerdo 199 de
2005, del Concejo de Bogota, y del establecimiento de la planta de empleos.

Que de acuerdo con la preceptiva contenida en el paragrafo del articulo 6° del
Acuerdo 199 de 2005, emanado del Concejo de Bogota, el establecimiento o
adopcion de las escalas salariales o su modificacion por parte de las Juntas
Directivas de las entidades pertenecientes al Sector Descentralizado, debera contar
con el Concepto Técnico favorable del Departamento Administrativo del Servicio Civil
Distrital.

Que la Junta Directiva de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E.
mediante Acuerdo No 010 del 05 de abril de 2017 establecid la Estructura
Organizacional.

Que las modificaciones efectuadas a la planta de personal, mediante el presente
Acuerdo, se realiza a cero costos de acuerdo con el Certificado presentadc por el
responsable del presupuesto de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur
E.S.E
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ACUERDO N° 011 de 2017
(05 de abril de 2017)

“Por el cual se modifica la Planta de Personal, se adopta la Escala Salarial del Acuerdo
199 de 2005, para la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E. y se dictan
otras disposiciones”

| Que el Departamento Administrativo del Servicio Civil Distrital, mediante oficio
numero 2017EE527 del 28 de marzo de 2017, emitié concepto técnico favorable.

Que la Secretaria Distrital de Salud, emiti6 concepto favorable mediante oficio
numero 2017EE21856-C3 del 27 de marzo 2017.

Que la Secretaria Distrital de Hacienda, expidié el oficio nimero 2017EE69099 del 5
de abril de 2017, por medio del cual emitié6 concepto favorable a la adopcion de
escala salarial, la modificacion de la planta de personal permanente y la creacion de
una planta de empleados transitorios de la Subred Sur E.S.E.

En mérito de lo expuesto,
ACUERDA:
ARTICULO PRIMERO. Modificar Ia planta de empleos de la Subred Integrada de

Servicios de Salud Sur E.S.E., con la supresion de los empleos que a continuacién
se relacionan:

Directivo Gerente Empresa Social del Estado 085 02 3]
Directivo Subgerente 090 05 6
Directivo Subgerénte 080 04 4
Directivo Subdirector Cientffico 072 05 4
Directivo Subdirector 070 05 1
Directivo Jefe de Oficina 008 04 6
Directivo Jefe de Oficina 006 03 1
Asesor Jefe de Oficina Asesora 15 04 2
Asesor Jefe de Oficina Asesora 115 03 2
»
Transversal 44 No 51 B 16 Sur
Cogopol 1061 0GOTA

wiwvw.subredsur.gov.co M EJ o R

PARA TODOS




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTADC.
BALLD

Sbenditeget de Sidos
EESEIISFESE

ACUERDQ N° 011 de 2017
(05 de abril de 2017)

“Por el cual se modifica la Planta de Personal, se adopta la Escala Salarial del Acuerdo
199 de 2005, para la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E. y se dictan
ofras disposiciones”

Asesor Asesor 105 03 1

Asesor Asesor 105 04 4
Asesor Asesor 105 02 3
Asesor Asesor 105 01 3
Total empleos suprimidos 43

ARTICULO SEGUNDO. Adoptar la Escala Salarial del Sector Central de la
Administracion Distrital, contenida en el Acuerdo No 199 de 2005, para la planta de
empleos de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E., la cual se
encuentran actualizada con los emolumentos para el ario 2017, ast:

I 3.699.085 3.6599.085 2.131.560 1.475.563 1.083.211
2 3.898.609 3.898.609 2.198.175 1.528.268 1.128.989
3 4.004.775 4.004.775 2.267.773 1.612.069 1.169.157
4 4.510.568 4.510.568 2.286.990 1.664.316 1.251.055
5 4.978.031 4.978.031 2.353.260 1.716.568 1.304.455
6 5.550.932 5.550.932 2.398.246 1.783.737 1.350.237
7 6.082.914 6.082.914 2.493.025 1.835.991 1.401.540
8 6.814.232 6.814.232 2.565.917 1.885.700 1.429.034
9 7.641.209 2.616.641 1.970.342 1,429,520
10 8.599.372 2.638.819 2.030.050 1.476.312
11 2.770.035 2.097.775 1.498.492
12 2.850.225 2.117.246 1.528.268
13 2.923.148 2,179,329 1.612.069
14 3.083.502 2.246.501 1.664.316
15 3.083.641 2,258.253 1.716.568
16 3.116.838 . 2,306.210 1.783.737
17 3.136.292 2.389.017 1.835.991
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“Por el cual se modifica la Planta de Personal, se adopta la Escala Salarial del Acuerdo
199 de 2005, para la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E, y se dictan
otras disposiciones”

18 3.179.685 2.426.491 1.895.700
19 3.344.068 2.426.591 1.970.342
20 3.422.620 2.426.691 2.030.050
21 3.508.371 2.426.791 2,097.226
22 3.607.832 2.426.891 2.134.102
23 3.627.787 2.179.329
24 3.638.457 2.195.956
25 3.730.422 2.246.501
26 3.898.609 2.306.210
27 3.831.646 2.306.350
28 4.004.775
28 4.163.335
30 4.510.568
31 4.545.359
32 5.550.932

PARAGRAFO. Las Asignaciones Basicas delos grados 18 al 22 del nivel
técnico, sefialadas en la escala salarial que se adopta, corresponden al limite
sefialado en el Decreto Nacional No 225 de 2016, en consecuencia, una vez se
expida por el Gobierno Nacional los limites maximos salariales correspondientes al
afio 2017, para los empleados plblicos de las entidades territoriales, se ajustaran
por parte de cada subred con una diferencia de cien ($100) pesos, sin exceder dicho
limite.

ARTICULO TERCERO. Para efectos de lo sefialado en el articulo 2° dél presente
acuerdo, fijense las siguientes equivalencias de los empleos:

,,,,, J SICA
Tesorero General 201 8 05 3.638.457 | 24 3.638.457
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ACUERDOQ N° 011 de 2017

(05 de abril de 2017)

“Por el cual se modifica Ia Planta de Personal, se adopta la Escala Salarial del Acuerdo
199 de 2005, para la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E. y se dictan
otras disposiciones”

ASIGA 201
Tesorero General 201 8 18 3.345.332 15 3.344.068
Médico General 211 4 08 2.770.033 11 2.770.035
Médico General 211 4 08 2.770.035 11 2.770.035
Médico General 211 8 26 4.545.359 31 4.545.359
Médico General 211 8 26 4.588.534 31 4.545.359
Médico Especialista 213 4 02 3.083.641 15 3.083.641
Médico Especialista 213 8 09 5.550.932 32 5.550.932
Odontdlogo 214 4 08 2.770.035 11 2.770.035
Odontdlogo 214 8 25 3.931.646 27 3.931.646
Almacenista General 215 8 18 3.344.068 19 3.344.068
Almacenista General 215 8 13 3.345.332 19 3.344.068
Profesional Servicio Social Obligatorio| 217 8 02 2.267.773 03 2.267.773
Profesional Servicio Social Obligatorio] 217 8 04 2.267.773 03 2.267.773
Profesional Servicio Social Cbligatorio| 217 8 08 2.770.035 11 2.770.035
Profesional Servicio Social Obligatorio| 217 8 12 2.770.034 11 2.770.035
Profesional Universitario 219 8 08 2,770.035 11 2,770.035
Profasional Universitario 219 8 10 2.923.148 13 2.923.148
Profesional Universitario 219 8 12 3.083,502 14 3.083.502
Profesional Universitario 219 8 12 3.083.641 15 3.083.641
Profesional Universitario 219 8 13 3.083.639 15 3.083.641
Profesional Universitario 219 8 13 3.083.641 15 3.083.641
Profesional Universitario 219 8 13 3.084.905 15 3.083.641
Profesional Universitario 219 8 17 3.343.937 19 3.344.068
Profesional Universlitario 219 8 17 3.344.067 19 3.344.068
Profesional Universitario 218 8 17 3.344.068 19 3.344.068
Prafesional Universitario 219 8 18 3.344.068 19 3.344.068
Profesional Universitario 219 8 18 3.345.332 19 3.344.068
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“Por el cual se modifica la Planta de Personal, se adopta la Escala Salarial del Acuerdo
199 de 2005, para la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E. y se dictan
otras disposiciones”

ASICA201’
Profesional Especializado 222 3 01 2.850.229 12 2.850.229
Profesional Especializado 222 8 01 3.730.422 25 3.730.422
Profesional Especializado 222 8 02 3.083.641 15 3.083.641
Profesional Especializado 222 8 05 3.639.970 24 3.638.457
Profesional Especializado 222 8 05 3.730.422 25 3.730.422
Profesional Especializado 222 3 08 4.510.568 30 4.510.568
Profesional Universitario Area Salud 237 5 05 2.286.990 04 2.286.990
Profesional Universitario Area Salud 237 5 05 2.493.025 07 2.493.025
Profesional Universitario Area Salud 237 3 08 2.770.035 11 2.770.035
Profesional Universitario Area Salud 237 8 10 2.923.148 13 2,923.148
Profesional Universitario Area Salud 237 8 12 3.083.502 14 3.083.502
Profesional Universitario Area Salud 237 8 12 3.083.641 15 3.083.641
Profesional Universitario Area Salud 237 8 14 3.116.836 16 3.116.838
Profesional Universitario Area Salud 237 8 14 3.116.838 16 3.116.838
Profesional Especializado Area Salud | 242 8 05 3.638.457 24 3.638.457
Profesional Especializado Area Salud 242 8 05 3.730.421 25 3.730.422
Profesional Especializado Area Salud 242 8 06 3.932.911 27 3.931.646
Profesional Especializado Area Salud 242 8 06 4.004.775 28 4,004.775
Profesional Especializado Area Safud 242 8 08 4.510.568 30 4.510.568
Enfermero 243 8 19 3.422.619 20 3.422.620
Enfermero 243 8 19 3.422.620 20 3.422.620
Enfermero 243 8 20 3.422.620 20 3.422.620
Técnico Operativo 314 8 02 1.970.342 09 1.970.342
Técnico Operativo 314 8 04 2,117,246 12 2.117.246
Técnico Operativo 314 8 08 2.246.501 14 2.246.501
Técnico Operativo 314 8 09 2.246.501 14 2.246.501
Técnico Operativo 314 8 12 2.258.253 15 2.258.253
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ACUERDO N° 011 de 2017
(05 de abril de 2017)

“Por ef cual se modifica la Planta de Personal, se adopta la Escala Salarial del Acuerdo
199 de 2005, para la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E. y se dictan
otras disposiciones”

R = 01 ASICA 201
Técnico Operativo 314 8 12 2.258.252 15 2.258.253
Técnico Operativo 314 8 15 2.426.891 22 2.426.891
Técnico Operativo 314 8 16 2.258.252 15 2.258.253
Técnico Area Salud 323 8 02 1.970.342 09 1.970.342
Técenico Area Salud 323 8 03 2.030.050 10 2.030.050
Técnico Area Salud 323 8 05 2.179.328 13 2.179.329
Técnico Area Salud 323 8 05 2.179.329 13 2.179.329
Técnico Area Salud 323 8 13 2.306.210 16 2.306.210
Técnico Administrative 367 8 02 1.970.342 09 1.970.342
Técnico Administrativo 367 8 03 2.030.050 10 2.030.050
Técnico Administrativo 367 8 03 2.030.049 10 2.030.050
Técnico Administrativo 367 8 11 2.030.049 10 2.030.050
Auxiliar Administrativo 407 8 02 1.304.459 05 1.304.459
Auxiliar Administrativo 407 8 04 1.428.895 08 1.429.034
Auxiliar Administrativo 407 8 04 1.429.034 08 1.429.034
Augxiliar Adrministrativo 407 8 08 1.429.520 09 1.429.520
Auxiliar Administrativo 407 8 08 1.476.312 10 1.476.312
Auxiliar Administrativo 407 8 09 1.498.352 11 1.498.492
Auxiliar Administrativo 407 8 09 1.498.360 11 1.498.492
Auxiliar Administrativo 407 8 09 1.498.492 11 1.498.492
Auxiliar Administrativo 407 8 11 1.528.268 12 1.528.268
Auxiliar Administrativo 407 8 08 1.646.693 14 1.664.316
Augxiliar Administrativo 407 8 13 1.664.315 14 1.664.316
Auxiliar Administrativo 407 8 13 1.664.316 14 1.664.316
Auxiliar Administrativo 407 8 14 1.716.567 15 1.716.568
Auxiliar Administrativo 407 8 14 1.716.568 15 1.716.568
Augxiliar Administrative 407 8 16 1.835.861 17 1,835.991
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Al
Auxiliar Administrative 407 8 16 1.835.991 17 1.835.991
Auxiliar Administrativo 407 8 21 2.246.501 25 2.246.501
Auxiliar Area Salud 412 8 03 1.350.236 06 1.350.237
Auxiliar Area Salud 412 8 03 1.350.237 06 1.350.237
Auxliar Area Salud 412 8 05 1.428.895 08 1.429.034
Auxiliar Area Salud 412 8 05 1.428.901 08 1.426.034
Auxiliar Area Satud 412 8 05 1.428.912 08 1.429.034
Auxiliar Area Salud 412 8 06 1.429.034 08 1.429.034
Auxiliar Area Salud 412 8 11 1.528.267 12 1.528.268
Auxiliar Area Salud 412 8 11 1.528.268 12 1.528.268
Auxiliar Area Salud 412 8 12 1.612.069 13 1.612.069
Auxiliar Area Salud 412 8 13 1,528.266 12 1.528.268
Auxiliar Area Salud 412 8 14 1.612.068 13 1.612.069
Auxiliar Area Salud 412 8 15 1.783.737 16 1.783.737
Auxiliar Area Salud 412 8 17 1.835.990 17 1.835.991
Auxiliar Area Salud 412 8 17 1.835.991 17 1.835.991
Auxiliar Area Salud 412 8 18 1.835.991 17 1.835.991
Auxiliar Area Salud 412 8 18 1.895.699 18 1.895.700
Secretario Ejecutivo 425 8 19 2.179.325 23 2.179.329
Secretario 440 8 10 1.498.491 11 1.498.492
Secretario 440 8 10 1.498.492 11 1.498.492
Secretaric 440 8 10 1.499.757 11 1.498.492
Secretario 440 8 13 1.664.316 14 1.664.316
Secretario 4490 8 15 1.664.316 14 1.664.316
Secretario 440 8 16 1.835.861 17 1.835.991
Secretario 440 8 16 1.835.991 17 1.835.991
Auxiliar de Servicios Generales 470 8 16 1.835.991 17 1.835.991
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SIC SIC 1

Conductor 480 8 0% 1.498.360 11 1.498.492

PARAGRAFO PRIMERO:- La Asignacién Basica del empleo Técnico Operativo
Cédigo 314 Grado 22, sefialada en el presente articulo, corresponde al limite fijado
en el Decreto Nacional No 225 de 2016, en consecuencia, una vez se expida por
el Gobierno Nacional los limites maximos salariales correspondientes al afio 2017,
para los empleados publicos de las entidades territoriales, se ajustard sin exceder

dicho limite.

PARAGRAFO SEGUNDO:- Si las asignaciones basicas que actualmente se
perciben son inferiores a las que corresponden al grado salarial equiparado, se
aplicaran las previstas en [a escala aqui adoptada. De otra parte, si las asignaciones
basicas actuales de los empleos que se encuentran provistos son superiores a las
que resulten de la aplicacion de la escala equiparada, se continuaran pagando como
se venia haciendo hasta que se produzca la vacancia definitiva del empleo.

ARTICULO CUARTO.- A los empleados inscritos en el Escalafén de la Carrera
Administrativa, que se incorporen en cargos con grado diferente, se les debera
solicitar la actualizacién de dicho Registro.

ARTICULO QUINTO.- Crear en la Planta de Personal de la Subred Integrada de
Servicios de Salud Sur E.S.E., los empleos que se relaciona a continuacién:

Directivo Gerente Empresa Social Del Estado 085 09 1
Directivo Subgerente 090 07 2
Directivo - | Director Administrativo 009 05 1
Directivo Director Financiero 009 05 1
Directivo Director Operativo 009 05 2
Directivo Director Téchico 009 05 5
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Directivo Jefe De Oficina 006 05 6
Asesor Jefe De Oficina Asesora 115 01 i
Asesor Jefe De Oficina Asesora 115 06 2
Asesor Asesor 105 04 2
Total empleos creados 23

ARTICULO TRANSITORIO SEXTO.- Crear con caracter transitorio los siguientes empleos:

Asesor 105 03
Jefe De Oficina 006 03
Jefe De Oficina 006 04

PARAGRAFO.- La creacién con caracter transitorio de estos empleos, tiene como fin
garantizar el periodo institucional de quienes fueron designados Asesores o Jefes de
Control Interno en las anteriores plantas de empleos de los Hospitales Usme,
Nazareth, Tunjuelito, Meissen y El Tunal, ahora Unidades Prestadoras de Servicios
de Salud. Pero, una vez finalizado dicho periodo, el 31 de diciembre de 2017, estos
empleos quedaran suprimidos de manera automatica de ia planta de personal de la
Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E.

ARTICULO SEPTIMO.- Establecer la Planta de Personal de la Subred Integrada de
Servicios de Salud Sur E.S.E. asi:

EMPLEADOS PUBLICOS

Gerente Empresa Social Del Estado 085 09 1

Asesor 105 04 p
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EMPLEADOS PUBLICOS

Jefe De Oficina Asesora 06 2
Jefe De Oficina Asesora 01 1
Jefe De Oficina 05 6
Director Operativo 05 2
Director Financiero 05 1
Director Administrativo C5 1
Director Técnico 05 5
Subgerente 07 2
Tesorero General 19 1
Tesorero General 24 1
Médico General 11 55
Médico General 31 31
Médico Especialista 15 11
Médico Especialista 32 61
Odontélogo 11 15
Odontélogo 27 15
Almacenista General 19 2
Profesionai Servicio Social Obligatorio 03 25
Profesional Servicio Social Obligatorio 11 66
Profesional Universitario 11 3
Profesional Universitario 13 6
Profesional Universitario 14 3
Profesional Universitario i5 6
Profesional Universitario 19 14
Profesional Especializado 12 1
Profesional Especializado 15 1
Profesional Especializado 24 1
Profesional Especializado 25 5
Profesional Especializado 30 7
Profesional Universitario Area Salud 04 2
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ACUERDO N° 011 de 2017
(05 de abril de 2017)

“Por el cual se modifica la Planta de Personal, se adopta la Escala Salarial del Acuerdo
199 de 20035, para la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E. y se dictan
otras disposiciones”

MPLEADOS PUBLICOS

Profesional Universitario Area Satud 237 07 1

Profesional Universitario Area Salud 237 11 6

Profesional Universitario Area Salud 237 13 2

Profesional Universitario Area Salud 237 14 3

Profesional Universitario Area Salud 237 15 6

Profesional Universitario Area Salud 237 16 23
Profesional Especializado Area Salud 242 24 1

Profesional Especializado Area Salud. 242 25 1

Profesional Especializado Area Salud 242 27 3

Profesional Especializado Area Salud 242 28 7

Profesional Especializado Area Salud 242 30 5

Enfermero 243 20 55
Técnico Operativo 314 09 1

Técnico Operativo 314 12 3

Técnico Operativo 314 14 5

Técnico Operativo 314 15 11
Técnico Operativo 314 22 1

Técnico Area Salud 323 09

Técnico Area Salud 323 10 1

Técnico Area Salud 323 13 25
Técnico Area Salud 323 16 3

Técnico Administrativo 367 09 2

Técnico Administrativo 367 10 4

Auxiliar Administrativo 407 05 3

Auxiliar Administrativo 407 08 8

Auxitiar Administrativo 407 09 5

Auxiliar Administrativo 407 10 1

Auxitiar Administrativo 407 11 30
Auxiliar Administrativo 407 12 2

Auxiliar Administrativo 407 14 9

Auxiliar Administrativo 407 15 12
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Auxiliar Administrativo 407 17 4
Auxiliar Administrativo 407 25 5
Auxiliar Area Salud 412 06 30
Auxiliar Area Salud 412 08 22
Auxiliar Area Salud 412 12 20
Auxiliar Area Salud 412 13 35
Auxiliar Area Salud 412 16 6
Auxiliar Area Salud 412 17 194
Auxiliar Area Salud 412 18 1
Secretario Ejecutivo 425 23 8
Secretario 440 11 12
Secretario 440 14 13
Secretario 440 17 5
Auxiliar De Servicios Generales 470 17 1
Conductor 480 11 1
TOTAL EMPLEADOS PUBLICOS 856

TRABAJADORES OFICIALES

VA

Auxiliar De Mantenimiento 5110 12
Operario De Servicios Generales 5150 HiA 50
Operario De Servicios Generales 5150 WA 34
Conductor 5155 IVC 47
Celador 5160 A 25

TOTAL TRABAJADORES OFICIALES 168

ARTICULO OCTAVO.- El Gerente de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E.,
distribuira e incorporara a los servidores publicos que conforman la Planta de Personal

establecida en el presente Acuerdo.
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ACUERDO N° 011 de 2017
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“Por el cual se modifica la Planta de Personal, se adopta la Escala Salarial del Acuerdo

199 de 20035, para la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E. y se dictan
otfras disposiciones”

ARTICULO NOVENO.- Vigencia. El presente Acuerdo rige a partir de la terminacién del
periodo de transicién establecido en el articulo 3 del Acuerdo 641 de 2016 y deroga todas
aquellas disposiciones que le sean contrarias.

Dado en Bogota D.C a los cinco (05) dias del mes de abril de 2017.

CRIST[I’Q; DE LOS ANG&SLOSADA C AaDIA HELENA PRIETO VANEGAS

PRESIDENTA ] SECRETARIA TECNICA
JUNTA DIRECTIVA EN TRANSICION JUNTA DIRECTIVA EN TRANSICION

FUNCIONARIC/CONTRA HOMBRE CARGO RED FTRAA
1]

Proyectado SECTO ALFONIOMEFASERPA  Fratssccal Especiziznds (E | Uidee Talsrta Hamang SSU“f‘ed Integrada da Senveios de Selud ﬂ |
Revisadn - abiota Bavtisla Lépez Sutgsrente Admnsirativa el tegiada de Servicios de Sabd &

Revisado \tonica Ete'miva Gonzdlez Hefe de Ofzing Asesora Juridica g‘f’e‘j Irtegrada ds Sernvicios de Saud 5, M /

Y

a5 peesantes actuaciones aaTirdstrativas £2 citeuizn £n COTRAMTEAES 2on o £502He0d) &0 ¢l orBita 2 ¢ Acuerds Disthdal €419 16 ded Concaln o Bogoth con el cual sa efeotod La teorgintiaciin del secker sakad e Bogadd,

o base ea by dispuests &0 ba Ley 433 de 1338 que reguis 13 modiScaobin e fas srdidades pObTCas makarde das fupaas de <, Fusdn, szpresion o houidzebing en o presente caso da kaila, Py brpdica sobxildn o2

coctiurdad para el ejtrdica ds Ay Bkl o prestackia del sendtin,

daimevecu{oH'tfz"ssedusgrépuaapeficnduﬂmmiclénah;auertesdeusE.sE.umhrusdel:lu:i&ncr&eﬂuame{kuu&:utﬂll.[smaihsgedadeSenﬁelaadesmd}conhsmmspmwznnd
furticoo 5, Lerto para efactos de subrogaciSn, obd ¥ Fenlo Jel proceso de fusia

] <2 bos i peevistos e 4 Chdhzo Protesal Adminlstrative ¥ de 19 Covdenchoss Foa, de resp d y e acis, te conls opataris da 2d con ko dspuesto enla
e 419 de 1533 hasta Tanks se aseqore Ja oparacidn de la Sutred Sar, a fn da evltar vardos e sepakded prbdca.

Declaramas got herrs rewisado el pressite documiendo ¥ b bodnolramss Aastads a las rormas y 4 koot s begalas 18t by preserdaios paralarespsctiva fma.

y 4
Transversal 44 No 51 B 16 Sur
Cédigo postal 110611 o l
Tel.: 4853551 BOG
wwnwv.subredsur.gov.co M EJ 0 R

PARA TODOS




