- SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E

DEBosOTADG ACTA REUNION PARTICIPACION Y CONTROL SOCIAL

Subred Integrada de Servicio
de Salud Sur E.5.E

GF-PRES-PFT-04 V1

NOMBRE DE LA REUNION: “COMITE DE ETICA HOSPITALARIA”

RESPONSABLE: FABIAN ENCISO.

SECRETARIO: OFICINA PARTICIPACION..YENNY RIOS.

REUNION No.: 06 de 2018

FECHA: 13-06-
2018

HORA INICIO: 9:30 a.m.

LUGAR: USS VISTA HERMOSA...SALON DE JUNTAS.

HORA FINAL: 11:05 a.m.

1. OBJETIVO:

Reunion mensual de Comité de Etica Hospitalaria..

2. PARTICIPANTES:

Registrar en este campo el nombre, cargo y firmas de los asistentes a la reunién, si supera el nimero de campos
permitidos utilizar el formato de “Listado de asistencia GF-PRES-PFT-04 V1.

NOMBRE

CARGO | CORREO

DEPENDENCIA / USS

FIRMA

4

5

INASISTENTES A LA REUNION

INVITADOS

3. ORDEN DEL DIA: (TEMAS A TRATAR)

1) SALUDO...VERIFICACION DE QUORUM.

2) PRESENTACION:
3) VARIOS.
4) CIERRE.




- SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E

DEBosOTADG ACTA REUNION PARTICIPACION Y CONTROL SOCIAL GF-PRES-PFT-04 V1

Subred Integrada de Servicio
de Salud Sur E.5.E

4. DESARROLLO DE LOS TEMA

Se da inicio a la reunién a las 9:30 a.m. con la revision de quérum, se encuentra
representante del equipo médico y un representante de Enfermeria y 2 representantes de
la comunidad. Se realiza lectura del acta anterior.

Se socializa por parte de Yenny Rios que en el mes de mayo y principios los referentes de
participacion junto con S.D.S. Realizacion de asambleas de eleccion por cada forma, se
socializa el proceso:

*Mayo se hace socializacion del lineamiento.

*Junio hasta mediados: se realiza convocatoria para candidatos posibles ha representar
ante el Comité de Etica Hospitalaria.

*22 de Junio se cuenta programada la asamblea de eleccién para los COPACOs y
ASOCIACIONES de Usuarios.

La Sra. Francy manifiesta que aunque se eligio la persona de Usme ellos no estan de
acuerdo porgue se coarta la participacion. Al llegar el nuevo Comité validara el plan de
accion.

La Sra. Araminta socializa que el nuevo comité debe asumir las actividades independientes
de la cantidad de personas. Y continua manifestando que en necesario realizar la
educacion de los pacientes, para que se haga un trato adecuado a los colaboradores y de
igual manera se puede socializar a la comunidad la importancia del autocuidado en aseo e
higiene y se requiere hacer bloqueo desde las 8:00 a.m. hasta finalizar la jornada. Por lo
cual se solicitara almuerzos.

Se define que para el 11 de Julio se hara reuniéon de empalme a las 11:00 a.m.

Siendo las 11:00 a.m. agotado el orden del dia se da por terminada la reunion.
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LECTURA DE COMPROMISOS 5. COMPROMISOS
SEGUIMIENTO
, cOMO CUANDO
- QUEI. idad (Metodologia — (Fecha R QUIENbl % Observaciones
(Tarea o actividad) estrategia) o) (Responsable) AVAENC

REGLAMENTO INTERNO
QUORUM .

LUGAR DE REUNION MAS
CENTRAL TUNAL.

EVALUACION 2017-PLAN
2018.

LECTURA DE COMPROMISOS

TOTAL CUMPLIMIENTO

INDICE DE CUMPLIMIENTO:
(Compromisos ejecutados alafecha de revision / Total compromisos asignados)

* 100 %

Mayor o igual al 90%

Menor al 90%

En Constancia se Firma:

RESPONSABLE DE LA REUNION

SECRETARIO REUNION




- SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E

e aoaaTh o ACTA REUNION PARTICIPACION Y CONTROL SOCIAL GF-PRES-PFT-04 V1

SALUD

Subred Integrada de Servicio
de Salud Sur E.5.E




