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de Salud Su =

rESE

ACTA REUNION PARTICIPACION Y CONTROL SOCIAL GF-PRES-PFT-04 V1

NOMBRE DE LA REUNION: “COMITE DE ETICA HOSPITALARIA”

RESPONSABLE: FABIAN ENCISO.

SECRETARIO: OFICINA PARTICIPACION..YENNY RIOS.

REUNION No.: 07 de 2018

FECHA: 11-07-
2018

HORA INICIO: 9:10 a.m.

LUGAR: USS VISTA HERMOSA...SALON DE JUNTAS.

HORA FINAL: 11:00 a.m.

1. OBJETIVO:

Socializar propuesta de Resolucién Comité de Etica

2. PARTICIPANTES:
Registrar en este campo el nombre, cargo y firmas de los asistentes a la reunion, si supera el nimero de campos
permitidos utilizar el formato de “Listado de asistencia GF-PRES-PFT-04 V1.

NOMBRE

CARGO | CORREO

DEPENDENCIA / USS FIRMA

1

2
3
4

5

INASISTENTES A LA REUNION

INVITADOS

3. ORDEN DEL DIiA: (TEMAS A TRATAR)

1)
2)
3)
4)

SALUDO...VERIFICACION DE QUORUM.

PRESENTACION: “RESOLUCION PROPUESTA”

VARIOS.
CIERRE.
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4. DESARROLLO DE LOS TEMA

1. Saludo y bienvenida.

Se da inicio a la reunién con la explicacién del proceso adelantado para la conformacion de
comite de Etica Hospitalaria. Se realiza lectura acta anterior.

Se socializa Propuesta de Resolucion

Se desarrolla el proceso de eleccion de los nuevos integrantes el 22-06-2018.
Quedando alegidos:

*William Aponte......... Localidad de Tunjuelito.
*William Rodriguez....Localidad Usme
* Pedro Molano........ Localidad Ciudad Bolivar.

*Libardo Romero....... Sumapaz.
Teniendo representatividad de todos los sectores de la localidades de la subred sur.

Se realiza lectura de la resoluciéon propuesta para la formulacion del comité a la oficina
asesora del area Juridica.

Se hace explicacion de como queda conformado el comité de acuerdo a la resolucién 011
de la S.D.S.

Se define que para la siguiente reunion que sera el 08 de agosto de 2018. Se hara la
reuniéon de empalme con los usuarios que hacian parte y los nuevos.

Dr define la reunion a las 12:00 a.m. con el fin de realizar la invitacién a los nuevos
integrantes en la unidad Tunal.

Se define no adelantar las acciones con respecto al comité de Etica del plan de accién
debido al cambio de las personas de comunidad.

Acuerda la reunion del mes de agosto de 2018 se dara continuidad a las actividades que
desde el comité se defina.

Se debe solicitar bloqueo de agenda de médica desde el mediodia.

Frente a representantes del cuerpo médico y Enfermeria estan vigentes las delegaciones
por ello continuan.

Siendo las 11:00 a.m. agotado el orden del dia se da por terminada la reunion.
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LECTURA DE COMPROMISOS

5. COMPROMISOS

cOMO
(Metodologia —
estrategia)

QUE
(Tarea o actividad)

CUANDO
(Fecha
limite dd-

mm--aa)

QUIEN
(Responsable)

SEGUIMIENTO

% Observaciones
AVANC

TOTAL CUMPLIMIENTO

INDICE DE CUMPLIMIENTO:

(Compromisos ejecutados a la fecha de revision / Total compromisos asignados)

* 100 %

Mayor o igual al 90%

Menor al 90%
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