?3 SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E

e
ALGAL A HAYOHE

oeBegophos ACTA DE REUNIONES Y MESAS DE TRABAJO MI-SIG-SIG-FT-01 V4

(RPN SV A,
S E e,

NOMBRE DE LA REUNION: COMITE DE ETICA HOSPITALARIA

RESPONSABLE: Fabian Enciso SECRETARIO: YENNY RIOS.
REUNION N°: 03 FECHA: 13/03/2019 HORA INICIO: 9:30 AM
LUGAR: USS TUNAL ' HORA FINAL: 11:00 AM

Se realiza socializacién del plan de accidén 2019

-6l formato d o deasistencla MI-FT-27 .

NOMBRE CARGO ~CORREO

Q[P QD [N |

-3, ORDEN DEL DIA: (TEMAS ATRATAR)

1. Saludo y Bienvenida

2. Se continGa con la socializacién del orden del dia.

3. Lectura del acta anterior

4. Socializacién presentaciéon del plan de accién 2019

. VERIFIGAGION DEL GUORUM: (Este dabe sor myor ol 50% de los invilados)

Se cuenta con una asistencia del Sefior William Aponte, Pedro Molano. Por parte de la Subred
Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E, la jefe Miriam Romero, Yenni Rios, Dra Martha Diaz y
Jefe Fabian Enciso. El sefior William Rodriguez manifestd por teléfono excusas por no poder
asistir.
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El compromiso esta para cumplimiento en junio de 2019

6. DESARROLLO DE LOS TEMAS:

Se da inicio con el saludo y bienvenida a los asistentes, agradeciendo Ia participacion correspondiente al
mes de Marzo 2019.

Se continla con la socializacién del orden del dia el cual es aprobado por los participantes por los
asistentes.

Se realiza [a lectura del acta anterior la cual fue aprobada. :
Para el dfa de hoy se tenia contemplado [a presentacién del plan de accion. (

Se realiza lectura del plan de accién definiendo las estrategias para cada una de las actividades a
desarrollar.

Se define que El comité se desarrollara ala 1:00 pm en la USS Tunal, por lo cual se.debe solicitar de nuevo
el salén, :

La Jefe Miriam manifiesto que dentro de la estrategia del vaior de uno se puede reconocer por servicios y
se aplica |a felicitacién de acuerdo a Ia estrategia.

Se hara el filtro para obtener el dato de las felicitaciones para el primer trimestre del afio 2019,
1) Cantidad de felicitaciones.
2) Ulamar a los usuarios que felicitaron para corroborar el reconocimiento.
3) Se hara llamada el dia 27/03/2019.

Se debe recoger al sefior William Aponte en la iglesia San Benito y al Sefior Pedro en la Avenida Boyac-‘lk
con Gaitan Cortes sentido Sur Norte a la 9:00am. :

Se evidencia el logo y la estrategia del "Valor de Uno .

Se socializa el convenio 676299 con sus generalidades.

Proceso de rendicion de cuentas, se realiza presentacién y se hace entrega de invitaciones.

Se anexa invitacion.
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Para el reconocimiento se hace con todo el comité por el cual se debe aportar agenda.

La jefe manifiesta que le van a practicar una cirugfa por lo cual nos avisara.

La Dra. Martha hace una lectura del sentido de pertenecia frente a la institucién.

El sefior Pedro Molano manifiesta que es importante la relacion Medica - Paciente y personal de salud con

la comunidad, en lo cual se debe trabajar con la estrategia del Valor de uno.

Alas 12:00 m se da por terminada la reunidn.

QUE cOMO CUANDO QUIEN

(Tarea o actividad) (Metodologia — esfrategia) {Fecha limite dd-mm--aa) {Responsabhle}
Realizar las lamadas de | A través de contacto .
verificacion de telefénico 27/03/2019 Comunidad
felicitaciones
Reallzaf presentac:lqn. de Através de reunion 10/04/2019 Carolina Santander
oportunidad de servicios
EN CONSTANCIA SE FIRMA:
RESPONSABLE DE LA REUNION FABIAN ENCISO & DE GERENCIA.
SECRETARIO REUNION YENNI RIOS PROCESO PARTICIPACION COMUNITARIA
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PLAN DE ACCION COMITES INSTITUCIONALES

MI-FT-32 W1

OBJETIVO Propiciar espacios de analisis a 1as necesidades en salud en La prestacion del servicio, ganerando ostrategias para of abordaje de [ag mlsmas.
NOMBRE DEL COMITQ: PRESIDENTE DE SECRETARI FECHA DE
COMITE O TECNICO REFERENTE VIGENCLA
PARTICIPACION
COMITE DE ETICA HOSPITALARIA
A C SU DELEGADO MUNIT, Y
RESOLUCION 1036 DE 2018 GERENCL ELEGAD COMUNITARIA 08
SERVICIO AL
CIUDADAND
SEGUIMIENTQ DEL PLAN DE ACCION
DEFINICION DEL PLAN DE ACCION "
Focha do seguimlento:
. Fochade |Fecha de T OTCETRAIE Y .
N® Funclon del Comitd Actividad Responsable (s, N Documente avidencia Cbzorvacionoes
uncion do tavi po (=) iniclp Finalizacion A“T: ?fo_la '
FECHA PROPUESTA PARA LA
Promiever prograrbs de promaecidn y lider de promacion y Deteccion de Feb, aposto ::'Z:CZSEIEZ)ND[E}ECCAETILEE::EGUNDD
pravancion an ol cuidade de 1a salud " la enformedad eprero BO:
1 |individial, famitiar, amblental y los Secra zacic‘m ruta de prolrnocion ¥
dirigidas a construlr una culturs dot mam;::"r nn;o Idnd:a..: b 3
servidor pablice. seciaiizsclon da Incleadores da lider de promacion y Deteceion de
pramacion y detecclon de fa o enfarmedad abril noviembre
enhfermedad para la Subred Sur
Deosarrollc de fa estrategla do
Yivulgar entre tos funciorarlos y la  [comunicaciones del Comitd, (incluye | referente da participacion y
2 |comunidad usuaria de servicloslos  |derechos y debares) partlcipantes de comunidad v Febrero noviembra
darachos y deberes en salud, oficina de comunleacionas
dozarrolio da la estrategls ¢f "Valor
“ :
Praponer las medidas que mejoren :° Unoi * l;ela:o[nada Icti:n fa
I3 oportunidad v 1a calldad téenicay | oo eacien &g serviclo Jefe oficina de partlcipacion
3 |humana de los servicls de zalud v comunitaris y Comunidad Marzo octubre
prasqrven su menor costo v vigilar su participants
cumplimlento.
- Conocar la eportunidad da los
Atonder y canalizar las veedurias seviclos de salud do acuerdo al Iidar de smbulstorios v lider de
4 |sobra calidad y oportunidad en fa prortafolio de serviclos o =Y marze septiembre
mercadec
prestacién da servicios da salud,
Analisis de des casor de atenelon
Atander y Canalizar Ias inquiatudes v |definlde en el Comitd
demandas sobre prestacién de farante de narticloach
5 |[servicios de la respectiva institucldn, i :ﬁn : " e_?: cc: Lna; Junia diclembro
por violaclén de Jos derechos y pafticpantes ca comun
deberes cludadanos en salud.
realizar actas de cada raunien .
6 | Llgvar un Acta de cada reunidn reforarite da particlpacion y enars diclombre

participantes da comunidad

APORTE DEL COMITE INSTITUCIONAL A LOS OBJETIVOS ESTRATEGICOS DE LA SUBRED SUR

OBJETIVO ESTRATEGICO

indicador; Estrategla de comunicacion funcienanda

Porcentaje ‘::::c uctde det Somatorizacidn I
90-100% e s
70-8%%
0-59%

2017-06-02

FABIAN ENCISO

FIRMA DEL SECRETARIO TECNICO DEL COMITE
CARGO: ASESOR GERENCIA DELEGADO AL COMITE

YENNI LICED RIQS QLARTE

FIRMA DEL RESPONSABLE DEL SEGUIMIERTO
CARGO:REFERENTE DE PARTICIPACION COMUNITARIA




Participacion Comunitaria - SubRedSur

De:

Enviado el:
Para:

Asunto:

Datos adjuntos:

Buenas tardes,

Cordial saludo,

De manera atenta y de acuerdo a la informacién brindada el dia viernes 8 de Marzo de 2019 acerca
de la asistencia al Comité de Etica, me permito informar que no puedo asistir el préximo miércoles

Carolina Santander Martinez <gestion_informacion@subredsur.gov.co>
lunes, 11 de marzo de 2019 5:34 p. m.

Sacial SubRedSur

REUNION COMITE DE ETICA

PIE DE FIRMA CORREO jpg

13 de Marzo debido a que me encontraré en ULG.

Atentamente,

aOGOTA

wrnrawra | MEJOR
i 1AL L L PARA TODOS
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CAROLINA SANTANDER MARTINEZ

Referente Gestion de la Informacién
Subred Integrada de Servicios de Salud Sur ESE
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