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SEGUIMIENTO CUMPLIMIENTO DE LA LEY 581 DE 2000

En cumplimiento de las funciones establecidas en la Ley 87 de 1993 y Decreto 648 de 2017, la
Oficina de Control Interno de la de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E, en
desarrollo del Rol Evaluacion y Seguimiento, verifica el cumplimiento de lo contemplado en la
Ley 581 de 2000, en cuanto al porcentaje de participacion de la mujer encargos Directivos en la
Entidad.

Con base en la Informaciéon suministrada por la Direccion de Gestidén del Talento Humano, el
porcentaje de participacion de la mujer en cargos Directivos es del 70%, con 16 cuotas,
mientras los hombre ocupan siete (7) posiciones que corresponde al 30%, como se observa en
la siguiente grafica.
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La Entidad cumple con lo ordenado en la Ley dandose patrticipacion mayoritaria a la mujer.
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