SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E.

OFICINA DE CONTROL INTERNO

PLAN ANUAL DE AUDITORIA - EVALUACION AL SISTEMA DE CONTROL INTERNO

OBJETIVO

ALCANCE

Sistema de Control Interno a través de la
informes de competencia de la Oficina de Control Inlemo, proponiendo recomendaciones para mejorarlo y contribuyendo al|
cumplimiento razonable de los objetivos estratégicos de la Entidad.

de auditoria y

Evaluar en forma independiente y objetiva medlame un enfoque de gestion de riesgos y desde la tercera linea de defensa, ell

relacionadas con los roles e|

Las de

de informes

por Ley, auditorias internas a los procesos, asistencia af
comités de la entidad, atencion a entes de control, seguimiento a planes de accion, auditorias especiales,
situaciones imprevistas que afecten el tiempo del programa, entre otros (foles de la Oficina de Control Interno).

VIGENCIA 2024

Recursos:

- Humanos: Equipo de trabajo de la Oficina de Control Interno
- Financieros: Presupuesto asignado

-Tecnoldgicos: Equipos de computo, sistemas de ir

sistemas de redes y correo electroni
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