SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E

EVALUACION AL SISTEMA DE CONTROL INTERNO
OFICINA DE CONTROL INTERNO

Evaluar en forma independiente y objetiva mediante un enfoque de gestion de riesgos y desde la tercera linea de defensa, el

OBJETIVO sistema de control interno a través de servicios de y asesoria, para mejorarlo}
y contribuyendo al cumplimiento razonable de los objetivos de la Entidad.
Las actividades de elaboracion de informes determinados por Ley, auditorias internas a los procesos,|
ALCANCE asistencia a comités de la entidad, atencion a entes de control, seguimiento a planes de accién, auditorias| \\encia 2023
especiales, situaciones imprevistas que afecten el tiempo del programa, entre otros (roles de la Oficina de|
Control Interno).
[Recursos:
- Humanos: Equipo de trabajo de la Oficina de Control Interno
- Financieros: Presupuesto asignado
ecnoldgicos: Equipos de computo, sistemas de informacien, sistemas de redes y correo electrénico de la Entidad
Fundamento de la Coordinador de la Equipo ole o AEEE
Tipo de auditoria N S - Auditor/Responsabledela [ & | 5 [ R | = | 2| 22|z |E]|s|E|E|S
Auditoria Auditoria/Accion 2| 2(S15z|lcls|8|8|5|5 >
Auditoria/Accion dlsl1s12|18(5(2]2|2|2(2|2)¢
582 21215832 ®
- - ) 2
‘Auditorias basadas en Riesgos
Warco ermacoral pars 8 pracie]
Auditoria Medicamentos Control Especial y material radioactivo. prfesionslde s Audtoria "% Jefe de Control Interno | Equipo Profesionales oCi
Wareo memacoral para 8 pricin
Auditorfa Salud a mi Barrio, Lineas Entorno cuidador y atencion en casa.  [profesioel de i Ausora Jefe de Control Interno | Equipo Profesionales OCI
Auditoria Modelo de atencion Integral Territorial. reteoorml e Ao romansded| Jefe de Control Intemo  [Equipo Profesionales OCI
Auditorfa Servicios Unidad Renal. e o el v 1o pricicef jefe de Control Interno | Equipo Profesionales OCI
Auditoria Cobertura Util de Biologicos de vacunacion. protesions de  Audtora 72| Jefe de Control Interno | Equipo Profesionales OCI
[Auditoria Gestion Talento Humano Incapacidades - Recobro y Gestion,
o memacora para i pracial jefe de Control Interno | Equipo Profesionales OCI
Auditorfa Facturacién y Glosas. e ol el oere 1o Pt jefe de Control Interno | Equipo Profesionales OCI
Marco inemaconal para aprcica
Auditoria Gestion Presupuestal. profesional de la Auditoria Jefe de Control Interno | Equipo Profesionales OCI
Wareo mermacoral pa 8 prcia
prolesona de I Autoria
Auditorfa Ejecucion de Proyectos de Infraestructura. Jefe de Control Interno | Equipo Profesionales OCI
Wareo nemacorl a8 prcia
Auditoria Ejecucién Convenios Interadministrativos. profesional de la Audioria- romanidad| Jefe de Control Interno | Equipo Profesionales OCI
Auditoria Gestién de la calidad - Humanizacion. e ot e o Pl 3efe de Control Interno | Equipo Profesionales OCI
- - - - Warco memacoral _para 1 pracic
/d\:dnona Gestion Hospital Universitario (Habilitacion Infraestructura- Hitos |17 merecord Jefe de Control Interno | sefe de Control Intermo
Warco memacorsl para 1 pracic
Auditorfa Laboratorio Clinico ( Inicio Dic 2022- Finalizacion Enero 2023)  [prfesiorsise i austora Jefe de Control Interno | Equipo Profesionales OCI
Auditoria Gestion de Contratacion - Subproceso OPS. Varco | memecond a0l Jote de Control Intemo. | Jefe de Control Interno.
Fundamento del informe  |Coordinador de la Equipo Auditor/Responsable | w| w| | x| >| z| 2| of o] | 2| o] &
P 5 ]
Informes de Ley tire | Auditoria/Accion de Ia Auditoria/Accion gl ¥ 2| 2| 2| 3| 2| 2| 4] 8] & & H
Medicién Estado de Avance del Modelo Estandar de Control Interno MECI maoAr? v 100001 do 2021
en el marco de MIPG a avés de FURAG en cata vigendia oe e 2010 Acaln aor de soses | Jefe de Control Interno | Jefe de Control Interno
Informe de seguimiento Directiva 008 de 2021 - Alcaldia Mayor de Bogota  [oreciva ooe oe 2021 Jefe de Control Interno Equipo Profesionales OCI
Informe Semestral de evaluacion independiente del estado del Sistema de|
A | |
Control interne (anttio ifotme pormenorizadia) Jefe de Control Interno | Jefe de Control Intermo
Informe Semestral sobre Ia atencion prestada por Ia entidad, por parte dexcu i et s s ol oo
las Oficinas de Quejas, Sugerencias y Reclamos. .
o o egamaraso 1053 de 2015
Informe Control Interno Contable Vig 2022 5. v - Conmta ceners a0 o| JET€ de Control Intemo [ Equipo Profesionales OCI
mforme de _evaluacion a la  gestion instiucional - (Evaluacion por:iCi " Jefe de Control Inemo | Equipo Profesionales 0C1
dependencias) Vigencia 2022 2TAS N
wican 225145, w1 Drecha Presencl
Informe de derechos de autor software Vigencia 2022 | efe de Control nterno  [Jefe de Control Interno
a la actividad litigiosa Seguimiento al informe de gestion|2:e, Ui, fegmeriso s s 20is
judicial semestral - SIPROJWEB o 2234114 Jefe de Control Interno | Jefe de Control Interno
D.C, incluido el médulo de tutelas - Actividad litigiosa e e
" ety oo
Informe Trimestral de austeridad en el Gasto s pane o reamerl Jefe de Control Interno | Equipo Profesionales OC1 |2, 12023 . . L
al Plan y de Atenci6n al Ciudadano Jefe de Control Interno | Jefe de Control Intermo
Informe Cuenta Anual para la Contralorfa , Publicacion en el SIVICOF CB-
0402S: PLAN DE MEJORAMIENTO- CBN 1019 Informe de Control|CBN -1038- CEN 1039 Jefe de Control Interno Jefe de Control Interno
Interno Contable - CBN 1022 Informe Ejecutivo Anual de Control Intemo
Informe Se“‘es";"::::Egr:"p"a“::‘s;'s";‘:‘:“:‘l‘zec"g::r;fcl:":gjoy S o 39, wiomes - jefe de Control Intemo [ Jefe de Control Intemo
Evaluacion del cumplimiento de las etapas y elementos del Sistemade o sises sutica 20 0o 2014 y crcue]
Administracién de Riesgo de Lavado de Activos y Financiacion del s S merensere crere2| Jefe de Control Interno | Equipo Profesionales OCI
Terrorismo SARLAFT e st s
AUDITORIA - VISITAS ENTES DE CONTROL -CONTRALORIADE  [Fundamento de la Coordinador de la Equipo AuditorResponsable | w| | | | x| z| 3| 8| | 5| 3| ¢| §
BOGOTA Actividad Auditoria/Accion de la Auditoria/Accion al &) 2| <| 2 3] 3| 2| o| o] 2[ O] &
De Cumplimiento ( a demanda) Cumplimierto legal de la 6esiOn| jefe de Control Interno | Jefe de Control Interno
Cumplimiento legal de la_gesion
De Desempefio ( a demanda) PR, Jefe de Control Interno  [Jefe de Control Interno
Definicion Plan de Mejora ( a demanda) Cumplimierto legal de la gesion| jefe de Control Interno | Jefe de Control Interno
. Fundamento de la Coordinador de la Equipo ul o e| «f 2| 2| <| of of 5] 2| of
SEGUIMIENTO - ENTE DE CONTROL - PROCURADURIA ! : Auditor/Responsavle dela | 2| 8| €| 8| z| 3| 3| 8| & 5| 3| ¢| ¥
Actividad Auditoria/Accion ; G| £ 5| 2| 2 3| A| 2| @) 0| 2 H
| Auditoria/Accion o
a de i en pagina web, seccion|
acceso a pablica. on el )
esténdares y directrices para publicar la informacién sefialada en la Ley|unPmeno MSUeionl LY 9] gefe e Control Interno | Equipo Profesionales OCI
1712 del 2014 - anexos 2, 3y 4 de la Resolucion MinTic 1519 del 2020.
Fundamento de la Coordinador de la [E e wl wl el e [ 2] =] of o] | 2] o] 3
SEGUIMIENTOS DE LA OCI et P auditorResponsaviedela | 2| 8| [ | 2| 3| 3| 8| &[ §| g| g| &
ctividac uditori ccion Auditoria/Accién H
y ejecucion de NiA Jefe de Control Interno | Jefe de Control Interno
Plan de Mejora - PACME (acorde a alcance) A Jefe de Control Interno | Jefe de Control Intermo
Seguimiento cumplimiento Circular Caja Menor NiA Jefe de Control Interno | Equipo Profesionales OCI
Arqueo Puntos de Facturacion ( Actividad a criterio OCI) Jefe de Control Interno | Equipo Profesionales OCI
Circulares No. 045 -055 Jefe de Control Interno Jefe de Control Interno
reciprocas N/A Jefe de Control Interno Jefe de Control Interno
Seguimiento SUIT INIA Jefe de Control Interno Jefe de Control Interno
Seguimiento Planes de Mejoramiento Auditorias Internas NIA Jefe de Control Interno Equipo Profesionales OCI




Procesos D

de términos de procesos,,

A Jefe de Control Interno Jefe de Control Interno
activos)
Seguimiento SIDEAP- Procesos vinculacion, desvinculacion, hojas de vida[ etode Conrol emo|ete de Control oo
entre otros
Seguimiento SIGEP |1 - Manifestacién de Interés de Conflicto IN/A Jefe de Control Interno Jefe de Control Interno
6n D -
a Plan de de Gestion Decreto 106}, Jefe de Control Interno ~ [Jefe de Control Interno

de 2015

Seguimiento al Informe Participacion de la Mujer en los Niveles Decisorios -
Cuotas Partes Ley 581 de 2000, Seguimiento al Informe Participacion de la
Mujer en los Niveles Decisorios - Cuotas Partes Ley 581 de 2000,

Ley 581 de 2000

Jefe de Control Interno

Jefe de Control Interno

Seguimiento Plan de Mejoramiento suscrito con la Contraloria de Bogota

wicor.
19 Por lacual se regament el amie|

Jefe de Control Interno

Jefe de Control Interno

del Plan de Gestion Ambiental|

A Jefe de Control Interno [ Jefe de Control Interno
"PIGA”
a Matriz Riesgos Gestion /A Jefe de Control Interno Equipo Profesionales OCI
Riesgos de Corrupcion A Jefe de Control Interno | Equipo Profesionales OCI
Coordinador de la Equipo Auditor/Responsable al | «f = 2| 2| 2| o] 5] 2| of
OTRAS ACTIVIDADES Auditorfa/Accion de Ia Auditoria/Accion gl 2] 2| 2| 2] 3] g B8 g B H
a Mapa de delaentdad (a |, Jefe de Control Intermo  [Jefe de Control Interno
POA del proceso A Jefe de Control Interno | Jefe de Control Intermo
indicador de PAA vigencia 2023
A Jefe de Control Interno [ Jefe de Control Interno
Riesgos OCI
9 A Jefe de Control Interno [ Jefe de Control Interno
interno ejecucion PAA 2023 A Jefe de Control Intemo | Jefe de Control Intemo
Participacion en la Rendicion Cuentas - Ley 489 de 1996 (ademanda) |, Jefe de Control Intemo._|oefe de Control nterno
Fomento Cultura del Control
IN/A Jefe de Control Interno Equipo Profesionales OCI

Prepard

ASTRID MARCELA MENDEZ CHAPARRO

Jefe de Control Interno

Nota: Las Audi y | cronogram:
su ejecucion y tiempo de inicio sujeto a la contratacién de los perfiles

correspondientes para la Oficina de Control Interno.

tienen

(Aprobo

COMITE INSTITUCIONAL DE COORDINACION DE CONTROL INTERNO

Sesion No. 002 de Diciembre 21 de 2022

Acta N0.002




