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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SURE.S.E.

CONTROL SOCIAL CO-CBS-FT-30 V1

AVISO CONTROL SOCIAL

La Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E. ¢convoca a las Veedurias Ciudadanas, a los interesados
y a la ciudadania en general a participar en la siguiente lnvitacién a Cotizar.

._.ﬂmm Nwm MOZ._.W>_>O_OZH CONTRATACION DIRECTA- INVITACION A COTIZAR No.

En esta invitacion se desciiben aspectos juridices, financieros, técnicos de experiencia, econdmicos,
contractuales y cumplimiento, entre otros, que la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E considera
que el oferente debe tener en cuenta para elaborar y presentar su propuesta. El contenido de esta invitacién
debe ser interpretado integramente. Los titulos utilizados son orientadores y no afectan las exigencias en elfa.

REGIMEN CONTRACTUAL APLICABLE

La Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Empresa Scocial del Estado, presta servicios integrales de
salud de baja, mediana y alta complejidad y adelanta las acciones de promocién de la salud y prevencién de
ia enfermedad a nivel individual y colective que le brindan al usuario una atencidn integrai, fortaleciendo las
acciones de autocuidado, mutuo cuidado y las intersectoriales que fomenten acciones individuales y colectivas
para incentivar estilos de vida saludable.

La Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E., para los procesos de adquisicidn de bienas yfo
servicios se rige por el derecho Privado conforme a lo dispuesto en los articulos 194, 195 numeral 6 y 197 de
la Ley 100 de 1993; Cddigo Civil, Cédigo de Comercio y Manual de Conlratacién de la Subred Sur, sin
embargo fa Subred Sur incluird discrecionalmente las clausutas excepcionales de modificacion unilateral,
inferpretacion unilateral, terminacién unilaterat y caducidad.

De conformidad con to anterior, la presente invitacidn se rige por el Estatuto de Contratacidn de la Subred Sur
contenido en el Acuerdo 27 de 2017 del 20 de septiembre de 2017 y por el Manual de Contratacion —
Resolucién No. 1720 del 29 de Diciembre de 2017.

Por 1a descripcidn del objeto estipulado, las actividades a realizar y las especificaciones sefialadas, el contrato
a celebrar es un Contrate de Prestacion de Servicios, teniendo en cuenta que la Subred Integrada de
Servicios de Salud Sur E.S.E., es una calegoria especial de Entidad Pdblica, desceniralizada adscrita a la
Secretaria Distrital de Salud, dotada de personeria juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa.
Dada su naturaleza juridica, podrd discrecionalmente utilizar las clausulas exorbitantes previstas en el
Estatuto General de Contratacion de la Administracion Pdblica.

MODALIDAD DE CONTRATACION: De Conformidad con la Resolucién No. 1720 del 29 de diclembre de
2017, por la cual se adopta el Manual de Contratacién CO-BIS-MA-01 y conforme al Estatuto de Contratacién,
Acuerdo 27 de 20 de septiembre de 2017, de la Subred Integrada de Servicics de Salud Sur E.S.E,
CAPITULO Ill DE LAS MODALIDADES Y LOS MECANISMOS DE SELECCION, ARTICULO 9. DE LAS
MODALIDADES Y LOS MECANISMOS DE SELECCION: La Empresa Soclal del Estado implementars la
contratacién directa, la convocatoria publica y otros mecanismos de seleccidn. 9.2 CONTRATACION
DIRECTA: Es el mecanismo de seleccion mediante el cual se celebran contratos sin necesidad de acudir ai
proceso de convocatoria publica mediante un tramite simplificado abreviado, &gil y expedito. La modalidad de
contratacion directa se realiza bajo las siguientes circunstancias: 9.2.1 INVITACION A COTIZAR: Se presenta
cuando la contratacion directa y la cuantia no supere el 0.3% del presupuesto aprobado por el CONFIS
DISTRITAL para la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E. Toda invitacidn a cotizar deberd
publicarse en la pagina Web de la Entidad, debera invitar a por lo menos cinco {5} proveedores o aplicar |a
plataforma Secop Il a quienes se les debe sclicitar la respectiva cotizacion u oferta.

1. OBJETO: “PRESTACION DEL SERVICIO INTEGRAL ESPECIALIZADO DE CARDIOLOGIA NO

INVASIVA E INVASIVA (HEMODINAMIA), ATENDIENDO A LAS ACTIVIDADES, PROCEDIMIENTOS
DIAGNOSTICOS Y TERAPEUTICOS DE ACUERDO A LA OFERTA INSTITUCIONAL Y AL
CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS DE HABILITACION, EN CUANTO AL ESTANDAR DE
RECURSO HUMANO, DOTACION Y MANTENIMIENTO Y EL SUMINISTRO DE TODOS LOS
EQUIPOS BIOMEDICOS E INSUMOS QUE SE REQUIERAN, PARA LA ATENCION OPORTUNA,
HUMANIZADA, CONTINUA Y SEGURA DE LOS USUARIOS QUE DEMANDAN ESTQS SERVICIOS,
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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E.

CONTROL SOCIAL CO-CBS-FT-30 V1

procedimientos asistenciales, en especial los procesos de esterilizacién y desinfeccién en los
procedimientos ambulatorios y las demas que sean necesarias para prestar la atencidn del servicio
de salud contratado de acuerdo a la demanda.

Nota: se aclara que ¢l oferente debe contar con el equipo completo con capacidad de dar cobertura a
la demanda del servicio de salud especializado y debe contar con la contingencia en caso de
incapacidades o ausencias.

REQUISITOS ENTRE OTROS DEL PERSONAL MEDICO ESPECIALIZADO

v Titule de especialista en Cardiologia General otorgado por universidad reconocida oficialmente o
validado por el Ministerio de Educacién.

Titulo de especialista en Cardiologia Pediatrica otorgado peor universidad reconocida oficialmente o
validado por el Ministerio de Educacién.

Titule de Sub especialista en Cardiclogia Intervencionista otorgade por universidad reconocida
oficialmente ¢ validado por el Ministerio de Educacion.

Tarjeta profesional y/o registro médico.

Experiencia certificada minima de dos (2) afios en el ejercicio de la especialidad.

A N

Paragrafo; Para fa verificacién de los requisitos del personal, el oferente acreditara la idoneidad y experiencia
axigida, allegando las hojas de vida del equipo propuesto con ei cual se ejecutaran ias actividades, anexando
las certificaciones de estudio, experiencia y tarjeta profesional.

E!l oferente debe disponer con el personal suficiente para garantizar la realizacién de los procedimientos y
actividades contratadas con esténdares de oportunidad y suficiencia establecidos por la organizacién.

PERFILES REQUERIDOS Y ACTIVIDADES

PERFILES ACTIVIDADES

Médicos con especializacién en cardiclogia general y supra
especializacidn en cardiologfa pediatrica y cardiclogia intervencionista
{Hemodinamia): Encargados de prestar servicios de salud con calidad y
calidez, de acuerde a las poiiticas establecidas en [a institucidn que
tiene gue ver cen el correcto difigenciamiento de la historia clinica, el
cumplimiente en la opertunidad de la prestacién de! servicio de acuesdo
a los indicadores eslablecidos, adoptar las guias, manuales, protocolos
¥ otros que se requigran de acuerdo a las politicas de calidad.

Atender a la poblacion en el servick de cardiologia, la enfermedad cardiovascular de
manera integral y hacer énfasis en la prevencidn primaria, la deteccidn y el control de
jos factores de riesgo cardiovascular integral, de la misma manera atender los
padientes que requieran cardiologia infervencionista en coherendia con las diferentes
especiafidades. Atender pacientes que requieran manejo para electrofisiologia,

Diligenciar la historia clinica completa con el motivo de consulta, el diagnéstico y
cedificacion (CIE 10), actualizado.

Garantizar 1a elaboracion y entrega de formulacién y otros a los usuarios at
finalizar la consulta,

Adherencia al manual de bioseguridad institucional y cumplimiento de la estrategia
muitimodal de la {OMS).

Fuente propia de la Direccién de Servicios Ambufaiorios 2018

A continuacion se relaciona los procedimientos quirdrgicos y de consulta externa, que se realizan en la Subred

Sur y que serén requeridos en esta invitacion:

PROCEDIMIENTOS QUIRURGICOS Y DE CONSULTA EXTERNA

NOMBRE

ELECTROCARDICGRAMA DE RITMO SUPERFICIE S0OD

PRUEBA ERGOMETRICA

ECOCARDIOGRAMA TRANS ESOFAGICO

ECOCARDIOGRAMA MODO M Y BIDIMENCIONAL

ELECTROCARDIOGRAFIA DINAMICA HOLTER

LECTURA DE MONITOREQ AMBULATORIO DE PRESION ARTERIAL

ARTERIOGRAFIA CORONARIA CON CATETERISMO IZQUIERDO. CON O SIN ANGIOGRAFIA

ANGIOPLASTIA CORONARIA CON BALON HASTA DOS VASOS. INCLUYE: CON O SIN CATETERISMO IZQUIERDO,
COLOCACION MARCAPASO TEMPORAL Y CORONARIOGRAFIA INMEDIATA DE CONTROL

ANGIOPLASTIA CORONARIA CON BALON, EN MAS DE DOS VASQOS. INCLUYE: CON O SIN CATETERISMO
[ZQUIERDO, COLOCACION MARCAPASO TEMPORAL Y CORONARIOGRAFIA INMEDIATA DE CONTROL

IMPLANTE DE CARDIODESFIBRILADOR UNICAMERAL

IMPLANTE DE CARDIODESFIBRILADOR BICAMERAL




—r

$0QI0318v.183 SOdW3ALL

‘JensualU SUHOJUL |8 Us OJeJju02 |8p UgisiAedns g B sopeIiaus A ojusiwinBas ap salopeojpu) soidosd sns
Jezijeal eqep BISiRIUOD |9 ojusiuInBas ajse Jezieal Bled 'SEIOY (i) OHEND B JOABW 189S 2gep OU SB)NSU0ISIUI
Jeysajuon eled A selp {gL) eounb B JoAew ou s3 Eisiedadss ered snb “3'g'3 Jng pnjeg sp soIAIeg
op epeiboju] paiqng Bl A BUWIOU B Blapisuod anb pepunuodo B| gjusnD Us Jaus) agap os onb Jesgpe sp s3

eisleoadse Jod e)nsucolo)

elsiieroadss Jod ojusiwinbBss ap [0UOD 8p BINSUDYD
esieicadss Jod zoa eiswind ap g)nsUCD
Y1INSNOD ¥ 30 AVAIALLOY

SY.LINSNOD 3A NOQIDVZIVIY
‘B)usLIco A j2Baf epouow sosed OO0 FEE Op $9 ElsieIDadse ap B)NSUCD B| 8P JO[BA 13

"gjuslieirsld opeuLoul
BIOS SO UQIDUSIE op ONS op Upedanal eignbal uQpmnst) k] opuens anb Jelepisuod ejuepodwl s3

"0leHUD [8p ugisiAadns
B] UCD pepuoURIuE U0D Jeuipiood A Jeplode agap os A seip (51) @ounb e Jodew ou odwa)y un sod ofsdss
0I0IAISS |3 JeAROR 209p 85 ‘sone n sedinba op ouep Jod “eimaruisoeljul Jod ePousBuUluos O pPEPIEMUSAS BUN
Jejussaid ep 0SED UJ BILIBUIPOWSY "BISIUOIDUSAS] eIBO|IOIPIED 9p 0IDIASS {8p UCDE]SeId B] BWNSE 81uallo (3

"SOINAISS 8P SepEPIUN S8} op B1onbjeno us 0Aleg
lsp ugiorisald ] eiginbal 85 OPUBND © PNIBS S SOIDIASS 9P PeplUn B| Sp SBOIS]) SBUCIOBINPDNISa) B UpoUSe
us Epepe|sel} Jas ap pepliqisod Bj 8)SIXe ajueIsqo ou ‘seonsoubeip ssuabell UCY OpeUOIOE[E) O] OPO} OWSRU
ISE ‘[BUNL pNjeg 8p SOIDIAJGS Bp PePI() B Ua iejsaid os sopepieadse eidng sej ap oIoIAIeS [8p Ugoeisaud B

"Ol0IAISS |BP SBPEPISE0aU SB| B 0PJanoe ap A pepiiqiuodsip unbes wd pp:| B We po:/ ep sobulwop
5o} Bied ‘wd 00!} B We o0/ op sopeqes ‘wd 0g:/ B We J):/ 9P SSUISIA B SBUn| 9p BJ8S ugiousie ap oleloy |3

"0IoIAleS 18 Jelsaud Blegop sjuslei() 19 S8(ENRD SO| U
'pERIUN BpED Jod 'OLIOYNSUOS UR U0D BjUSND 8§ ‘USSSISW A |BUN] PRIES 9P SOIIAIBS op PERILN B] U BlezZ|es) 83

YNYILXT VLINSNOD

‘ugnbyipow o] snb sejjanbe A seyed sej anus olojerod [© OPE||IDUCD Z8A BUN
usnbylpow B| anb SBWIOU O/A S4ND — PRIBS US SOIUSILIPaN0Id 8D BOIUM UQIDBDYISE|) Bl 823|geIse 28 |end
| J0d ‘[e100g UQIS0SI0Nd A PIES SR OUSISIUNA |9P 'ZLOT Sp S1qUIBIlp 8p Z) [eP 'ZL0Z 8P LALG Ugonjossy
Bl & uppel us ‘ejbojoipien p OPIMISS |8 SOPIODE SOJUSiUpeo0Id SO SOpo} Jezijesl Bleqep ejusssi0
19 ofilequia uis 'BipUansal) JokBIL 8D SO B USPUCdSa1I09 OUSILE BIGE) B] U3 SOPBUOIDE}S! SOUSiLIpso0ld SO

810 Souojeinqiily SOINBS 8l UDIoGaIIg Bf 8p erdo.d sjuany
NOTVE NN NOD §3HOIIINI SOH8WIIN 30 SOSVA 30 VIWO L0343 LY O VILSVIdOIONY
SOMYIWYIN STLNING 30 NQISIAZY A OJIOYHOL YINVHDOLHOY NOD OaH3INDZI OWSIH3131vD
NOD VIMVNOHOD VHVHOORIZIHY SYW SOSVYA SO0 O ONN 30 VINVINDUId TVNIWNISNVHL VILSYIdOIONY
HORIdNS SOHAWIIN 34 VIIvHO0d31d
SIHOIMIANI SOHBWIIW 30 O1ANLST A TYNINOJSY VidYHOORIIHY
SIHOMI-N] SOHEGWSIW 23 013N 183
A TYNINOAZY YIdvHOOALYHY SYIW OOHIINTZI OOVIOHYD OWSRZLIIVYD NOD VIHYNGOHOD VIFHOORI 1YY
OOVAVYD 3AQ VIWVHOOLHOY NOO YNVINYD vHIXT VALLDTTIS TvH3LIvTIig VOLLOYEYD 30 VIHVHOOMIALHY
YNVYINVHD VHLX3 VAILOZTIS Tvd3 LY I8
YOILOHYD 30 V]dYHOORIF1IYY SYIN 00Y3INDZI ODVIOYHYD OWSIHILZIVS NOJ VIMVNOYOD YI4YHOO0Ibd1 gV
SORIVINYIN S3ENTIN 30 NOISIASY SYIW
"IVNINOQEY O ODIOYHOL YWVHOOLHOY NOD '00H3INDZI OWSINILZIVD NOD VISVNOYOD VVHOOMI LYY
IYHIWYIINA OSYdYIHYIN 30 LNV IdWE
IvHINWYOLE OSVJYIIVIN 30 FLNVTIdNI
HOAVZINOYINISTd SYIW 4OaY1IH8I4S300I10dYD 340 SLNV IdNI
YIFYNOYOD VISVHDOIHT LNV SYW OHOIAHIA OWSIKZ131vD SYIN O0H3INDZI OWSIHILI1VD

P ity d
woaet e b ey

kA 0£-13-880°0D IVIO0S TOHLNOD Yoyiotousa

DOAFA VYO

ey

"F'8'3 ANS dNTTVS 3d SOIDIANAS 30 vAVEOILNI A3HENs wmwv




mm“ SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E.

cesogorios. CONTROL SOCIAL CO-CBS-FT-30 V1

Adherencia a los tiempos establecidos por la Entidad en cuanto a: consulta, control quirdrgico, contrel no
quirgrgico, procedimientos diagndsticos y terapéuticos. Para realizar este seguimiento el contratista debe realizar
sus propios indicadores de sequimiento y enviarlos a la supervision del contrato en el informe mensual, de
conformidad con la siguiente tabla:

NOMERE
TIEMPO PROMEDIQ ESTABLECIDO {minutos)

‘| Arteriografia : - 45a60m

Angioplastia ) ] 80a9% m

Marcapaso 60afi20m

Cardiodesfibrilador ) - 60afi20m

consuifa . 20m

Interconsulla : 15m

HORAS MINIMAS REQUERIDAS

+ Setenta (70) horas semanales quirdrgicas, de lunes a viernes de 9:00 am a 7:00 pm, acorde a la demanda
en la prestacion del servicio, en las cuales estan incluidos los controles post quirirgicos los cuales deben
ser asighados una vez egrese los pacientes de la institucion. Se deja claridad que una vez se dé por
terminado el contrato, el Contratista debe garantizar los controles post quirirgicos de los Ultimos
procedimientos realizados.

+ El agendamiento de los controles post nc._aamoowmmﬂm realizado por la Subred Sur, de acuerde a la
agenda mensual ofertada, por lo que se debe garantizar que una vez realizado el procedimiento al
paciente inmediatamente se asigne la cita de confrol post quirdrgico correspondiente.

+ Los procedimientos quirirgicos se realizaran en la sala de Hemodinamia, de la Subred Integrada de
Servicios de Salud Sur E.S.E., asignada y estos procedimientos deben estar ordenados por la
especialidad.

INTERCONSULTAS

El horario establecido para las interconsuitas es durante [os siete (7) dias de la semana de 7:00 am a 7:00 pm.
Asl mismo se debe garantizar disponibilidad telefénica de funes a viernes de 7:00 pm a 7:00 am, sébados,
domingos y festivos 24 horas, que inicialmente se manejara como una orientacién médica especializada por
ltamada y su presencia si el caso lo requiere. Sin que lo anterior genere un costo adicicnal para la Subred Sur.

-El oferente debe dar respuesta y registrar en historias clinicas el 100% de [as interconsuitas solicitadas al
servicio de cardiologia una vez sean ordenadas.

El oferente debe tener seguimiento y base de datos de indicador de oportunidad entre el tiempo que ordenan
ta interconsuita, que recibe el servicio y la respuesta de [a misma.

Garantizar los siguientes indicadores de cportunidad, de los cuales deben consignar el analisis dentro del
informe mensual y se debe llevar a diario los respectivos registros:

v Oportunidad para consulta especializada: No debe superar los quince (15) dias entre la solicitud y la
programacion. :

Oportunidad de cirugia: No debe superar los quince (15) dias entre la solicitud y la programacion.
Oportunidad para procedimientos diagndsticos y terapéuticos: Entre cinco (8) y Ocho {8) dlas

Oportunidad de respuesta de intarconsulta no mayor a cuatro (4) horas.

ANENEN

Nota: Todas las actividades (Consultas, Interconsultas y soporte de llamado) se llevaran a cabo donde lo
requiera el Usuario y segun lo establezca la Subred Sur en sus diferentes Unidades de Servicios de Salud.

EQUIPOS:
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procedimientos diagndsticos | cada uno de los procedimientos diagnosticos y terapéuticos
y terapéuticos

Para los procedimientos | Estos insumos estan reconocidos en la tarifa establecida por [a Entidad para
quirtrgicos de los grupos dos | cada uno de los procedimientos quirdrgicos, utilizados en sala de cirugia los
(2) al veintitrés {23) cuales incluyen: medicamentos, suturas (sedas especiales), hojas de Bisturf,
yelcos, ropa desechable del cirujano: gorro, tapabocas, guantes, jeringas
(especiales),extensiones micropore, polainas, ropa quirtrgica, sondas, guias,
boquilla, protector bucal, pinzas, aguja introductora, bemba de infusién,
equipos de pensién para veniriculo y aurfcula, kit electrodo ventrular, Kit
electrodo auricular, el dispositivo {marcapaso), catéter para puncidn radiat,
para femoral, catéter para arteriografia, quia teflonada y guia para
angioplastia, equipo de presidn, kit pensidn femural, manometro de presiones,
balones complacientes y no complacientes, medicados y los que se
requieran para la especialidad, sten medicado y convencional, kit trombo
aspiracién.

Nota: El oferente debe:

-Garantizar en su totalidad los insumos médico guirlrgicos ya que estan incluidos en las tarifas a reconocer.
De acuerdo a lo descrito en el contrato, se requiere que estos provengan de laboratorios de razon social
reconocida y representacion legal en Colombia en su {otalidad.

-Garantizar que los insumos médico quirlrgicos sean adquiridos legalmente y cumplan con [a normatividad
vigente sobre facturacion requerida por la DIAN.

-De acuerdo a los elementos de rehlso el oﬂmﬁmsﬁm debera ajustarse a [as polfticas institucionales de la Subred
Sur,

-Los insumos deben ingresar a la Subred Sur por el 4rea correspondiente de manera formal y deben tener un
seguimiento estricto de entradas y salidas (bodega virtual).

-La esterilizacién de dispositivos quirdrgicos debe estar a carge del contratista, asi mismo los procesos y
procedimientos deben ser avalados por la Institucidén. Por lo cual se debe adoptar el Manual de
Bioseguridad, Limpieza y Desinfeccién de la Subred SurE.S.E.

3. CUMPLIMIENTO DE POLITICAS

£1 *PRESTACION DEL SERVICIO INTEGRAL ESPECIALIZADO DE CARDIOLOGIA NO INVASIVA E
INVASIVA (HEMODINAMIA), ATENDIENDO A LAS ACTIVIDADES, PROCEDIMIENTOS DIAGNOSTICOS Y
TERAPEUTICOS DE ACUERDO A LA OFERTA INSTITUCIONAL Y AL CUMPLIMIENTO DE LOS
REQUISITOS DE HABILITACION, EN CUANTO AL ESTANDAR DE RECURSO HUMANO, DOTACION Y
MANTENIMIENTO Y EL SUMINISTRO DE TODOS LOS EQUIPOS BIOMEDICOS E INSUMOS QUE SE
REQUIERAN, PARA LA ATENCION OPORTUNA, HUMANIZADA, CONTINUA Y SEGURA DE LOS
USUARIOS QUE DEMANDAN ESTOS SERVICIOS, MANTENIENDOQ Y/O MEJORANDG SU NIVEL DE
SATISFACCION EN LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E.” Debe 822 con el
cumplimiento con las siguientes politicas institucionales.

_uo__:om de Om_ama

Politica de Responsabilidad Social

Politica de Gestién Ambiental

Politica de Humanizacion

Politica de Gestion de Riesgo

Politica de Prestacién de Servicios

Politica del buen uso de los Recursos Fisicos

Participar en {as capacitaciones programadas por la Subred Integrada de Servicios de Sailud Sur E.S.E

QO NG A LN

COMPROMISO ETICO

En desarrollo de las directrices normativas la subred sur se compromete a luchar contra la corrupcién. En aras
del cumplimiento de este objetivo, todos aquelios proveedores que se vinculen directa o indirectamente con la
Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E independientemente de la forma de contratacion, amcma:
firmar el compromiso ético-ambiental anexo en la presente invitacién.

COMPROMISO AMBIENTAL
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10.

11.

12,

13

14

15.

i6.

17.

18.

18.

20.

21

22

23,

24.

25.
26.

27.

28

Aplicar las gufas, procesos y procedimientos propios del servicio establecidos por la Subred
Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E., y las autoridades competentes en el marce de la
normatividad legal vigente. (Participar en la construccion de las guias de manejo).

Cumplir en el diligenciamiento de los registros clinicos, con los estandares de calidad (continuidad,
oportunidad, pertinencia, accesibilidad y seguridad), y la debida aplicacién del CIE 10, para la
optimizacion de los RIPS.

Desarrollar ia prestacién de sus servicios fanto para el cliente interno como externo, en el marco de
los valores institucionales establecidos en la plataforma estratégica de la administracién (respeto,
humanizacién, responsabilidad y compromiso).

Responder a las necesidades institucionales y de la localidad de acuerdo a los requerimientos del
supervisor, .

Brindar apoyo docente a estudiantes de pre y postgrado, de conformidad a los convenios
establecidos por la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.SE., y participar en la
programacion y evaluacién de los mismos, cuando roten por el servicio.

Participar en la elaboracidn de los planes de mejoramiento establecidos por la Subred Integrada de
Servicios de Saiud Sur E.S.E., ¢ implementar el desarrollo de los mismos, para el buen
funcionamiento de los servicios.

Apoyar a la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E., para ia aclaracién, sustento y soporte
de glosas que se generen por acluacion frente a las instituciones a quienes se presta el servicio de
salud, cuando este hecho haya ocurrido en razén a la prestacién de los servicios profesionales
contratados o cuando se omitan procesos y como consecuencia de esta omision, se generen
perjuicios econdmicos para la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E. En tal sentido el
contratista se obliga para con la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E., a responder por
el valor total de la glosa y adoptara las medidas necesarias para enmendar el perjuicio causado,
evitando perjudicar o comprometer patrimonialmente la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur
E.S.E.

Mantener el talento humano ofertado en la propuesta contractual. Si por alguna circunstancia fuese
necesario algin cambio de personal, se debe nofificar, previamente, y de manera formal al
supervisor principal adjuntando de manera inmediata la hoja de vida.

Presentar el primer dfa habil de cada mes al lider del proceso, los turnos presencial y de
disponibilidad del personal especializado.

El contratista no puede generar facturacién cuando en el proceso de auditoria se evidencia que un
usuario tiene dos {2) 0o mas examenes diagndsticos solicitados y realizados uno ds ellos sin
justificacion. ’

El contratista debera presentar y mantener actualizadas las hojas de vida de los equipos con los que
presta el servicio, de acuerdoe al formato establecido por la Subred Integrada de Servicios de Salud
Sur E.S.E., los cuales deben encontrarse registrados en la base de datos del drea de Activos Fijos de
la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E.

El contratista debera presentar el informe mensual en el que conste el mantenimiento preventivo y
carrectivo de los equipos con los que presta el servicio.

La Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E., no asume ninguna responsabilidad por el
cuidade y custodia de los equipos con los que &l contratista prestara el servicio, como fampoco de los
darios que por cuestiones inherentes al use se les cause.

El contratista debe contar con los equipos requeridos e insumos para prestar el servicio, en caso que
haya aigln acuerdo con la Subred Sur para el préstamo de un equipo de propiedad de la Entidad, se
debe gestionar de manera formal con el drea de aclivos fijos, ademas estar pendiente de realizar
seguimiento a la hoja de vida y de los mantenimientos preventivos, de la misma manera hacer
entrega formal cuando termine el contrato y dejar copia a la supervision.

Diez (10) dias posteriores a la firma del acta de inicio, se debe hacer entrega de las Gulas de Manegjo
de las diez (10) primeras causas de atencidn, de acuerdo a los lineamientos emitidos por la oficina de
calidad de la ESE. s

El contratista deberd presentar el informe mensual al supervisor del contrato, adjunto a la
presentacion de la factura (ver requerimientos para la presentacién de la factura).

El contratista asumird las glosas definitivas que se generen por los diferentes servicios prestados y
que se dan por ausencia en la respuesta a las interconsuitas y no adherencia de las guias de manejo
Y guias de practica clinica.

Orientar y dar respuesta a los usuarios gue acuden a solicitar servicios de procedimientos para la
especialidad objeto del presente contrato.

Explicar al paciente en los casos que aplique el diligenciamiento del consentimiento informado de la
aceptacidn y/o negacidn para realizarse el procedimiento.
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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E.

CONTROL SOCIAL

CO-CBS-FT-30 V1

7. RIESGOS ASOCIADOS A LA CONTRATACION

TIPC DE RIESGO

PROBABILIDAD DE
OCURRENCIA (EN UNA

CALIFICACION DE 1 A 5,
DONDE 5 SIGNIFICA MUY

IMPACTO {EN UNA
CALIFICACION DE 1 A
5, DONDE 5 SIGNIFICA

MUY ALTO Y 1 MUY

FORMA DE MITIGARLO

ALTO Y 1 MUY BAJO) BAJQ)
EN SALUD - CLINICO: Corresponde a los Inopertunidad  en  fa
relacionados con fas condiciones clinicas que 2 4 atencién a los usuarios
presenta el usuaric en el procesa de atencidn internos y externcs
OPERATIVOS: Posibitidad de incurrir en pérdidas
por deficiencias, fallas o inadecuaciones, en el Faita de comunicacion
recurso humano, los proceses, la tecnclogia, la 2 4 ante los evenfos que
Infraestructura, ya sea por causa enddgena o por (a llegasen a presentarse
ocurrencia de acontecimientos externos
LEGAL: Contempla !a posibilidad de incurrir en
pérdidas derivadas del incumplimiento de normas
legales, errores u cmisiones en la contratacion, de la 1 1 Falta de atencién
inobservancia de disposicicnes reglamentarias, de
cddigos de conducla o normas éticas
IMAGEN (REPUTACIONAL): Estan relacionados . .
con la percepcidn y la confianza por parte de los 1 1 M%_Mﬂﬂwmanonon::amn
grupos de interés hacia la institucion.
ESTRATEGICO: Hace referencia a imposibilidad de
implementar apropiadamente los planes de negocio, Inoportunidad  an  Ia
las westrategias, las decisiones de mercado, la 2 2 atencién a los usuarios
asignacidn de recursos y su incapacidad para internos y externos
adaplarse a los cambios en el entorno.
FINANCIERO: Se relacionan con el manejo de los
recursos de la enlidad que incluye, la ejecucién
presupuestal, la  elaboracidn de los  estados 1 1 Opertunidad an 1a
financieros, los pagos, manegjos de excedentes de atencién a los usuarios
tesoreria y el manejo sobre fos bienes de cada
entidad.
DE CORRUPCIGON: Se entiende como la posibilidzad
de que por accidbn u omisidn, mediante el uso .
indebido del poder, de los recursos ¢ de la 3 3 MM”MB%MM“ estatal
informacion, se desvie la gestidn de lo plblico, para P
la obtencién de un beneficio particular.
SISTEMA ADMINISTRACICN DE LAVADO DE Para & d
ACTIVOS Y FINANGIACION TERRORISMO: Hace no:wmaa%ua%ww:g%
refarencia a prevenir m_Emn_m:mm de omnmmoa_._ de 3 3 formate SARLAFT, los
forma, de dineros u olros bienss provenientes de roveedoras
actividades ilicitas ¢ de apariencia de legalidad a los nmanm antes
recursos generados de dichas actividades. t P
SEGURIDAD DEL USUARIO: Corresponden a los
relacionados con los elementos, estructuras vy
procedimientos  instilucionales que afectan la ot .
ateacidn del usuario y 1a comunidad y que pueden 2 2 Comunicacién asertiva
conducir a la prestacidn de incidentes ¢ eventos
adversos.
TECNOLOGIA: Se asoclan con la capacidad de la
Entidad para que 1a tecnologia disponible satisfaga 4 4 Comunicacion eficaz vy
las necesidades actuales y futuras de la entidad y asertiva
saporten el cumplimiento de la Mision.
SEGURIDAD DE INFORMACIGON:; Es el conjunto de
medidas  preventivas  y  reactivas  de  las
organizaciones y de los sistemas. tecnolégicos que 1 1 Confidencialidad en el

permitan  resguardar ¥y proteger la informacidn
buscande mantener ta  confidencialidad, la
disponibilidad e integridad de ta misma.

manejo de la informacién
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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SURE.S.E.

CONTROL SOCIAL CO-CBS-FT-30 V1

« La propuesta debe presentarse en un (1) original, una (1) copia y un (1) CD que contenga toda la

documentacién de caracter juridico, técnico y econdmice, en sobres separados, numerados y sellados,
con todas sus hojas debidamente foliadas en orden consecutivo y en forma ascendente, los sobres
marcados como “ORIGINAL" y “COPIA", que deberdn contener cada uno la propuesta completa y sus
anexos.

+ Los sobres deben estar debidamente rotulados con el nombre del proponente, direccion, teléfono y el
siguiente titulo:

Sefiores:
SUBRED INTEGRADA DE SERVICICS DE SALUD SUR E.S.E. - BOGOTAD.C
NIT: 800.958.564-9

OFERTA- INVITACION A COTIZAR-CONTRATACION DIRECTA No,

*PRESTACION DEL SERVICIO INTEGRAL ESPECIALIZADO DE CARDICLOGIA NO INVASIVA E INVASIVA
(HEMODINAMIA), ATENDIENDO A LAS ACTIVIDADES, PROCEDIMIENTOS DIAGNOSTICOS Y
TERAPEUTICOS DE ACUERDO A LA OFERTA INSTITUCIONAL Y AL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS
DE HABILITACION, EN CUANTO AL ESTANDAR DE RECURSO HUMANO, DOTACION Y MANTENIMIENTO
Y EL SUMINISTRO DE TODOS LOS EQUIPOS BIOMEDICOS E INSUMOS QUE SE REQUIERAN, PARA LA
ATENCION OPORTUNA, HUMANIZADA, CONTINUA Y SEGURA DE LOS USUARIOS QUE DEMANDAN
ESTOS SERVICIOS, MANTENIENDO Y/O MEJORANDO SU NIVEL DE SATISFACCION EN LA SUBRED
INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E”

Documento; ORIGINAL Anexos: folios, Medios Magnéticos
Representante Legal:
Direccion: B
Teléfono; Fax: -
Correq elecirdnico:

Proponente:

s Toda propussta, asi como las copias, deberan contener un indice completo que determineta pagina en
que se ubica cada uno de los requerimientos.

+ La propuesta se presentard sin borrones o enmendaduras a menos que se haga la respectiva salvedad,
firmada por el proponente o €] Representante Legal.

« Cuaiquier explicacién o informacion adicionat para ser considerada, debera ser incluida en nota mmumﬁmam
debidamente firmada por el Representante Legal. .

¢ Las propuestas deben ser congruentes y consistentes con las condiciones de la Invitacién y no deben
presentar informacion contradictoria, ambigua o confusa; en tal caso, no habra lugar a responsabilidad
alguna por parte de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E, ocasionada por la interpretacion
de las clausulas ambiguas ¢ coniradictorias de la propuesta.

¢ En caso de divergencia entre [a informacion presentada por la propuesta original y las copias, prevalecera
la informacién presentada en ef original. .

« En el acta de cierre se dejara constancia del contenido del CD aportado junto con la propuesta.

NOTA: La oficina de contratacién de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E no se
responsabiliza por la pérdida de documentos de las propuestas que no sean presentadas sin el cumplimiento

de los requisitos antes descritos.

13. EVALUACION JURIDICA, FINANCIERA, DE EXPERIENCIA, TECNICA Y ECONOMICA.

EVALUACION JURIDICA (CUMPLE / NO CUMPLE)

PERSONA NATURAL

PARTICIPANTES

Podran participar personas naturales, juridicas, consorcios o uniones temporales, constituidas conforme a las
disposiciones legales, que tengan experiencia refacionada con el objeto a contratar, oo:ﬁo:jm las caracteristicas
descritas en la presente invitacion,

Su actividad comercial debe estar relacionada con los bienes y servicios que ofrecers a la Entidad de acuerdo
con el objeto de la presente invitacion. )

CARTA DE PRESENTACION DE LA _u‘WO_ucmm.ﬁP
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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SURE.S.E.
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En &l caso de las personas juridicas extranjeras, los representantes legales con limitaciones deben presentar el
documento que conforme a la Ley de su pals de origen sea iddneo para presentar propuesta y el cual debe ser
allegado de acuerdo con lo establecido en la Ley colombiana.

La inscripcién o constitucion como persona juridica ante la Camara de Comercio del respectivo domicilio,
deberd haberse realizado con una antelacién de minimo tres (3) afos. El objeto social de éste cerificado
debera corresponder at objeto de la presente invitacion.

CONSORCIO O UNION TEMPORAL
CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Difigenciar la carta de presentacién de la propuesta (Segln Anexo No 1 - Carta de Presentacion de la
Propuesta}, suscrita por el proponente.

CERTIFICADO DE mx_m._.m20_> Y REPRESENTACION LEGAL EXPEDIDO POR LA CAMARA Y
COMERCIO

Cuando el proponente sea un consorcio 0 una unién temporal, cada uno de sus integrantes debera acreditar su
inscripcién o constitucidn como persona natural o juridica ante la Camara de Comercio del respectivo domicilio
como se describié anteriormente, v para el cumplimiento de la exigencia del objete social cada integrante
deberd cumplir con el objeto solicitado.

La inscripcién o constitucion como persona natural o persona juridica ante la Camara de Comercio del
respective domicilio, deberd haberse realizado con una antelacién de minimo fres (3} afios. El objeto social de
éste certificado deberd corresponder al objeto de [a presente invitacién, conforme con io detallado para perscona
natural o juridica de acuerdo a la conformacién del consorcio ¢ unidn temporal.

Indicar si su participacién es a titulo de consorcio o unidn temporal y allegar diligenciado el formato de
constitucién del consorcio o unidn temporal {Anexo No. 5 Modelo Conformacion Unién Temporal — Anexe No. 6
Modelo Conformacion Consorcio) segin corresponda, sefalando las reglas basicas que regulan las relaciones
entre ellos y su responsabilidad.

Debe anexarse el original o copia autenticada del documento de constitucidn del consorcio o unién temporal,
que debera contar por lo menos con la siguiente informacion:

- Acta original de conformacion del Censorcio ¢ de la unidn temporal, suscrita por cada une de sus integrantes,
determinando su responsabilidad de manera solidaria. Indicar si su participacion s a titulo de consorcic o de
unién temporal.

- Designar la persona que, para todos los efectos, representard al consorcio o a [a unidn temporal ¥ sefialar las
reglas basicas que regulan las relaciones entre ellos y su responsabilidad. La propuesta debera estar firmada
por el representante designado para fal efecto, las personas naturales o juridicas que lo integran, caso enel
cual debera adjuntarse el documento que lo acredite como tal. -

- El objeto del consorcio y/o unién temporal, debe ser el mismo del contrato.

- Bl tismpo de duracién del consorcio y/o unidn temporal, no podré ser inferior al término del contrato y cinco AQ
afos mas.

- Nombre del representante legal del consorcio o unién temporal, indicando sus facultades y limitaciones.

- Manifestacién clara y expresa scbre responsabilidad solidaria e ilimitada de tos miembros del consorcio, y
limitadas para las uniones temporales, de acuerdo con la participacién de sus miembros durante la ejecucion
del Cantrato. -

- Porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes del consorcio o unién temporal.

- Manifestacién expresa de que las partes integrantes no podran revocar el consorcio o unidn temporal durante
el tiernpo de ejecucion del contrato, y cinco {5) afios mas, y que ninguna de eflas podra ceder su participacién
en el consorcio ¢ unidn temporal a los demas integrantes.

- Manifestacién, bajo la gravedad del juramento, de no haber sidc sancionada con caducidad administrativa
dentro de los cinco (8} afios anteriores a la aperiura de la presente invitacion.

- Designar la persona que para todos los efecios representard al consorcio o unidn temporal vy sefialar las
reglas basicas que regulan las relaciones entre ellos y su responsabilidad.
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CERTIFICADQ DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS EXPEDIDO POR LA PROCURADURIA GENERAL
DE LA NACION

Certificado de Antecedentes disciplinarios expedide por la Procuraduria General de [a Nacién para el
representante legal y la empresa. (Vigente) Documento verificable por la Entidad, con fecha de expedicién no
mayor a treinta {30) dias calendarios a la fecha de presentacién de la oferta de la empresa. Para el caso de
consorcios y unicnes temporales, cada uno de los integrantes debe cumplir con el requisito.

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS EXPEDIDO POR LA PERSONERIA DISTRITAL

Certificado de Antecedentes disciplinarios expedido por la Personeria Distrital para el representante legal
(Vigente). Documento verificable por la Entidad, con fecha de expedicién no mayor a lreinta (30) dias
calendarios a la fecha de presentacién de la oferta de la empresa. Para el caso de consorcios y uniones
temporales, cada uno de los integrantes debe cumplir con el requisito.

FOTOCOPIA BE CERTIFICADO DE ANTECEDENTES POLINAL DEL REPRESENTANTE LEGAL.

Fotocopia de certificado de antecedentes POLINAL del representante legal. {Vigente). Documenio verificable
por la Entidad, con fecha de expedicién no mayor a treinta {30} dias calendarios a la fecha de presentacion de
la oferta de ta empresa. Para el caso de consorcios y unicnes temporales, cada uno de los integrantes debe
cumplir con el requisito.

FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE O_C.O>U>Zm> DEL REPRESENTANTE LEGAL Y/O PROPONENTE

El proponente debe allegar fotocopia de la cédula de ciudadania de la persona natural o del representante
legal de la persona juridica debiendo el nombre que aparece en la misma coincidir con el consignade en el
certificado de existencia y representacién legal expedido por la Camara de Comercio.

En el caso de Coensorcies 0 Uniones Temporaies, se debe presentar fotocopia de la cédula de ciudadania de
cada uno de los representantes legales de las empresas ¢ de las personas naturales que conforman el
consorcio o la unién temporal.

CERTIFICADO .Dm INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

s No encontrarse incurso ni el oferente, ni su representante legal en ninguna de las causales de inhabilidad,
incompatibilidad y conflicto de intereses establecidos en la Constitucidn, la Ley o en el Estatuto de
Contratacion de ta Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E., para lo cual debera presentar
manifestacién expresa diligenciando el formato establecido. {(Anexo No. 4 — Cedificado de Inhabilidades e
Incompatibilidades).

e Cuando los documentos sean expedidos en el extranjero, éstos deben expedirse conforme a las normas:
vigentes (art. 480 del Cédige de Comercio y demas normas concordantes). Los documentos otorgados en el
exterior deben estar oportunamente consularizados y apostillados al momento de presentar la propuesta, en
caso de presentarse, en fecha posterior al cierre generaran inadmisién de la propuesta.

* Presentar {a propuesta directamente o por medio de su representante legal, mandatario o persona legaimente
autorizada para el efecto, de acuerdo con la Ley. Dicha propuesta debe estar firmada por la persona
legalmente auterizada para elle.

e Cuando e! proponente sea un consorcio © una unidn temporal, cada uno de sus integrantes debera acreditar
su inscripcidn o constitucién como persona natural ¢ juridica ante la Camara de Comercio del respectivo
domicilio como se describié anteriormente, y para el cumplimiento de la exigencia del objeto social cada
integrante deberd cumplir con el objeto solicitado.

EL OFERENTE SE COMPROMETE CON LA PREVENCION DE LA CORRUPCION, LAVADO DE ACTIVOS
Y FINANCIAMIENTCO DEL TERRORISMO -

Para lo cual debera diligenciar en su totalidad el formularioc SARLAFT. {Anexo Adjunto SARLAFT)
Para el caso de consorcio o unidn temporal deberén diligenciar el formato SARLAFT {Anexo Adjunto
SARLAFT), cada uno de los miembros que la integran.
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INDICADORES FINANCIEROS

Es importante que el proponente antes de presentar la oferta verifique el cumplimiento de los indicadores
financieros establecidos por la Subred Sur, de acuerdo con los siguientes parametros:

CAPITAL DE TRABAJO:

Es la diferencia entre el Activo corriente y el Pasivo corriente, constituye los recursos que dispone un negocio
para cancelar su Pasivo a corto plazo. Sirve para medir la capacidad de una empresa para pagar
oportunamente sus deudas en un periodo no mayor al del gjercicio Fiscal.

CAPITAL DE TRABAJO = ACTIVO CORRIENTE — PASVO CORRIENTE

Condicion CUMPLE /NO CUMPLE
DEBE SER COMO MINIMO EL 75% DEL PRESUPUESTO OFICIAL

RAZON CORRIENTE:

Se denomina también relacién corriente y permite verificar la liquidez de la empresa a corto plazo para
afrontar sus compromisos de corto plazo.

= Ef

Condicion CUMPLE /NO CUMPLE
DEBE SER IGUAL O SUPERIOR A 1.5

NIVEL DE ENDEUDAMIENTO TOTAL:

Este indicador establece el porcentaje de participacién de los acreedores dentro de la empresa, ¢l riesgo que
incurre tal es acreedores, el riesgo de los duefios y fa conveniencia o inconveniencia de un amﬁm:s_:mao nivel
de endeudamiento para la empresa.

D

It
e

Condicion . . . CUMPLE /NO
DEBE SER IGUAL O MENOR AL 70%

EVALUACION DE EXPERIENGIA: (CUMPLE / NO CUMPLE) -

Para efectos de la evaluacién de la experiencia se sumaran en tiempo y en valor las certificaciones
presentadas de contraios ejecutados o en ejecucion cuya sumatoria debe ser igual o superior al presupuesto
oficial asignado para el proceso y en tiempo hasta completar minimo tres (3) artos en la prestacidn del servicio
de Cardiolegia, acreditada con entidades puiblicas yio privadas, de acuerdo al objeto a contratar. Estas
certificaciones deberan corresponder a contratos celebrados durante los Gitimos seis (6) afos, anterior a la
fecha de la presente invitacion.

Para efectos de calificacién se verificaran las cerificaciones de contratos que se alteguen, las cuales deben
contener como minime;

Nombre de fa persona natural o juridica contratante (direccion y teléfono)

Nombre de la persona natural o juridica que presté el bien o servicio.

Objeto del contrato

Fecha de iniciacién y terminacidén del contrato ¢ tiempo de ejecucidn del contrato {dia, mes y aiio)

Valor del contrato incluido IVA {de no discriminar los valores, se entenderd que el <m_oﬂ final

presentado en cada certificacién, incluye IVA).

s Porcentaje de participacion (en caso de contratos celebrados como parte de un consorcio 0 unién
temporal)

» Nombre, firma y cargo de quien expide la nmn:, oon:

* & & & »
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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E.

CONTROL SOCIAL

CO-CBS-FT-30 V1

EXPERIENCIA PROFESIONAL
PERFIL
R - DE 2 ANOS Y UN DE 4 ANOS Y UN
HASTA DOS ANOS | \ira'lASTA 4 ANOS | MES EN ADELANTE

MEDICO CARDIOLOGO 0 5 10
GENERAL
MEDICO CARDIGLOGO o 5 10
PEDIATRA
MEDICC SUB ESPECIALISTA EN
CARDIOLOGIA 0 5 10
INTERVENCIONISTA

*Por ser criterio habilitante no tiene puntuacion

No. DE PROFESIONALES A DISPOSICION PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO (100 PUNTOS)

£l oferente gue presente el mayor niimero de profesionales para la prestacién del Servicio Especializado de
Cardiologia, obtendra cien (100) puntos; las demas propuestas serdn ordenadas segin la cantidad de
profesionales dispuestos dentro de la oferta econdmica y obtendrén sucesivamente diez (10) puntos menos
que la anterior, en la medida en que tenga menor cantidad de profesionales ofertados.

REQUISITOS MINIMOS TECNICOS DE EQUIPOS

Anexar a la propuesta las hojas de vida de cada equipo, las cuales deben contener:

Caracteristicas det equipo, como minimo: Marca, modelo, serie, tipo de riesgo del equipo, uso dsl equipo;
Ficha técnica de cada equipo: estado; historial de mantenimiento correctivo (de un afio hacia atras de ia fecha
de la invitacion o su certificacidn, si no lo amerita) y preventivo {de un aflo hacia atr4ds de la fecha de la
invitacion).

Programacion de mantenimiento preventivo y calibracion de equipos.

- Hoja de vida del ingeniero biomédico (a tfravés de la empresa contratista de mantenimiento o si es contrato
directamente por el oferente), el cual debe acreditar experiencia profesional minima de dos afios y estar
registrado ante el INVIMA.

- Contrato suscrito entre el oferente y una empresa que desarrolle mantenimiento preventivo y calibracién.

EVALUACION ECONOMICA: PUNTUABLE - HASTA 100 PUNTOS

Los proponentes que cumplan con la evaluacién juridica, financiera, técnica y experiencia, pasaran
a evaluacion econdmica; en esta etapa se analizan las propuestas econdmicas presentadas por los
oferentes y se selecciona la propuesta que presente el menor valor econdmico ofertado (MENOR
PRECIQ).

Solamente se efectuara la evaluacién econdmica de aquellas propuestas que hayan sido
habilitadas previamente y que no superen el valor de la tarifa establecida por cada actividad y el
valor del Presupuesto Total Oficial del Proceso. No Se aceptardn Ofertas Parciales.

Seran de exclusiva responsabilidad del proponente, los errores u omisiones en que incurra al
indicar los vailores en la propuesta, debiendo asumir los mayeres costos o pérdidas que se deriven
de dichos errores y omisiones.

Al presentar la oferta, el proponente debera tener en cuenta todos los impuestos, tasas,
contribuciones o participaciones, tanto en el ambito nacional, departamental y municipal, que se
causen en razoén de la suscripeidn, desarrollo, ejecucion vy liquidacion del contrato, los cuales seran
a cargo del contratista.

El oferente que presente [a propuesta econdmica de menor valor, sin sobrepasar el valor
establecido para cada actividad y/o procedimiento por la Subred Sur, obtendra el mayer puntaje en
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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E.

CONTROL SOCIAL CO-CBS-FT-30 V1
VALOR
MAXIMO A
CUPS PROCEDIMIENTO REGONOCER
AL TERCERO
PAQUETE- (378300) 7.366.450
378604 | MPLANTE DE CARDIODESFIBRILADOR UNICAMERAL O BICAMERAL
-PAQUETE -(378604) 29.038.100
875100 | ARTERIOGRAFIA PERIFERICA POR PUNCION - (875100) 94.640
872201 | AORTOGRAMA TORACICO O ABDOMINAL - (877110) 194.350
872202 | AORTOGRAMA Y ESTUDIO MIEMBROS INFERIORES - (872202) 332,930
877161 | ESPLENOPORTOGRAFIA ARTERIAL - (877161) 327,860
874300 | ARTERIOGRAFIA O VENOGRAFIA SELECTIVA. PORTOGRAFIA 104.780
" 1920406 | PERFUSION MIOCARDICA CON [SONITRILOS REPOSO Y POST
o EJERCICIO - (920407) 338.000
920407 | PERFUSION MIOCARDICA CON ISONITRILOS REPOSO - (920406) 338.000
372502 | ESTUDIO ELECTROFISIOLOGICO CARDIACO TRANS ESOFAGICO -
(372501) 293.215
372101 | ESTUDIO ELECTROFISIOLOGICO CONVENCIONAL (NO INCLUYE
CATETERISMO)- (372101) 846.690
370100 { PERICARDIOCENTESIS - (370100) 196,040
894101 | PRUEBA ERGOMETRICA (TEST DE EJERCICIO) - (894102) 46.950
372101 | CATETERISMO DERECHO CON O SIN ANGIOGRAFIA 313.495
372202 | CATETERISMO 1ZQUIERDO CON O SIN ANGIOGRAFIA 265,040
372300 | CATETERISMO IZQUIERDO Y DERECHO, CON O SIN ANGIOGRAFIA
(372300) 436.865
372400 | CATETERISMO TRANSEPTAL + CATETERISMO IZQUIERDO Y .
DERECHO 372401) 674.310
| 876120 | ARTERIOGRAFIA CORONARIA 425.880
876120 | CORONARIOGRAFIA + CATETERISMO DERECHO -(876120) 763,880
895903 | AURICULOGRAMA IZQUIERDO Y/O ARTERIOGRAFIA PULMONAR
(INCLUYE CATETERISMO DERECHOY895903) 225.000
874131 | ARTERIOGRAFIA SELECTIVA NO CORONARIA- PAQUETE -(874131) 302,510
577121 | ARTERIOGRAFIA RENAL (INCLUYE AORTOGRAMA ABDOMINAL -
(877122) 308.425
877131 | ARTERIOGRAFIA ABDOMINAL- PAQUETE-(877131) 308,425
878101 | ARTERIOGRAFIA PERIFERICA -PAQUETE -(878101) 308,425
377800 | INSERCION DE MARCAPASO TRANSVENOSO TEMPORAL - (377800) 245.895

IMPLANTACION DE MARCAPASO DEFINITIVO CON ELECTRODO

377100
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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E.

CONTROL SOCIAL CO-CBS-FT-30 V1
VALOR
MAXIMO A
CUPS PROCEDIMIENTO RECONOCER
AL TERCEROQ
180.000
378503 REVISION (REPROGRAMACION) DE CARDIOVERSOR _
(DESFIBRILADOR) 180.000
REVISION (REPROGRAMACION) DE CARDIOVERSOR
378504 | (DESFIBRILADOR) CON RESINCRONIZADOR 180.000
(CARDIORESINCRONIZADOR} ’
378505 | REVISION (REPROGRAMACION) DE MONITOR DE EVENTOS 180.000
B 874125 ARTERIOGRAFIA DE CAROTIDA BILATERAL SELECTIVA
EXTRA/CRANEANA CON AORTOGRAMA DE CAYADO - {(874125) 500.240
ANGIOPLASTIA CORONARIA DE UNC O DOS VASO SIN
876120 | COLOCACION DE STENT Y ARTERIOGRAFIA CORONARIA IGUAL 3.203.850
| ACTO- PAQUETE -(876120) ) '
ARTERIOGRAFIA CORONARIA MAS CATETERISMOQ [ZQUIERDO CON
876122 | O SIN ANGIOGRAFIA (CORONARIOGRAFIA, VENTRICULOGRAFIA, 1.072.500
O\....,._.m._.m_»_mgO CARDIACO,COROS)- PAQUETE -(876122) T
378300 _Em_.b.z.ﬂm DE CARDIORESINCRONIZADOR 33.599.150
Fuente propia del drea mercadeo Subred Sur ESE
CUPS TECNOLOGIA MINIMO | MAXIMO
881202 | ECOCARDIOGRAMA TRANSTORACICO 980 1010
881203 | ECOCARDIOGRAMA TRANSTORACICO CON CONTRASTE ; ;
881204 | ECOCARDIOGRAMA TRANSTORACICO TRIDIMENSIONAL 5 o
881205 | ECOCARDIOGRAMA TRANSESCQFAGICC 30 a4
881206 | ECOCARDIOGRAMA TRANSESOFAGICO CON CONTRASTE . ;
881207 | ECOCARDIOGRAMA TRANSESOFAGICC TRIDIMENSIONAL ; .
881210 ECOCARDIOGRAMA DE STRESS CON PRUEBA DE ESFUERZO O CON PRUEBA
FARMACOLOGICA 75 95
‘El Valor integral proyectado por la cantidad de ecocardiogramas con el rango establecido en Ia Tabla anterior es de
$80.000.000
CUPS TECNOLOGIA VALOR
890228 | CONSULTA DE PRIMERA VEZ POR ESPECIALISTA EN CARDICLOGIA $ 25.194
890229 | CONSULTA DE PRIMERA VEZ POR ESPECIALISTA EN CARDIOLOGIA PEDIATRICA $ - 25194
890328 | CONSULTA DE CONTROL O DE SEGUIMIENTO POR ESPECIALISTA EN CARDIOLQGIA $ 25194
| 890320 CONSULTA DE CONTROL O DE SEGUIMIENTO POR ESPECIALISTA EN CARDIOLOGIA
] PEDIATRICA 5 25194
" 890428 | INTERCONSULTA POR ESPECIALISTA EN CARDICLOGIA 5 25194
890429 _qumoozmc_x._..} POR ESPECIALISTA EN CARDICLOGIA PEDIATRICA 5 25194

Fuente: Area de Mercadeo Subred SurE.S.E.
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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SURE.S.E.

CONTROL SOCIAL

CO-CBS-FT-30 V1

g. En caso de persistir el empate se resolvera mediante la escogencia de una balota y a favor del oferente que
escoja la balota con el nimero mayor.

6. Si subsistiere el empate de la sumatoria de los puntajes asignados a los diferentes criterios evaluados dos
(2) o mas ofertas obtienen empate en el mayer puntaje, serdn preferidos en igualdad de condiciones los
oferentes empleadores que tengan en sus ndminas por Io menes un minimo del 10% de sus empleados en
condiciones de discapacidad, de conformidad con lo dispuesto en el art. 24 de |a ley 361 de 1997. Lo anterior
debera ser cerlificado por la oficina del trabajo de la respectiva zona y contratados por lo menos con
anterioridad a un afio; igualmente deberan mantenerse por un lapso igual al de la contratacion.

7. De persistir € empate, se preferird la oferta que vincule o contrate para la ejecucién del convenic o
contrato, personas vulnerables, marginadas y/o excluidas de la dinamica productiva de la ciudad, para
efectuar la evaluacién se entenderéd como poblacion wvulnerable aquellas personas de los estratos
socicecondmicos 1, 2 y 3 excluidas de las dinamicas del mercado laboral, ast como personas con procesos de
formacién para el trabajo y desarrollo humano adelantados por entidades y organismos del Distrito Capital, de
conformidad con lo dispuesto en la Directiva No. 001 de 2011 de ia Alcaldia Mayor de Bogota.

8. Y finalmente si continuare le empate se realizaré una audiencia en la cual por sistema de balota se elegira
el proponenteal que se adjudique el contrato.

ANEXOS
El propcnente debera anexar con la propuesta los siguientes Documentos:

CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

COMPROMISO ETICO-AMBIENTAL

MODELO DE CERTIFICACION ACREDITANDO PAGO DE APORTES (ART.50 LEY 789/02)
CARTA DE NO INHABILIDADES

MODELO CONFORMACION UNION TEMPORAL

MODELO CONFORMACION CONSORCIO

SARLAFT

ANEXO OFERTA ECONOMICA

WNDG AWM

Cordialmente,

CLAUDIA HELENA PRIETO VANEGAS

GERENTE '

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E
Proyectd: Fefpe Gémez - Tecndlogo Administrative - Direccidn de Conlralecion

Aprobé: Luis Emesto Chaparro Vargas ~ Dirgclora Direccién de Oo%m“m&% \i\
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los cuales obra tal informacién, y [a justificacion legal y técnica que ampara los documentos que sean citados
con la confidencialidad invocada, mencionando las normas, disposiciones, decisiones de organismos
competentes y actos administrativos que le confieran tai confidencialidad a los mismos.

- No me {(nos) encuentro (encontramos) incurse (s) en ninguna -de las causales de inhabilidad y/o
incompatibilidad establecidas en las normas [egales pertinentes.
- He (hemos} recibido tos siguientes adendas al pliego de condiciones de la invitacion.

NO. FECHA:

- He (hemos) recibido todas las respuestas a las consuitas formuladas durante el plazo de la licitacién.

- En la eventualidad de que me (nos) sea adjudicado parcial ¢ fotaimente el objeto del oo::mﬁo en la
licitacidn de la referencia, me {nos) comprometo (hemos) a:

- Establecer y presentar oportunamente la subred sur, las garantias contractuales.

- Realizar dentro del plazo maximo que fije la subred sur , todes los tramites necesarios para la firma y
legalizacién del contrato resultante.

- Ejecutar el objeto del contrato, de acuerdo con los términos y condiciones del pliego correspondiente y
con lo establecido en la propuesta.

- Cumplir con los plazos establecidos por ia subred sur para ia ejecucién dei objeto del contrate.

- Suscribir el contrato resultante de esta invitacion, dentro del dia calendario siguiente{01) a la fecha de
notificacién de la resolucién de adjudicacion.

- Realizar las diligencias necesarias para la legalizacién del contrato, dentro de los tres dfas calendario
(03) siguientes a |la suscripcidon del mismo.

Atentamente,
Nombre compieto Representante legal:

Direccidon comercial:
NIT:

No. Teléfono y Fax:
Correo Electrénico:
Domicilio Legal:
Firma de la (s} Persona {s) autorizada (s):
Direccidn correo electrénico:

Valor de la Oferta Econémica:

NOTA: No agregue comentarios o aclaraciones

N FIRMA DEL PROPGNENTE
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ANEXO 3

MODELO DE CERTIFICACION ACREDITANDO PAGO DE APORTES {ART.50 LEY 789/02)

Nombre o razén social del proponente

CERTIFICACION

Certifico que ) con C.C, o NIT No.
Ha cumplido con el page de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales,
pensiones y aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, instituto Coloembiano de Bienestar Familiar y
Servicio Nacional de Aprendizale, durante__{ } meses, incluyendo los atimos seis (68) meses anteriores a la
fecha de cierre de esta invitacion .
Expedida a los dias del mes de de

Nombre:

Firma:
{Representante L.egal o revisor fiscal {cuando esté obligado a tener revisor fiscal)

2016-08-01 . Pégina 31 de 35
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ANEXO 5
MODELO CONFORMACION UNION TEMPORAL

Por medio del presente escritc hacemos constar que hemos constituido la UNION TEMPORAL
para participar en INVITACION A COTIZAR No. ., Cuyo
objeto es . con las
especificaciones técnicas sefaladas en os términos de referencia en el numeral

Integrantes de la Unién temporal:
Representante legal:
Aportes: Porcentaje (%) con el que participa cada integrante:

Duracidon: Por e} tiempo del contrato, su figuidacién y hasta que mxn__.m: las garantias constituidas en el
mismo:

Compromiso: Al conformar la c:a: temporal para participar en el presente proceso de seleccién, sus
integrantes se comprometen a:

1. Participar en la presentacidn conjunta de la propuesta, asi como a suscribir el contrato.

2. Responder en forma solidaria e ilimitada por e! cumplimiento tofal de ia propuesta y de las obligaciones
originadas en &l contrato (s) frente a la SUBRED.

3. Responder ante las sanciones por incumpiimiento de las obligaciones derivadas de la propuesta y del
contrato {s), de acuerdo con la paiticipacién en la ejecucidn de cada uno de ios miembros de [a Unidn
Temporal.

4. No ceder su participacion en ia Union Temporal a otro integrante de la misma.

8. No ceder su participacion enla Union Temporal a tefceros, sin la autorizacion previa de la SUBRED
ORGANIZACION INTERNA DE LA UNION TEMPORAL: Para la ejecucién del contrato resultado del
presente proceso de seleccidn, el Representante Legal de [a Unidn Temporal tendra las siguientes
facultades: (incorporar las que decidan sus miembros).

Para constanciase firmaalos_ dias del mes de de 201_

NOMBRES, IDENTIFICACION Y FIRMAS: (de cada uno de los _:ﬁmoﬂmsﬁmm de la Unién Temporal)

C.C.
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ANEXO No. 7
COMPROMISO ANTICORRUPCION

El (los) suscrito{s) a saber: (NOMBRE DEL OFERENTE SI SE TRATA DE UNA PERSONA NATURAL, o
NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL DE LA SOCIEDAD S| SE TRATA DE PERSONA JURIDICA, o
DEL REPRESENTANTE LEGAL DE CADA UNO DE LOS MIEMBROS DEL CONSORCIC O UNION
TEMPORAL OFERENTE} domicillado en , identificado con (DOCUMENTO DE IDENTIFICACION),
quien obra en calidad de , Quien{es) en adelante se denominara(n} EL OFERENTE, manifiestan
su voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente COMPROMISO ANTICORRUPCION, teniendo en
cuenta las siguientes consideraciones:

PRIMERQ: Que la entidad adelanta el presente procesc para . en los términos -
prescritos en el pliego y demés normas concordantes.

SEGUNDO: Que es interés del oferente apoyar la accién del estado colombiano y de la Entidad, para
fortalecer la transparencia en los procesos de contratacion, y la responsabilidad de rendir cuentas;

CLAUSULA PRIMERA: COMPROMISOS ASUMIDOS
El oferente, mediante suscripcién del presente documento, asume los siguientes compromisos:

El oferente no ofrecera ni dara sobornos, ni ninguna otra forma de halago a ningln funcionario publico o
contratista, en relacién con su propuesta, con el proceso de seleccién, ni con la ejecucién del contrato que
pueda celebrarse como resuliado de [a misma, asi como no permitird que nadie, bien sea empleado suyo o un
agente comisionista independiente lo haga en su nombre;

E! oferente se compromete formalmente a no efectuar acuerdoes, o realizar actos o conductas que tengan por
objeto la colusién en el proceso de seleccidn, o como efecto la distribucidn de la adjudicacidn de contratos
entre los cuales se encuentre el que es materia del proceso de seleccién referido.

CLAUSULA SEGUNDA. CONSECUENCIAS DEL INCUMPLIMIENTO
El oferente asume a través de la suscripcion del presente compromiso, las consecuencias previstas en la
negociacion conjunta, si se comprobare el incumplimiento de los compromisos de anticorrupcion.

En constancia de lo anterior, y como manifestacién de la aceptacién de los compromisos unilaterales
incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la cludad de . alos
(FECHA EN LETRAS Y NUMEROS)

Firma
C.C.
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