SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SURE.S. E

ALCALDIA MAYOR

bE BOCOTAD.C INFORME EVALUACION, SEGUIMIENTO Y/O
REPORTE DE LEY CIN-FT-03 V2
NOMBRE DEL EVALUACION DE CONTROL INTERNO CONTABLE

INFORME: VIGENCIA 2024.

1. PERIODO DE EJECUCION: Vigencia 2024.

2. OBJETIVO : Evaluar el Sistema de Control Interno Contable en la Subred Integrada
de Servicios de Salud Sur E.S.E. con corte a 31 de diciembre de 2024 de acuerdo
a lo establecido en la Resolucion 193 del 05 de mayo de 2016 y demas nomas
concordantes, con el fin de verificar el cumplimiento de lo establecido en las
diversas etapas del proceso contable de acuerdo al cuestionario estipulado por la
Contaduria General de la Nacion, mediante reporte CHIP, socializado y trabajado
con el lider del proceso contable.

3. ALCANCE

Desde: Actividades desarrolladas por el Proceso de Gestidon Financiera para
administrar un adecuado Sistema de Control Interno Contable.

Hasta: El cumplimiento de los Criterios establecidos en la Resolucion 193 del 05
de mayo de 2016.

4. EQUIPO AUDITOR

Andrés Felipe Cepeda Salazar— Profesional Auditor Financiero
Astrid Marcela Méndez Chaparro- Jefe de Oficina de Control Interno

5. METODOLOGIA

La Oficina de Control Interno realizé la evaluacion, teniendo en cuenta el proceso
contable de la entidad, con el propdsito de determinar la existencia de controles y
su efectividad para la prevencion y neutralizacion del riesgo asociado a la gestion
contable, y de esta manera establecer el grado de confianza que se le puede
otorgar.

Por otra parte se consulté y reviso el Sistema Integrado de Planeaciéon y Gestion,
el mapa de riesgos por proceso Yy la informacion de operaciones reciprocas; asi
mismo se realizd entrevista con la contadora de la Subred Sur E.S.E., que tiene
que ver con la operatividad eficiente del proceso contable y las actividades y tareas
a su cargo, a su vez, se revisaron selectivamente algunos documentos soportes de
comprobantes de contabilidad, los cuales estan basicamente constituidos por
informes, conciliaciones y documentos expedidos por terceros, que sustentan las
operaciones economicas y financieras que realiza la Subred Sur E.S.E..

En cuanto al rango de la calificacién se tuvo en cuenta lo establecido por la
Contaduria General de la Nacion - CGN, de conformidad con la Resolucién 193 de
2016.
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6. MARCO NORMATIVO - CRITERIOS DE EVLUACION
Resolucion 193 de 2016.
CONTENIDO DEL INFORME

A partir de lo establecido en el articulo 12 de la Ley 87 de 1993, que determina que se
debe velar por el establecimiento formal de un sistema de evaluacion y control de
gestion, la Oficina de Control Interno procedié a evaluar el Sistema de Control Interno
Contable de la Subred Sur E.S.E.

Este informe presenta la Evaluacion cuantitativa y cualitativa del Control Interno
Contable para la vigencia 2024, con el objetivo de verificar la efectividad de los
controles establecidos al interior de la Subred Sur E.S.E. y el seguimiento y la
verificacion en el Sistema de Control Interno, de acuerdo con lo sefialado en la
Resolucion No. 357 de 23 de Julio de 2008, por el cual se adopta el Procedimiento de
control interno contable y de reporte del informe anual de evaluacién a la Contaduria
General de la Nacion. Asi mismo este informe se adelanta con el fin de lograr la
existencia y efectividad de los procedimientos de control y verificacion de las
actividades propias del proceso contable, de modo que garanticen razonablemente
que la informacion financiera cumpla con las caracteristicas fundamentales de
relevancia y representacion fiel de que trata el Régimen de Contabilidad Publica.

En la siguiente tabla, se muestran los conceptos que se tuvieron en cuenta en el
formulario para realizar la valoracion cuantitativa y cualitativa del Sistema de Control
Interno contable de la Subred Sur E.S.E., asi como la existencia y efectividad de los
controles asociados a las actividades del proceso contable, teniendo como base para
la evaluacion, los controles existentes de las actividades de: identificacién,
clasificacion, registro y ajuste que conforman la etapa de reconocimiento, de igual
manera las actividades de elaboracion de estados contables y demas informes,
analisis, interpretacion y comunicaciéon y acciones implementadas como elementos de
control, en la etapa de revelacion:

ftem Detalle
1|Marco de Referencia Contable

1.1 [Elementos del Marco Normativo

1.1.1|Politicas Contables

2 | Etapas del Proceso Contable
2.1|Reconocimiento

2.1.1|Identificacion

2.2.2 | Clasificacion

2.2.3| Registro

2.2.4 [ Medicion Inicial
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ftem Detalle
2.2 |Medicion Posterior
2.2,1| Medicién Posterior
2.3 Medicién
2.3.1| Presentaciéon de Estados Financieros

En cuanto a la Gestion del riesgo, a las diligencias el informe anual de Control Interno
Contable podemos identificar factores de riesgo, elementos y actividades de Control
Interno para gestionar el riesgo contable y establecer acciones de control.

Rangos de Calificacion de la Evaluacién del Control Interno Contable

En el siguiente cuadro se observa, los rangos que se tienen en cuenta para la
evaluacion cuantitativa del Control Interno Contable de la entidad, valorando la
existencia y el grado de efectividad de los controles asociados con el cumplimiento del
marco normativo de referencia, las actividades de las etapas del proceso contable, la
rendicion de cuentas y la gestidén del riesgo contable:

RANGO CALIFICACION CUALITATIVA
1.0 < CALIFICACION <3.0 DEFICIENTE
3.0 < CALIFICACION <4.0 ADECUADO
4.0 < CALIFICACION <5.0 EFICIENTE

La calificacion obtenida y que oscila entre 1 y 5 corresponde al grado de cumplimiento
y efectividad del Control Interno Contable.

Calificacion del Control Interno Contable de la Subred Integrada de Servicios de
Salud del Sur E.S.E.

Para el afio 2024 la entidad bajo a calificacion en comparacion con la registrada del afio
2023, De acuerdo con el Informe del Control Interno Contable de la CGN las
calificaciones fueron 4,95 y 4,85 respectivamente. Como resultado de esta calificacién
se observa que el Sistema de Control Interno Contable es EFICIENTE para el
mejoramiento Continuo del proceso contable.
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A continuacion, se relaciona los resultados histéricos desde la vigencia 2018:

Calificacion

5,1
5
L_I‘-'_?I
L_IE t
L_I_l-'
L_IE
L_IS
i-la I
a7
2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
m Calificacion 4.49 479 494 4 o8 493 4,85 4 B85

1.1. Elementos del Marco Normativo

Para la vigencia 2024, Se evidencia Manual de Politicas Contables GF-GGA-CON-MA-
01-V1 bajo el marco normativo para el sector publico expedido por la Contaduria
General de la Nacién Resolucion 414 de 2014 de la Contaduria General de la Nacién
el cual facilita y regula el proceso contable y asegurar el flujo de informacion hacia el
area contable, la incorporacion de todos los hechos econdmicos realizados por la
entidad y la presentacion oportuna de los estados financieros a los diferentes usuarios.
También se realizaron actualizaciones en el Sistema Integrado de Gestién al Proceso
de Gestion Financiera y los formatos que lo complementan, la entidad ha realizado
trabajo interno para depurar las cifras de los Estados financieros, especialmente lo
concerniente con las cuentas por cobrar. Se requiere continuar para la vigencia 2024
acciones a fin de garantizar informacion contable confiable.

2.1 Reconocimiento

El reconocimiento de un hecho econémico implica identificacion, clasificacion, medicion
y registro. La Subred Sur E.S.E tiene debidamente identificados los productos contables
de acuerdo a la normatividad vigente y la informacion que suministra la entidad a nivel
interno, contable y financiero, asi como los procesos contables que se vuelven insumos
de las areas misionales, estratégicas y de apoyo.
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2.2 Medicion Posterior

La Subred Sur E.S.E realiza la clasificacion de cada hecho, transaccién y operacion, en
forma cronoldgica segun el Catalogo General de Cuentas actualizado, en coherencia
con el marco conceptual del Plan General de Contabilidad Publica como del Manual de
Procedimientos del Régimen de Contabilidad Publica.

Se efectuan los registros contables en forma cronoldgica y guardando el consecutivo
de los hechos, transacciones y operaciones realizadas. Igualmente se elaboran
comprobantes de contabilidad y se cuenta con los registros contables respectivos. Se
consolida la informacion de Presupuesto, Tesoreria y Contabilidad

2.3 Revelacion

La revelacion, segun el Plan de Contabilidad Publica, es la etapa que resume y
evidencia la realidad, los resultados de la actividad y la capacidad de prestacion de
servicios o0 generacion de flujos de recursos, en Estados Financieros, informes vy
reportes contables confiables, relevantes y comprensibles. Incluye los estados
financieros y las notas a los estados financieros. La etapa de revelacion se materializa
con la ejecucién de las siguientes actividades:

La Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E. reportd y remiti6 de manera
oportuna los estados financieros de cierre y las notas en la cual se observa que la
entidad cuenta con informacion clara y suficiente para la toma de decisiones por parte
de la administracion para los usuarios de la informacién y para evaluar el desempefio
de la entidad.

Adicionalmente la entidad cuenta con indicadores para analizar e interpretar la realidad
financiera de la entidad, como lo son los indicadores de liquidez, endeudamiento,
margen de rentabilidad operacional, suficiencia patrimonial, entre otros.

Fortalezas:

1. El area de contabilidad opera bajo las politicas establecidas.

2. Se posee equipos de tecnologia acordes a las necesidades actuales.

3. Se establecen estrategias que redituaron en la consecucion del logro de los objetivos.
4. Se acatan las disposiciones de la CGN se cuenta con el apoyo y la disposicion por
parte de los funcionarios para mantener la actualizacion en temas de cambios
normativos.

5. Se evidencia a través de sistema Consolidado CHIP y la pagina web de la Subred
Sur, la prestacion oportuna de la informacién contable publica.

6. Se realizo toma de inventario fisico de activos fijos respectivamente conciliado.

7. La entidad cuenta con indicadores que miden los diferentes aspectos de la
informacion financiera presentada y su razonabilidad, los cuales son socializados con
la Lineas Estratégicas.
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8. Las operaciones contables registradas estan respaldadas con los documentos
idéneos susceptibles de verificacion y comprobacion.

9. Se tienen establecidas procedimientos sobre el analisis, depuracion y seguimiento
de cuentas para el mejoramiento y sostenibilidad de la calidad de la informacion en el
MANUAL DE Politicas Contables GF-GGA-CON-MA-01- V1.

10. El proceso de Gestion Financiera cuenta con documentacion formal de los riesgos
y controles, los cuales son objeto de seguimiento a través de monitoreos trimestrales.
11. Los responsables del proceso Gestion Financiera poseen las habilidades,
competencias y experiencia.

12. El acceso a los sistemas de informacion del proceso se realiza por medio de la
asignacion de roles y perfiles acorde con las actividades a realizar, lo que permite
control y eficiencia en las etapas del proceso.

13. Se realizan solicitudes de conceptos a la CGN cuando se requiere interpretacion de
las normas y técnicas contables.

Debilidades

En el Cronograma del Plan Institucional de Capacitacién de la vigencia 2024 no se
reqgistran contenidos propios de las actividades contables, sin embargo, los funcionarios
y contratistas asisten a las capacitaciones programadas por entes de control o
actualizacion normativa, de acuerdo con los temas y/o necesidades que se requieran.

Como resultado de las revisiones efectuadas para las vigencias 2022, 2023 y 2024, se
efectuaron las siguientes calificaciones:

Ao 2022
Se han generado de manera autodidacta, mediante la
bisqueda de actualizaciones normativas en las paginas)
de los entes de control ( DIAN, Secretaria de Hacienda,|
:Dentro del plan institucional de capacitacion Contaduria General de la Nacién. Alcaldia mayor de|
3 [5® corEsulera el desarrollo de competencias y Existencia 0,30 PARCIALMENTE 0.6 0,18 Bogota, entre ofros).
actualizacion permanente del personal
invelucradoe en el proceso contable? Adicional se generd capacitacion por parte de I3
Contaduria General de la Nacion referente a laj
presentacion v elaboracidn de Revelaciones a log|
Estados Finanieros.
No se evidencia en la ejecucion del plan  de
32.1 |;Se verifica Ia ejecucion del plan de capacitacion? | Efectividad 0,35 PARCIALMENTE 0.6 0,21 capcacitacion especifica para el personal involucrado enj
¢l proceso contable.
;Se verifica que los programas de capacitacion No se evidencia en la ejecucion del plan  de
32.2 |desarrollados apuntan al mejoramiento de| Efectividad 035 PARCIALMENTE 0.6 021 capcacitacion especifica para el personal mvolucrado en|
competencias v habilidades? ¢l proceso contable.
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Ano 2023
Se han generado de manera autodidacta, mediante la
busqueda de actualizaciones normativas en las paginas
de los entes de control ( DIAN, Secretaria de Hacienda,
;Dentro del plan institucional de capacitacion Contaduria General de la Nacidn, Alcaldia mavor de|
3 |5 con.sme.r_a el desarrollo de competencias | Existencia 030 PARCIALMENTE 06 0,18 Bogotd, entre otros).
actualizacion permanente del personal
involucrado en el proceso contable? Adicional se generd capacitacidn por parte de la
Contaduria General de la Nacion referente a laj
presentacion vy elaboracion de Revelaciones a los|
Estados Finaneros.
Se evidencia en la ejecucion del plan de capcacitacion|
32.1 |;Se verifica 1a ejecucion del plan de capacitacion? | Efectividad 0.35 SI 1 0.35  |especifica para el personal involucrado en el proceso
contable, 1a cual es realizada de manera autodidacta.
Se verifica que los programas de capacitacion No se evidencia en l1a eecucion del plan de
322 |desarrollados  apuntan &l mejoramiento  de| Efectividad 0.35 PARCIALMENTE 0.6 0.21 capcacitacion especifica para el personal involucrado en|
competencias v habilidades? el proceso contable.
Ao 2024
Se han generado de manera autodidacta, mediante laj
busqueda de actualizaciones normativas en las pagmnas
de los entes de control ( DIAN, Secretaria de Hacienda,
(Dentro del plan institucional de capacitacion| Contaduria General de la Nacidn, Alcaldia mayor de|
3 |5 con.SIde.r’a el desarrollo de competencias | Existencia 0,30 PARCIALMENTE 06 0,18 Bogotd, entre otros).
actualizacién permanente del personal
involucrado en el proceso contable? Adicional se generd capacitacion por parte de 1laj
Contaduria General de 1a Nacion referente a la
presentacion v elaboracidn de Revelaciones a los
Estados Finanieros.
Se evidencia en la ejecucion del plan de capecacitacion|
32.1 |;Se verifica la ¢jecucion del plan de capacitacion? | Efectividad 0.35 SI 1 0.35  |especifica para ¢l personal involucrado en el proceso
contable, 1a cual es realizada de manera autodidacta.
8e verifica que los programas de capacitacion No se evidencia en 13 ejecucion del plan de
322 |desarrollados  apuntan al mejoramiento  de| Efectividad 0.35 PARCIALMENTE 0.6 0.21 capcacitacion especifica para el personal involucrado en|
competencias v habilidades? el proceso contable.

Por lo cual segun requiere la Controlaria General de la Naciéon en cumplimiento de un
sistema de control interno contable adecuado, se debe fomentar e incluir capacitaciones
para fortalecer las competencias y la actualizacion permanente del personal involucrado
en el proceso contable, sin embargo, la entidad para las dos ultimas vigencias Afio 2023
y 2024 no ha destinado recursos para para dar alcance a esta disposicion y por lo cual
se han efectuado capacitaciones de manera autodidacta por parte del personal del
area, por lo cual en cumplimiento con lo establecido en la Resolucion 193 del 05 de
mayo de 2016, la entidad debe propender por capacitaciones en las cuales el area
financiera pueda controlar el plan de capacitaciones y direccionar las mismas al
mejoramiento de competencias y habilidades, con el propédsito de orientar al talento
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humano al cumplimiento de los objetivos propuestos y de la contribucion por parte del
area a la mision de la entidad.

Recomendaciones

1.Continuar con la calidad en la revelacién de la informacion contable publica,
facilitando la comprension, interpretacion y analisis de los Estados Financieros a fin de
brindar los elementos necesarios para que todo usuario que consulte pueda
comprenderlo claramente.

2. La entidad debe propender por incluir dentro del plan institucional de capacitacién el
desarrollo de competencias y actualizacion permanente del personal involucrado en el
proceso contable.

3. Es fundamental continuar con la aplicacién de controles dentro del esquema de las
tres lineas de defensa, en particular lo que atafie a la primera linea de defensa
(autocontrol). Esto redundara en un proceso de mejoramiento continuo que permitira la
optimizacién en el proceso contable, impactando positivamente en toda la entidad.

4. Es fundamental fortalecer los mecanismos de control y comunicacion con las
dependencias generadoras de la informacién para obtener los insumos y garantizar el
cumplimiento de los lineamientos establecidos en la politica contable, en lo referente a:

a) Deterioro de Incapacidades: Es necesario fortalecer el mecanismo de calculo del
deterioro de incapacidades. Hasta la fecha, solo se deterioran aquellas
incapacidades que provienen de entidades liquidadas.

b) Realizar la valuacién de los activos fijos cuya vida util ha finalizado
contablemente, pero que contindan en actividad. A 31 de diciembre de 2024 Se
evidencia un total de 2,582 activos que presentan esta condicion, cuyo valor
historico equivale a $ 16,447,832,889.

c) Costo Promedio Ponderado: Se han presentado dificultades con el calculo
realizado por el Sistema de Informacion Dinamica Gerencial en lo referente al
Costo Promedio Ponderado. Se evidencian calculos efectuados de manera
errénea que deben ser revisados y corregidos manualmente por el area contable.
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Seguimiento a recomendaciones vigencias anteriores:

RECOMENDACIONES PORVIGENCIA

2020 2021 2022 2023
1. Continuar con | . 1. La enti 1. La enti
Co warconlas |, Continuar con la ae dad_deb_e ae dad_deb_e
estrategias calidad en la revelacion de propender por incluir | propender por incluir
adoptadas para el . . dentro del plan|{dentro del plan
roceso a realizar la_ informacion  contable institucional de | institucional de
P publica, faciltando la N o
en el mes de o capacitacion el | capacitacion el
) . comprension,
octubre migracion a | . g L desarrollo de | desarrollo de
.. | interpretacioén y analisis de : .
la facturacion : : competencias y | competencias y
- los Estados Financieros, a Y Y
electronica, ) . actualizacién actualizacion
- fin de brindar los elementos
posicionando a la necesarios para que todo permanente del | permanente del
entidad en la : P q personal personal
S usuario que consulte pueda | .
aplicacion de las involucrado en el|involucrado en el

normas.

comprenderlo claramente.

proceso contable.

proceso contable.

2. La entidad debe
propender por incluir dentro
del plan institucional de

capacitacion el desarrollo
de competencias y
actualizacion permanente
del personal involucrado en
el proceso contable.

De acuerdo con las recomendaciones efectuadas la Oficina de Control Interno,
evidencio que las mismas desarrollaron acciones que se incorporaron al procedimiento
contable, a excepcidon de la correspondiente a incluir dentro del plan Institucional de
capacitacién el desarrollo de competencias involucrando el personal del proceso
contable, esta situacion se dara a conocer al proceso de Gestidon del Talento Humano,
a fin de subsanarlo para esta vigencia. Dado que en el Cronograma del Plan
Institucional de Capacitacién de la vigencia 2024, no se registra contenidos propios de
las actividades contables, sin embargo, asisten a las capacitaciones programadas por
entes de control o actualizacion normativa.

7. ANEXOS

e Matriz de Excel
e Certificado transmision

Pagina 9 de 36 2023-01-26



SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SURE.S. E

DE BOGOTA D.C.

INFORME EVALUACION, SEGUIMIENTO Y/O

REPORTE DE LEY CIN-FT-03 V2

8. CONCLUSION

El proceso de Gestion Contable ha venido actualizando los procedimientos y los
formatos, que mejoran y hacen mas efectivo el proceso, por lo que es importante
continuar con la gestion y acciones correctivas a que haya lugar teniendo en cuenta los
cambios que se presenten en las normas establecidas por las entidades regulatorias.

Se evidencia articulacion entre los procesos para un adecuado flujo de informacién
contable, facilitando las actividades de conciliacion entre los mismos.

Atentamente,

Juitid Warota %%w
ASTRID MARCELA MENDEZ CHAPARRO

Jefe Oficina control Interno

Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E.
Control.interno.jefe@subredsur.gov.co

NOMBRE CARGO SEDE RED
Auditor Contratista OClI Subred Integrada de
Proyectd: Andrés Felipe |[Especializado Servicios de Salud Sur ESE
Cepeda Salazar.
Revis6: Astrid Marcela  Jefe de Oficina OcCl Subred Integrada de ) W)
Méndez Chaparro Servicios de Salud Sur ESE /7/(/] cvshnt &{ﬁfﬁ
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923272739 - E.S.E Subred Integrada de Servicios de Salud Sur

GENERAL

01-01-2023 al 31-12-2024
EVALUACION DE CONTROL INTERNO CONTABLE
CGN2016_EVALUACION_CONTROL_INTERNO_CONTABLE

PROMEDIO POR CALIFICACION

CODIGO NOMBRE CALIFICACION OBSERVACIONES CRITERIO(Unidad) TOTAL (Unidad)
1 ELEMENTOS DEL MARCO 485
NORMATIVO '
.......... 1. (LA ENTIDAD HA
DEFINIDO LAS POLITICAS
CONTABLES QUE DEBE
APLICAR PARA EL Se evidencia Manual de Politicas Contables GF-
RECONOCIMIENTO, MEDICION, GGA-CON-MA-01-V1 bajo el marco normativo
1.11 REVELACION Y Sl para el sector publico expedido por la Contaduria | 0,93
PRESENTACION DE LOS General de la Nacion Resolucion 414 de 2014 de
HECHOS ECONOMICOS DE la Contaduria General de la Nacion.
ACUERDO CON EL MARCO
NORMATIVO QUE LE
CORRESPONDE APLICAR?
.......... 1.1. ; SE SOCIALIZAN LAS ~
1.1.2 POLITICAS CON EL PERSONAL Sl cDaLg:rc]it;ciilneincr)]eg:safig?inﬁgrean?iagtlag?gcézz
o INVOLUCRADO EN EL contable. Se cuenta con las respectivas actas
PROCESO CONTABLE? )
Los hechos econémicos son registrados en cada
.......... 12, :LAS POLITICAS uno de los médulg_s de acuerdo a lo establecido en
el manual de Politicas Contables. 1. Es necesario
ESTABLECIDAS SON fortalecer el mecanismo de calculo del deterioro de
113 APLICADAS EN EL | PARCIALMENTE incapacidades. Hasta la fecha, solo se deterioran
DESARROLLO DEL PROCESO ey - ’ .
CONTABLE? aqu_ellas llnc_apaudades que provienen de
entidades liquidadas. Se debe tener en cuenta la
politica contable de la entidad la cual establece:
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ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTA D.C.

CODIGO

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SURE.S. E

NOMBRE

INFORME EVALUACION, SEGUIMIENTO Y/O
REPORTE DE LEY

CALIFICACION

CIN-FT-03 V2

OBSERVACIONES

PROMEDIO POR CALIFICACION

Las cuentas por cobrar seran objeto de
estimaciones de deterioro cuando exista evidencia
objetiva del incumplimiento de los pagos a cargo
del deudor o del desmejoramiento de las
condiciones crediticias del mismo. Para el efecto,
el area de cartera verificara si existen indicios de
deterioro. El deterioro se reconocerd de forma
separada, como un menor valor de la cuenta por
cobrar, afectando el gasto del periodo .2. Realizar
la valuacion de los activos fijos cuya vida atil ha
finalizado contablemente, pero que contindan en
actividad. A 31 de diciembre de 2024 Se evidencia
un total de 2,582 activos, cuyo valor histérico
equivale a $ 16,447,832,889,76 Al respecto la
politica de la entidad establece: La vida util y el
método depreciacion seran revisados, como
minimo, al término de cada periodo contable y si
existe un cambio significativo en estas variables,
se ajustardn para reflejar el nuevo patrén de
consumo de los beneficios econdmicos futuros.
Dicho cambio se contabilizard como un cambio en
una estimacioén contable, de conformidad con la
Norma de Politicas Contables, cambios en las
estimaciones contables y correccién de errores.

CRITERIO(Unidad) TOTAL(Unidad)

.......... 1.3. ¢LAS POLITICAS
CONTABLES RESPONDEN A LA

Si estdn acordes con el marco normativo para
empresas que no cotizan en el mercado de valores

1.1.4 Sl Yy que no captan, ni administrar ahorro del publico,
NATURALEZA Y A LA . . -
segun lo establecido en la Resolucion 414 de 2014
ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD? y 693 de 2016 CGN.
.......... 1.4. ¢LAS POLITICAS
CONTABLES PROPENDEN POR Si, estan de acuerdes al marco normativo para la
1.1.5 LA REPRESENTACION FIEL DE SI ’

LA
FINANCIERA?

INFORMACION

empresa del sector salud.
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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SURE.S. E

ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTAD.C. INFORME EVALUACION, SEGUIMIENTO Y/O

REPORTE DE LEY

CODIGO NOMBRE CALIFICACION

CIN-FT-03 V2

OBSERVACIONES

PROMEDIO POR CALIFICACION

CRITERIO(Unidad) TOTAL(Unidad)

.......... 2. SE  ESTABLECEN
INSTRUMENTOS (PLANES,
PROCEDIMIENTOS, El seguimiento se efectla a través del aplicativo
MANUALES, = REGLAS DE Armera, donde se registran las acciones de
NEGOCIO, GUIAS, ¢ETC) PARA mejorar’niento su cumplimiento y estado
116 CEZIL_JMPLH&IEEGNggMENTD(é LQIS_ St adjuntando Ioé correspondientes soportes, se tiené 1,00
PLANES DE MEJORAMIENTO gstab_leqido deI PIForm?jto MQP—GP_A-FT—O4— Vi
DERIVADOS DE LOS eguimiento de Planes de Mejoramiento.
HALLAZGOS DE AUDITORIA
INTERNA O EXTERNA?
Se realizan mesas de trabajo donde se consolidan
los resultados. Se evidencian actas de
socializacion de la normativa expedida que atafie
i | proceso de contabilidad de la Subred Integrada
.......... 2.1. ¢SE  SOCIALIZAN a S
117 |ESTOS NSTRMENTOS DE| o | Secsde S SESE con e ames
o SEGUIMIENTO CON LOS como los procedimientos que se deben séguir
RESPONSABLES? o . .. .
indicados por la contaduria, adicional se incluyen
actas de las mesas de trabajo donde se informan
los procesos a seguir con la informacién contable
de la entidad.
.......... 2.2. ¢SE HACE
118 SEGUIMIENTO O MONITOREO S| Se efectla el seguimiento permanente por parte de
o AL CUMPLIMIENTO DE LOS la segunda y tercera linea de defensa.
PLANES DE MEJORAMIENTO?
.(.:.(.D..I.\i..s. LLJQ AENT'P%AL?TIELAENTS Si procedimiento GF-GGA-PR-01 V2 Recepcion y
Conciliaciébn Mensual de Informacién con areas
INSTRUMENTO Generadoras. La entidad mensualmente vy
1.1.9 (PROCEDIMIENTO, ~ MANUAL, Sl trimestralmeﬁte realiza las siguientes | 1,00
o REGLA DE NEGOCIO, GUIA, o . . '
. Conciliaciones Activos Fijos, Cartera, Cuentas por
INSTRUCTIVO, ¢ETC) Pagar, Tesoreria, Contabilidad y Glosas
TENDIENTE A FACILITAR EL Contai:)ilidad y Cost'os Contabilidad y Facturaci(’)n’
FLUJO DE INFORMACION ' '
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CODIGO

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SURE.S. E

NOMBRE

INFORME EVALUACION, SEGUIMIENTO Y/O
REPORTE DE LEY

CALIFICACION

CIN-FT-03 V2

OBSERVACIONES

PROMEDIO POR CALIFICACION

RELATIVO A LOS HECHOS
ECONOMICOS ORIGINADOS EN
CUALQUIER DEPENDENCIA?

Contabilidad e Inventarios, Contabilidad y Némina,
Contabilidad y Juridica.

CRITERIO(Unidad) TOTAL(Unidad)

.......... 3.1. ¢SE SOCIALIZAN
ESTAS HERRAMIENTAS CON

Durante la vigencia de 2024 se adelantaron y
conforme a las necesidades y cambios normativos
se realizan capacitaciones. Se cuenta con las

MO e peRsowAL mvoLuCRapo| S| |smecthas dchs bn | emergo | et
EN EL PROCESO? : .
activa por parte del personal involucrado y no
promovido por recursos de la entidad.
IDENT:?FZICADO%SE TIETS’; La entidad cuenta con los docgmentos idc’meps los
1111  |DOCUMENTOS IDONEOS S| Cuales se encuentran normaizados y wbgcgd"ls
MEDIANTE LOS CUALES SE Ent'g derram|enta rmera y la pagina Web de la
INFORMA AL AREA CONTABLE? ntidad.
.......... 3.3. (EXISTEN La entidad cuenta con los procedimientos los
PROCEDIMIENTOS INTERNOS cuales se encuentran normalizados y publicados
1.1.12 DOCUMENTADOS QUE Sl en la intranet GF-GGA-PR-01 V2 Recepcion y
FACILITEN LA APLICACION DE Conciliacién Mensual de Informacion con areas
LA POLITICA? generadoras.
""""" 4. ¢SE _HA Se identifican a través del médulo de activos fijos
IMPLEMENTADO UNA POLITICA del aplicativo Dinamica empresarial, base de datos
O INSTRUMENTO (DIRECTRIZ, con los registros historicos indiviaualizados por
PROCEDIMIENTO, ~ GUIA O responsable. Adicionalmente se realiza el Informe
LINEAMIENTO) SOBRE LA NN ) .
1.1.13 IDENTIEICACION DE LOS Sl de verificacion de inventario por responsable y 1.| 1,00
: PROCEDIMIENTO TOMA DE INVENTARIO GA-
BIENES FISICOS EN FORMA
INDIVIDUALIZADA DENTRO DEL ACT-PR-05 V2.COM-FAR-SFC-PR-05 V2 2.
CONTROL DE EXISTENCIAS E INVENTARIOS
PROCESO CONTABLE DE LA EN EL SERVICIO
ENTIDAD?
.......... 4.1. ¢ SEHA SOCIALIZADO
1114 ESTE INSTRUMENTO CON EL S| Se realizan mesas de trabajo donde se consolidan
o PERSONAL INVOLUCRADO EN los resultados.
EL PROCESO?
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CODIGO

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SURE.S. E

NOMBRE

INFORME EVALUACION, SEGUIMIENTO Y/O
REPORTE DE LEY

CALIFICACION

CIN-FT-03 V2

OBSERVACIONES

PROMEDIO POR CALIFICACION

CRITERIO(Unidad) TOTAL(Unidad)

Se concilian Mensualmente entre las areas de

---------- 42. (SE VERIFICA LA Farmacia. Informe de_verlfoacién de. inventario

1.1.15 INDIVIDUALIZACION DE LOS Si i : .

BIENES FiSICOS? |nd!V|dua'1'I|zado por responsable, en gl moqulo de
activos fijos mediante el reporte de activos fijos que
emite el aplicativo Dindmica Gerencial.

.......... 5. SE CUENTA CON UNA

DIRECTRIZ, GUIA O

PROCEDIMIENTO PARA

REALIZAR LAS Se cuenta con el procedimiento GF-GGA-CON-

1.1.16 CONCILIACIONES DE LAS Sl PR-01 V2 Recepcién y Conciliacion Mensual de | 1,00

PARTIDAS MAS RELEVANTES, Informacién con areas Generadoras.

A FIN DE LOGRAR UNA

ADECUADA IDENTIFICACION Y

MEDICION?

.......... 5.1. ¢SE SOCIAITIZAN

ESTAS DIRECTRICES, GUIAS O Se realizan mesas de trabajo donde se consolidan

1.1.17 PROCEDIMIENTOS CON EL Sl los resultados

PERSONAL INVOLUCRADO EN '

EL PROCESO?

Mediante actas de conciliacién con Activos Fijos,

.......... 5.2. ¢SE VERIFICA LA Cartera, Cuentas por Pagar, Tesoreria,

1118 APLICACION DE  ESTAS S| Contabilidad y Glosas, Contabilidad y Costos,
- DIRECTRICES, GUIAS 6] Contabilidad y Facturaciéon, Contabilidad e

PROCEDIMIENTOS? Inventarios, Contabilidad y Némina, Contabilidad y
Juridica.

.......... 6. ¢ SE CUENTA CON UNA 1. A nivel del sistema Dinamica Gerencial las

DIRECTRIZ, GUIA, asignaciones de responsabilidades se establece

LINEAMIENTO, por el perfil y se asighan permisos y/o restricciones

11.19 PROCEDIMIENTO @) S| de acuerdo a su .rol. 2. El area financ.iera cuenta 100
o INSTRUCCION EN QUE SE con dos funcionarios y los demas trabajadores son | ™’

DEFINA LA SEGREGACION DE contratistas los cuales tienes asignados

FUNCIONES responsabilidad y funciones de acuerdo a su rol y

(AUTORIZACIONES, competencia
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CODIGO

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SURE.S. E

NOMBRE

INFORME EVALUACION, SEGUIMIENTO Y/O
REPORTE DE LEY

CALIFICACION

CIN-FT-03 V2

OBSERVACIONES

PROMEDIO POR CALIFICACION

REGISTROS Y MANEJOS)
DENTRO DE LOS PROCESOS
CONTABLES?

CRITERIO(Unidad) TOTAL(Unidad)

.......... 6.1. (SE SOCIALIZA ESTA

DIRECTRIZ, GUIA,

LINEAMIENTO, En la designaciéon de responsables se establece
1.1.20 PROCEDIMIENTO @) Sl perfil y se asignan permisos y/o restricciones, de

INSTRUCCION CON EL acuerdo con su rol.

PERSONAL INVOLUCRADO EN

EL PROCESO?

.......... 6.2. ¢(SE VERIFICA EL

CUMPLIMIENTO DE ESTA - . .

DIRECTRIZ GUIA Sg verifica con el perfil _de casa usuario en_,el
1.1.21 LINEAMIEN,TO ! Sl m.od,uk.) contablg del sistema de informacién

PROCEDIMIEI\iTO o Dinamica Gerencial.

INSTRUCCION?

7. ¢ SE CUENTA CON UNA Se da cum.plli[niento a los Actos qdministrativos

DIRECTRIZ PROCEDIMIENTO para re_r)dluon de Estados Financieros ,e

GUIA, LINEAMIENTO O informacion Contablg ,exped|dos por la Contadurl,a
1122 INSTRUCCION PARA LA S| General _ de _ Ia_ Nacién, Contraloria de Bogota, 1,00

PRESENTACION  OPORTUNA Secretaria Distrital de Salud y Cr(_)npgrama Interno

DE LA INEORMACION para entrega de Informes_pr_ocedlml_ento GF-GGA-

FINANCIERA? CQN—PR—03— V2 Procedimiento Cierre Contable

' Trimestral y Anual.

.......... 7.1. ¢ SE SOCIALIZA ESTA

EIIISEEA(\:I\-/IF:TEIETO GUIA, Se realizan mesas de tra}bajo_ donde se c_onsolidan
11.23 PROCEDIMIEI\iTO o S| los resultados, Juntas Directivas y Reun!(?nes con

INSTRUCCION CON EL Ias_Partes Interesadas de la Informa_C|0n de la

PERSONAL INVOLUCRADO EN entidad como los son Proveedores y Clientes.

EL PROCESO?

.......... 7.2. ¢ SE CUMPLE CON LA . .
1124 DIRECTRIZ GUIA S| En cumpl_lmlento a los p!filzos establecidos de

LINEAMIEN'TO, ! presentacion de informacion por parte de los
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CODIGO

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SURE.S. E

NOMBRE

INFORME EVALUACION, SEGUIMIENTO Y/O
REPORTE DE LEY

CALIFICACION

CIN-FT-03 V2

OBSERVACIONES

PROMEDIO POR CALIFICACION

CRITERIO(Unidad) TOTAL(Unidad)

PROCEDIMIENTO @) distintos entes de control y vigilancia internos y

INSTRUCCION? externos de la entidad.

.......... 8. JEXISTE UN

PROCEDIMIENTO PARA

LLEVAR A CABO, EN FORMA

ADECUADA, ¢EL CIERRE Si procedimiento GF-GGA-PR-01 V3
1.1.25 INTEGRAL DE LA St Procedimiento Cierre Contable Trimestral y Anual 1,00

INFORMACION PRODUCIDA EN ’

LAS AREAS O DEPENDENCIAS

QUE GENERAN HECHOS

ECONOMICOS?

.......... 8.1. ¢ SE SOCIALIZA ESTE
11.26 PROCEDIMIENTO CON EL S| Se realizan mesas de trabajo donde se consolidan

o PERSONAL INVOLUCRADO EN los resultados.

EL PROCESO?

1127 | 8.2. ¢SE CUMPLE CON EL sl niormacion & 105 entes de.vigiancia y control
h PROCEDIMIENTO? . -
internos y externos de la entidad.

.......... 9. ¢LA ENTIDAD TIENE

IMPLEMENTADAS

DIRECTRICES,

PROCEDIMIENTOS, GUIAS O Si  procedimiento GF-GGA-CON PR-01- V2

LINEAMIENTOS PARA Recepcion y Conciliacion Mensual de Informacion
1.1.28 REALIZAR PERIODICAMENTE SI con Areas Generadoras, Procedimiento PR FAR | 1,00

INVENTARIOS Y CRUCES DE 06 Toma Fisica, COM-FAR-SFC-PR-05 V2 Control

INFORMACION, QUE LE y Existencias e Inventarios en el Servicio.

PERMITAN VERIFICAR LA

EXISTENCIA DE ACTIVOS Y

PASIVOS?

) Se realizan mesas de trabajo donde se consolidan

""""" 9.1. ¢ SE SOCIALIZAN LAS los resultados. Se realizan Acta del Comité de
1.1.29 DIRECTRICES, c Sl Inventarios los cuales se en cargan de socializar

PROCEDIMIENTOS, GUIAS O las situaciones importantes para el control u

LINEAMIENTOS CON EL : .

manejo de los Recursos de la Entidad.
Pagina 17 de 36 2023-01-26




-

ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTA D.C.

CODIGO

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SURE.S. E

NOMBRE

INFORME EVALUACION, SEGUIMIENTO Y/O
REPORTE DE LEY

CALIFICACION

CIN-FT-03 V2

OBSERVACIONES

PROMEDIO POR CALIFICACION

CRITERIO(Unidad) TOTAL(Unidad)

PERSONAL INVOLUCRADO EN
EL PROCESO?
De Manera oportuna se realizan las actividades:
.......... 9.2. ¢(SE CUMPLE CON Activos Fijos, Cartera, Cuentas por Pagar,
1.1.30 ESTAS DIRECTRICES, S| Tesoreria, Conygbilidad y Glosas, Contabi_li_dad y
" PROCEDIMIENTOS, GUIAS O Costos, Contabilidad y Facturacién, Contabilidad e
LINEAMIENTOS? Inventarios, Contabilidad y Némina, Contabilidad y
Juridica.
.......... 10. SE TIENEN
ESTABLECIDAS DIRECTRICES, . R
PROCEDIMIENTOS, Son e_st_a_bleudos por el ,cpmlte ngmco de
INSTRUCCIONES, 0 Sostenibilidad Contable segun: Resolucion 377 de
LINEAMIENTOS SOBRE 2016. - RES -1587 DE 2017 MODIF-SECRETARIA
" p COMITE SOSTENIBLIDAD -RESOL 1424 -2021
1.1.31 ANALISIS, DEPURACION Y Sl 1,00
SEGUIMIENTO DE CUENTAS MODIFICA PARAGRAFO 2 ART 4 - 377 DE JULIO
PARA EL MEJORAMIENTO Y 2016- RESOLUCION 432 DE 2017
INTEGRACION DEL COMITE SOSTENIBILIDAD-
SOSTENIBILIDAD DE LA SUBRED SUR
CALIDAD DE LA
INFORMACION?
.......... 10.1. SE SOCIALIZAN
ESTAS DIRECTRICES,
PROCEDIMIENTOS, Se realizan mesas de trabajo donde se dan a
1132 INSTRUCCIONES, ¢O Sl conocer los lineamientos a seguir
LINEAMIENTOS CON EL '
PERSONAL INVOLUCRADO EN
EL PROCESO?
.......... 10.2. JEXISTEN
MECANISMOS PARA
VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO Se efectla a través del Comité de sostenibilidad
1.1.33 DE ESTAS DIRECTRICES, Sl Contable, mesas técnicas con procesos de la
PROCEDIMIENTOS, Subred y las entidades externas a que haya lugar.
INSTRUCCIONES, 0
LINEAMIENTOS?
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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SURE.S. E

INFORME EVALUACION, SEGUIMIENTO Y/O
REPORTE DE LEY

CIN-FT-03 V2

PROMEDIO POR CALIFICACION

CODIGO NOMBRE CALIFICACION OBSERVACIONES CRITERIO(Unidad) TOTAL(Unidad)
.......... 10.3. ¢EL ANALISIS, LA
DEPURACION Y EL Se efectla mensualmente en el Comité de
11.34 SEGUIMIENTO DE CUENTAS SE S| sostenibilidad Cont_ab!e, mesas técnicas con los
o REALIZA PERMANENTEMENTE procesos de Conciliacion Mensual efectuada entre
0] POR LO MENOS Contabilidad y cada una de las areas.
PERIODICAMENTE?
La técnica empleada esta referenciada en:
.......... 11. SE EVIDENCIA POR Procedimiento GF-GGA-CON-PR- V2 Recepcién y
MEDIO DE FLUJOGRAMAS, U Conciliacién Mensual de Informacion con areas
12111 OTRA TECNICA O MECANISMO, S| genera(_jo_ras ~ GF-GGA-CON-PR-03- V2 1.00
R ¢(LAFORMA COMO CIRCULA LA Procedimiento cierre contable trimestral y anual. | ™’
INFORMACION HACIA EL AREA Adicionalmente la entidad cuenta con la
CONTABLE? herramienta Almera para Publicar, Establecery dar
a Conocer los Procedimientos del area contable.
.......... 11.1. ¢(LA ENTIDAD HA
IDENTIFICADO LOS Se evidencia procedimiento GF-GGA-CON-PR-03
1.2.1.1.2 |PROVEEDORES DE Sl V2 Procedimiento Contable Cierre Contable
INFORMACION DENTRO DEL Trimestral y Anual N 9 Descripcion de actividades.
PROCESO CONTABLE?
.......... 11.2. ¢LA ENTIDAD HA
IDENTIFICADO LOS Conforme a la normatividad vigente se reporta a
1.2.1.1.3 |RECEPTORES DE Sl los entes de control interno y externo, asi como a
INFORMACION DENTRO DEL la linea estratégica.
PROCESO CONTABLE?
.......... 12. LOS DERECHOS Y
OBLIGACIONES SE Las transacciones son registradas en los médulos
ENCUENTRAN DEBIDAMENTE en forma individual y estas a su vez son
1.2.1.1.4 |INDIVIDUALIZADOS EN LA Sl contabilizadas en linea por tercero a través del| 1,00
CONTABILIDAD, BIEN SEA POR Sistema de informacién Dinamica Gerencial al
EL AREA CONTABLE, ¢O BIEN maodulo de contabilidad.
POR OTRAS DEPENDENCIAS?
. Las transacciones son registradas en los médulos
1.2.1.1.5 OBLIGfCllocNIIEOSS gEER'\EMC;EONS X Sl en for_n_1a individeaI y estas a su vez son
contabilizadas en linea por tercero a través del
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CODIGO

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SURE.S. E

NOMBRE

INFORME EVALUACION, SEGUIMIENTO Y/O
REPORTE DE LEY

CALIFICACION

CIN-FT-03 V2

OBSERVACIONES

PROMEDIO POR CALIFICACION

CRITERIO(Unidad) TOTAL(Unidad)

PARTIR DE SuU Sistema de informacion Dinamica Gerencial al
INDIVIDUALIZACION? mdédulo de contabilidad.
CUEN%’ié ECSLAFACBZ%JBALE Eﬁ Teniegdo enI cuen':% ZI rlegist';rq inc:jividualiza}{do
1.2.1.1.6 |PARTIR DE LA St gg[)ri?jla?'neﬁte 2op?)?t;dixs a?)robgjgas peor ?:Eiinn:;
INDIVIDUALIZACION DE LOS estratégica '
DERECHOS Y OBLIGACIONES? '
Se efectian en cumplimiento a las Politicas
---------- s paRs L B e i e Seuerte o e
IDENTIFICACION  DE LOS mercado d(fvalores 5 que n(;qcaptan ni administran
HECHOS ECONOMICOS, SE T , .
12117 TOMA COMO BASE EL MARCO Sl ahorro 'd,e publico, segun lo dlspue§to en la|1,00
NORMATIVO APLICABLE A LA Resolumo_r] 414 de 2014 de la antadurla General
ENTIDAD? de la Nacpp. (Ver Manual de Polltlca}s Coptables).
y Resolucién 607 de 2016. Se evidencia en la
Publicacién Trimestral de los Estados Financieros
Se efectian en cumplimiento a las Politicas
.......... 13.1. ¢EN EL PROCESO establecidas por la entidad de acuerdo al marco
DE IDENTIFICACION SE TIENEN normativo para empresas que no cotizan en el
EN CUENTA LOS CRITERIOS mercado de valores y que no captan ni administran
1.2.1.1.8 |PARA EL RECONOCIMIENTO Sl ahorro de publico, segun lo dispuesto en la
DE LOS HECHOS Resolucién 414 de 2014 de la Contaduria General
ECONOMICOS DEFINIDOS EN de la Nacién. (Ver Manual de Politicas Contables).
LAS NORMAS? y Resolucién 607 de 2016. Se evidencia en la
Publicacién Trimestral de los Estados Financieros
.......... 14. ¢SE UTILIZA LA
VERSION ACTUALIZADA DEL Los registros son efectuados confirme al catélogo
12121 CATALOGO GENERAL DE S| de cuentas vigente a_31 de diciembre de 2020 de 100
e CUENTAS CORRESPONDIENTE acuerdo a la Resolucién 139 de 2015 emanada de | ™’
AL MARCO NORMATIVO la CGN, modificada por la resolucién 466 de 2016.
APLICABLE A LA ENTIDAD?
) Actualizacidon permanente con respecto al cambio
1.2.1.2.2 REVISllééES “SPI?ERMRAE?;\II%?; Sl normativo_ ,establecido por la Contaduria General
de la Nacién.
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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SURE.S. E
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INFORME EVALUACION, SEGUIMIENTO Y/O
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CALIFICACION

CIN-FT-03 V2

OBSERVACIONES

PROMEDIO POR CALIFICACION

CRITERIO(Unidad) TOTAL(Unidad)

SOBRE LA VIGENCIA DEL
CATALOGO DE CUENTAS?
.......... 15. ¢SE LLEVAN Las transacciones son registradas en los modulos
REGISTROS en forma individual y estas a su vez son
1.2.1.2.3 |INDIVIDUALIZADOS DE LOS Sl contabilizadas en linea por tercero a través del | 1,00
HECHOS ECONOMICOS Sistema de informacion Dinamica Gerencial al
OCURRIDOS EN LA ENTIDAD? mddulo de Contabilidad.
---------- 151 ¢EN EL PROCESO establecidas pot la enidad de. acuerdo al Marca
DE CLASIFICACION SE normativo para empresas que no cotizan en el
CONSIDERAN LOS CRITERIOS ) .
1.2.1.24 Sl mercado de valores y que no captan ni administran
DEFINIDOS EN © EL MARCO ahorro del publico, segin Resolucién 414 de 2014
NORMATIVO APLICABLE A LA ;] 9
ENTIDAD? de la Contad,u.rla General de la Nacién. (Ver
Manual de Politicas Contables)
.......... 16. ,LOS HECHOS Son registrados en linea a través del Sistema de
12131 ECONOMICOS SE S| Informacién Dindmica Gerencia_l a medida que se 100
R CONTABILIZAN van incorporando las transacciones desde cada|™
CRONOLOGICAMENTE? uno de los médulos y esta se refleja la fecha y hora.
.......... 16.1. ¢(SE VERIFICA EL Son registrados en linea a través del Sistema de
12132 REGISTRO CONTABLE S| Informacién Dinamica Gerencia_l a medida que se
e CRONOLOGICO DE LOS van incorporando las transacciones desde cada
HECHOS ECONOMICOS? uno de los médulos.
""""" 16.2. ¢SE VERIFICA EL El consecutivo es emitido numérica y
REGISTRO CONSECUTIVO DE cronolégicamente, automaticamente por el sistema
1.2.1.3.3 |LOS HECHOS ECONOMICOS St de informacion enlel momento del registro en cada
EN LOS LIBROS DE .
CONTABILIDAD? uno de los médulos.
.......... 17. ,LOS HECHOS
ECONOMICOS REGISTRADOS Dando cumplimiento a la normatividad todas las
1.2.1.34 ESTAN RESPALDADOS EN Sl fransacciones cuentan con su soporte 1,00
DOCUMENTOS SOPORTE '
IDONEOS?
12135 | 17.1. ¢SE VERIFICA QUE S| Los soportes son verificados diariamente por los
e LOS REGISTROS CONTABLES responsables de la informacién.
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CODIGO NOMBRE CALIFICACION OBSERVACIONES CRITERIO(Unidad) TOTAL(Unidad)
CUENTEN CON LOS
DOCUMENTOS DE ORIGEN
INTERNO O EXTERNO QUE LOS
SOPORTEN?
.......... 17.2. ¢ SE CONSERVAN Y Gestion Documental es el encargado de custodiar
1.2.1.3.6 |CUSTODIAN LOS Sl el archivo de gestion de vigencias anteriores y en
DOCUMENTOS SOPORTE? cada area se custodia el archivo de la vigencia.
.......... 18. ( PARA EL REGISTRO
DE . LOS HECHOS Son agrupados directamente en el momento del
1.2.1.3.7 ECONOMICOS, SE ELABORAN Sl registro desde el médulo correspondiente en el | 1,00
LOS RESPECTIVOS sistema de informacion ,
COMPROBANTES DE ’
CONTABILIDAD?
.......... 18.1. ,LOS Son registrados en linea a través del sistema de
12138 COMPROBANTES DE S| informacion Dinamica Gerencial a medida que se
e CONTABILIDAD SE REALIZAN van incorporando las transacciones desde cada
CRONOLOGICAMENTE? uno de los médulos.
.......... 18.2. ,LOS El consecutivo es emitido numérica y
12139 COMPROBANTES DE S| cro_nolégicamente, automaticamente por el sistema
e CONTABILIDAD SE ENUMERAN de informacion en el momento del registro en cada
CONSECUTIVAMENTE? uno de los médulos.
.......... 19. ¢LOS LIBROS DE
CONTABILIDAD SE
121310 ENCUENTRAN DEBIDAMENTE S| Son procesados y agrupados a través del sistema 1.00
D SOPORTADOS EN de informacion Dinamica Gerencial. '
COMPROBANTES DE
CONTABILIDAD?
.......... 19.1. ¢LA INFORMACION
DE LOS LIBROS DE
121311 CONTABILIDAD COINCIDE CON S| Los registros coinciden ya que son alimentados en
e LA REGISTRADA EN LOS linea a través del Sistema de Informacion.
COMPROBANTES DE
CONTABILIDAD?
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CODIGO NOMBRE CALIFICACION OBSERVACIONES CRITERIO(Unidad) TOTAL(Unidad)

.......... 19.2. EN CASO DE HABER

DIFERENCIAS ENTRE LOS

REGISTROS EN LOS LIBROS Y Se realizan conciliaciones y en caso de existir
1.2.1.3.12 |LOS COMPROBANTES DE Sl diferencias se procede a registrar los ajustes

CONTABILIDAD, ¢ SE REALIZAN correspondientes.

LAS CONCILIACIONES Y

AJUSTES NECESARIOS?

.......... 20. (EXISTE ,ALGUN

MECANISMO A TRAVES DEL Se verifica a través del sistema de informacién
121313 |CUAL = SE VERIFIQUE LA St mediante conciliaciones con las distintas areas 1,00

COMPLETITUD DE LOS '

REGISTROS CONTABLES?

.......... 20.1. ¢DICHO
121314 MECANISMO SE APLICA DE S| Es aplicado de manera permanente a través del
R MANERA PERMANENTE O sistema de informacion.

PERIODICA?

.......... 20.2. ¢(LOS LIBROS DE

CONTABILIDAD SE

ENCUENTRAN ACTUALIZADOS

Y SUS SALDOS ESTAN DE Se verifican los saldos cotejandose con los
1.2.1.3.15 |[ACUERDO CON EL ULTIMO Sl reportados en los Estados Financieros a 31-12-

INFORME TRIMESTRAL 2024.

TRANSMITIDO A LA

CONTADURIA GENERAL DE LA

NACION?

---------- 21, (L0S CRITERIOS DE S o e gt s

MEDICION —INICIAL DE LOS marco normativo y para las empresas que no

HECHOS ECONOMICOS cotizan en el mercado de valores y que no captan
1.21.4.1 UTILIZADOS POR LA ENTIDAD Sl ni administran ahorro del pablico, Segdn 0,86

CORRESPONDEN AL MARCO L .

NORMATIVO APLICABLE A LA Resolumon 414 de 2014 de la Cop?adurla General

ENTIDAD? de la Nam_qn. (Ver Manual de Politicas Contables)

y Resolucién 607 de 2016.
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OBSERVACIONES

PROMEDIO POR CALIFICACION

CRITERIO(Unidad) TOTAL(Unidad)

.......... 21.1. LOS CRITERIOS DE Se efectian en cumplimiento de las Politicas
MEDICION DE LOS ACTIVOS, establecidas por la entidad de acuerdo al Marco
PASIVOS, INGRESOS, GASTOS Normativo para empresas que no cotizan en el
Y COSTOS CONTENIDOS EN EL mercado de valores y que no captan ni administran
1.2.1.42 |MARCO NORMATIVO Si ahorro publico, Segun resolucion 414 de 2014 de
APLICABLE A LA ENTIDAD, la Contaduria General de la Nacién. (Ver Manual
¢, SON DE CONOCIMIENTO DEL de Politicas Contables) y Resoluciéon de 2016. El
PERSONAL INVOLUCRADO EN area de Contabilidad cuenta con el personal idéneo
EL PROCESO CONTABLE? y competente.
Se efectian en cumplimiento de las Politicas
establecidas por la entidad de acuerdo al Marco
Normativo para empresas que no cotizan en el
.......... 21.2. ¢;LOS CRITERIOS DE mercado de valores y que no captan ni administran
MEDICION DE LOS ACTIVOS, ahorro publico, Segun resolucién 414 de 2014 de
PASIVOS, INGRESOS, GASTOS la Contaduria General de la Nacién. (Ver Manual
Y COSTOS SE APLICAN de Politicas Contables) y Resolucion de 2016. Sin
12.1.4.3 CONFORME AL MARCO PARCIALMENTE embargo, Se han presentado dificultades con el
NORMATIVO QUE LE célculo realizado por el Sistema de Informacién
CORRESPONDE A LA Dinamica Gerencial en lo referente al Costo
ENTIDAD? Promedio Ponderado. Se evidencian célculos
efectuados de manera errobnea que deben ser
revisados y corregidos manualmente por el area
contable.
Se efectdan a través del sistema de Informacion
.......... 22. SE CALCULAN, DE Parametrizado de acuerdo con las politicas
MANERA ADECUADA, LOS establecidas teniendo en cuenta el Marco
VALORES Normativo Resolucion 414 de 2014. 1. Es
CORRESPONDIENTES A LOS necesario fortalecer el mecanismo de célculo del
1.2.2.1 PROCESOS DE| PARCIALMENTE |deterioro de incapacidades. Hasta la fecha, solo se | 0,69
DEPRECIACION, deterioran aquellas incapacidades que provienen
AMORTIZACION, de entidades liquidadas. 2. Realizar la valuacion
AGOTAMIENTO Y DETERIORO, de los activos fijos cuya vida util ha finalizado
¢SEGUN APLIQUE? contablemente, pero que contindan en actividad. A
31 de diciembre de 2024 Se evidencia un total de
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2,582 activos que presentan esta condicion, cuyo
valor histérico equivale a $ 16,447,832,889.

CRITERIO(Unidad) TOTAL(Unidad)

.......... 22.1.¢LOS CALCULOS DE
DEPRECIACION SE REALIZAN

Se parametriza en el sistema de informacion para
el calculo de acuerdo a la vida util establecida en
el Manual de politicas contables. Realizar la
valuacién de los activos fijos cuya vida atil ha

1.2.2.2 CON BASE EN LO | PARCIALMENTE |finalizado contablemente, pero que continlan en
ESTABLECIDO EN LA actividad. A 31 de diciembre de 2024 Se evidencia
POLITICA? un total de 2,582 activos que presentan esta
condicién, cuyo valor histérico equivale a $
16,447,832,889.
Es establecido en la politica y es verificada en la
.......... 22.2. LA VIDA UTIL DE LA conciliacion de contabilidad de activos fijos,
PROPIEDAD, PLANTA Y Mensualmente se realiza el procedimiento de
1.2.2.3 EQUIPO, ¢Y LA DEPRECIACION Sl validacion de dicho Calculo y el area de
SON OBJETO DE REVISION Contabilidad y Activos Fijos realiza una
PERIODICA? conciliacidn de Saldos y Célculo de la depreciaciéon
de los activos.
En cumplimiento a los establecido en el Manual de
.......... 22.3. ¢ SE VERIFICAN LOS Politicas Contables de la Entidad, se realiza un
INDICIOS DE DETERIORO DE analisis del deterioro de manera anual. Es
1.2.24 LOS ACTIVOS POR LO MENOS | PARCIALMENTE |necesario fortalecer el mecanismo de calculo del
AL FINAL DEL PERIODO deterioro de incapacidades. Hasta la fecha, solo se
CONTABLE? deterioran aquellas incapacidades que provienen
de entidades liquidadas
.......... 23. ¢SE ENCUENTRAN
PLENAMENTE ESTABLECIDOS Teniendo en cuenta lo establecido en la Politica
1.2.25 LOS CRITERIOS DE MEDICION Sl Contable en cada una de las cuentas para la| 1,00
POSTERIOR PARA CADA UNO medicién posterior y Resolucion 414 de 2014 ’
DE LOS ELEMENTOS DE LOS '
ESTADOS FINANCIEROS?
Fueron establecidos en el marco normativo
1.2.2.6 ESTAéEElCEIL\IOCSO(l:\IRI;LESRI,EI(éﬁl SEE Sl ?:%i;ilable. Resolucién 414 de 2014 emanando de la
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MARCO NORMATIVO
APLICABLE A LA ENTIDAD?

CRITERIO(Unidad) TOTAL(Unidad)

.......... 23.2. ¢(SE IDENTIFICAN
LOS HECHOS ECONOMICOS

De acuerdo a los establecido en el Manual de

1.2.2.7 QUE DEBEN SER OBJETO DE St Politicas Contables de la Entidad.

ACTUALIZACION POSTERIOR?

.......... 23.3. (¢ SE VERIFICA QUE

LA MEDICION POSTERIOR SE La medicion posterior es efectuada de acuerdo a lo
1.2.2.8 EFECTUA CON BASE EN LOS SI establecido en el Manual de Politicas contables de
B CRITERIOS ESTABLECIDOS EN la entidad

EL MARCO NORMATIVO )

APLICABLE A LA ENTIDAD?

.......... 234. (LA

ACTUALIZACION . DE LOS Diariamente de manera automatica a través del
1.2.29 HECHOS ECONOMICOS SE Sl sistema de informacion

REALIZA DE MANERA )

OPORTUNA?

.......... 23.5. ¢ SE SOPORTAN LAS

MEDICIONES . ., .

FUNDAVENTADAS N e e e S0 o
12210 ESTIMACIONES O JUICIOS DE Sl I[I;iomédica Mantenimiento, Sistemas Activoé

PROFESIONALES — EXPERTOS Fijos Juridica Entre otros , ,

AJENOS AL PROCESO ’ ! )

CONTABLE?

.......... 24, ¢SE ELABORAN Y Dentro de los términos establecidos en

PRESENTAN cumplimiento de lo normado por la Contaduria
12311 OPORTUNAMENTE LOS S| General de la Nacion, C(_)ntraloria Distrital de 100
e ESTADOS FINANCIEROS A LOS Bogotd y Bogotd consolidada, Los Estados|™

USUARIOS DE LA Financieros se encuentran Publicados en la Pagina

INFORMACION FINANCIERA? de la Entidad.

UNAZAF:éLI%ISCE A CUSINRTEAC.I_CROIQI Politca de acceso a la informacién en
12312 |proceDMENTO, GUiA G| S| |cumbimeniots i esoon 162 ce 2017 emitda

LINEAMIENTO PARA LA P )
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CRITERIO(Unidad) TOTAL(Unidad)

CODIGO NOMBRE CALIFICACION OBSERVACIONES

DIVULGACION DE LOS
ESTADOS FINANCIEROS?
.......... 24.2. ¢(SE CUMPLE LA

POLITICA, DIRECTRIZ,
12313 PROCEDIMIENTO, GUIA O S| A través de la pagina WEB, se publican
R LINEAMIENTO ESTABLECIDA oportunamente los Estados Financieros.
PARA LA DIVULGACION DE LOS
ESTADOS FINANCIEROS?
.......... 24.3. ¢SE TIENEN EN
CUENTA LOS ESTADOS De manera mensual se presentan ante la Junta
1.2.3.1.4 |FINANCIEROS PARA LA TOMA SI Directiva la informacién Financiera la cual es base
DE DECISIONES EN LA para la toma de decisiones.
GESTION DE LA ENTIDAD?
.......... 24.4. ¢SE ELABORA EL
12315 JUEGO COMPLETO DE S| Se da cumplimiento a lo establecido en el marco
R ESTADOS FINANCIEROS, CON normativo aplicable resolucion 414 de 2014.

CORTE AL 31 DE DICIEMBRE?
.......... 25. ¢(LAS CIFRAS

CONTENIDAS EN LOS - . .
ESTADOS FINANCIEROS Se verifican los saldos de los libros cotejandolos

1.2.3.1.6 COINCIDEN CON LOS SALDOS Sl con los reportados Estados Financieros a 31 de | 1,00
diciembre de 2024.

DE LOS LIBROS DE
CONTABILIDAD?

.......... 25.1 SE REALIZAN
VERIFICACIONES DE LOS

SALDOS DE LAS PARTIDAS DE Se verifican los saldos a las cuentas y se evidencia
1.2.3.1.7 |LOS ESTADOS FINANCIEROS Sl actas de conciliacién entre areas y si es el caso se

PREVIO A LA PRESENTACION efectlan los respectivos ajustes.

DE LOS ESTADOS

FINANCIEROS?

.......... 26. ¢SE UTILIZA UN
1.2.3.1.8 |SISTEMA DE INDICADORES SI
PARA ANALIZAR E

Se verifican los saldos a las cuentas y se evidencia
acatas de conciliacion entre areas y si es el caso
se efectlian los respectivos ajustes. La matriz de
indicadores financieros se puede ubicar en la

1,00
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PROMEDIO POR CALIFICACION

INTERPRETAR LA REALIDAD
FINANCIERA DE LA ENTIDAD?

plataforma Almera en el siguiente link
https://sgi.almeraim.com/sgi/seguimiento/?nosgim,
proceso Gestidn Financiera en el item Medicidn.

CRITERIO(Unidad) TOTAL(Unidad)

1.2.3.19

.......... 26.1. ¢ LOS INDICADORES
SE AJUSTAN A LAS
NECESIDADES DE LA ENTIDAD
Y DEL PROCESO CONTABLE?

Sl

Los indicadores se ajustan a la entidad y se ven
reflejados en el POA institucional.

1.2.3.1.10

.......... 26.2. ¢(SE VERIFICA LA
FIABILIDAD DE LA
INFORMACION UTILIZADA
COMO INSUMO PARA LA
ELABORACION DEL
INDICADOR?

Sl

El resultado de los indicadores es producto de la
informacion financiera de los Estados Financieros.

1.2.3.1.11

¢LA  INFORMACION
FINANCIERA PRESENTA LA
SUFICIENTE ILUSTRACION
PARA SuU ADECUADA
COMPRENSION POR PARTE DE
LOS USUARIOS?

Sl

La informacién financiera se presenta en un
lenguaje claro.

1,00

1.2.3.1.12

.......... 27.1. ,LAS NOTAS A LOS
ESTADOS FINANCIEROS
CUMPLEN CON LAS
REVELACIONES REQUERIDAS
EN LAS NORMAS PARA EL
RECONOCIMIENTO, MEDICION,
REVELACION Y
PRESENTACION DE LOS
HECHOS ECONOMICOS DEL
MARCO NORMATIVO
APLICABLE?

SI

Cumple con lo establecido en el marco normativo y
el manual de politicas contables de la entidad.

1.2.3.1.13

.......... 27.2. ¢EL CONTENIDO DE
LAS NOTAS A LOS ESTADOS
FINANCIEROS REVELA EN
FORMA SUFICIENTE LA

SI

Las notas a los estados financieros se presentan
en un lenguaje claro para todos los grupos de valor.
De acuerdo con lo establecido en la Resolucién
193 de 2020 de la contraloria.
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CRITERIO(Unidad) TOTAL(Unidad)

CODIGO NOMBRE CALIFICACION OBSERVACIONES

INFORMACION DE TIPO
CUALITATIVO Y CUANTITATIVO
PARA QUE SEA UTIL AL
USUARIO?

.......... 27.3. (EN LAS NOTAS A
LOS ESTADOS FINANCIERQOS,
SE HACE REFERENCIA A LAS

Las notas a los estados financieros muestran el
andlisis de las variaciones del afio 2024 en

123114 | VARIACIONES SIGNIFCATIAS | S| |compareeon bon & ano 2022 do e cuenas oo
QUE SE PRESENTAN DE UN Resultados y
PERIODO A OTRO? '
.......... 27.4. ¢LAS NOTAS Se hace referencia a que esta informacién se
EXPLICAN LA APLICACION DE elabora atendiendo principalmente los criterios de
METODOLOGIAS 0] LA revelacién contenidos en la norma de presentacion
123115 APLICACION DE JUICIOS S| de Estado_s Financieros Gu!'a de gplicacién No 002
e PROFESIONALES EN LA presentacion de estados Financieros en el marco
PREPARACION DE LA normativo para empresas que no cotizan en bolsa
INFORMACION, CUANDO A en el mercado de valores y que no captan ni
ELLO HAY LUGAR? administran ahorro publico.

.......... 27.5. ¢(SE CORROBORA

QUE LA INFORMACION Se verifica la consistencia entre los saldos de los
PRESENTADA A LOS

1.2.3.1.16 DISTINTOS USUARIOS DE LA Sl libros y los reportados en los Estados Financieros
a 31-12-2024

INFORMACION SEA
CONSISTENTE?

.......... 28. (PARA LAS
ENTIDADES OBLIGADAS A
REALIZAR RENDICION DE
CUENTAS SE PRESENTAN LOS
ESTADOS FROS EN LA MISMA? S| Los Estados Financieros hacen parte Integral de la
SI NO ESTA OBLIGADA A rendicién de cuentas.

RENDICION DE CUENTAS ¢SE
PREPARA INFORMACION FRA
CON PROPOSITOS
ESPECIFICOS QUE

131 1,00
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PROPENDAN POR LA
TRANSPARENCIA?

CRITERIO(Unidad) TOTAL(Unidad)

.......... 28.1. ¢(SE VERIFICA LA
CONSISTENCIA DE LAS CIFRAS
PRESENTADAS EN LOS
ESTADOS FINANCIEROS CON

Se verifica la consistencia entre los saldos de los

1.3.2 LAS PRESENTADAS EN LA Sl gbgrii);_lozsorziportados en los Estados Financieros
RENDICION DE CUENTAS O LA '
PRESENTADA PARA
PROPOSITOS ESPECIFICOS?
.......... 28.2. ¢SE PRESENTAN
EXPLICACIONES QUE

133 FACILITEN A LOS DIFERENTES S| La informacién financiera se presenta en un

e USUARIOS LA COMPRENSION lenguaje claro.
DE LA INFORMACION
FINANCIERA PRESENTADA?
.......... 29. ¢EXISTEN . i .
La segunda linea de defensa realiz6 el seguimiento

MECANISMOS DE hasta el cuarto trimestre del afio 2024. Se verifica

14l IDENTIFICACION Y St la evidencia de la ejecucion de Io§ controles 1,00
MONITOREO DE LOS RIESGOS establecidos
DE INDOLE CONTABLE? '
.......... 29.1. ¢SE DEJA Se evidencia en el sistema Almera de la entidad el

1.4.2 EVIDENCIA DE LA APLICACION Sl seguimiento por parte de la segunday tercera linea
DE ESTOS MECANISMOS? de defensa de la entidad.
.......... 30. SE HA ESTABLECIDO
LA PROBABILIDAD DE
OCURRENCIA Y EL IMPACTO

143 QUE PUEDE TENER, EN LA S| Para los riesgos incluidos en la matriz se tienen en 100

o ENTIDAD, (LA cuenta los criterios definidos en esta materia. '
MATERIALIZACION DE LOS
RIESGOS DE INDOLE
CONTABLE?
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PROMEDIO POR CALIFICACION

.......... 30.1. (, SE ANALIZAN Y SE
DA UN TRATAMIENTO

Para los riesgos incluidos en la matriz se tienen en

CRITERIO(Unidad) TOTAL(Unidad)

1.4.4 ADECUADO A LOS RIESGOS DE Sl cuenta los criterios definidos en esta materia y se
INDOLE CONTABLE EN FORMA realiza el monitoreo correspondiente.
PERMANENTE?

""""" 30.2.  ¢LOS RIESGOS Existe un matriz de riesgo, actualizada a la
IDENTIFICADOS SE REVISAN Y . . . .

145 Sl vigencia 2023 y con la inclusién y monitoreo de los
ACTUALIZAN riesgos de indole contable
PERIODICAMENTE? '

.......... 30.3. ¢SE HAN
ESTABLECIDO CONTROLES
146 QUE PERMITAN MITIGAR O S| Los controles estan definidos para la
o NEUTRALIZAR LA materializacion del riesgo.
OCURRENCIA DE CADA
RIESGO IDENTIFICADQO?
.......... 30.4. ¢SE REALIZAN
AUTOEVALUACIONES 1. El &rea desde la primera linea de defensa realiza
PERIODICAS PARA ei autocontrol y monitorea sus riesgos para mitigar
DETERMINAR LA EFICACIA DE T . . .

1.4.7 Sl la materializacién. 2. Se evidencia en el sistema
LOS CONTROLES Almera de la entidad el seguimiento por parte de la
IMPLEMENTADOS = EN _ CADA segunda y tercera linea de defensa de la entidad
UNA DE LAS ACTIVIDADES DEL '
PROCESO CONTABLE?

""""" 31. ¢LOS FUNCIONARIOS Se cuenta con profesionales, técnicos y auxiliares
INVOLUCRADOS EN EL con experiencia en el sector ,que prestan asesoria

1.4.8 PROCESO CONTABLE POSEEN Sl a los diferentes usuarios de la informacién,|1,00
o LAS HABILIDADES Y - = . T

COMPETENCIAS NECESARIAS conocen el sistema y la afectacion de su érea a la
PARA SU EJECUCION? contabilidad.

.......... 31.1. ¢(LAS PERSONAS

INVOLUCRADAS EN EL El area de contabilidad cuenta con el personal

1.4.9 PROCESO CONTABLE ESTAN Sl idoneo y competente
CAPACITADAS PARA '

IDENTIFICAR LOS HECHOS
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CRITERIO(Unidad) TOTAL(Unidad)

ECONOMICOS PROPIOS DE LA
ENTIDAD QUE TIENEN
IMPACTO CONTABLE?
----------
INSTITUCIONAL DE normativas en las paginas de los entes de control
CAPACITACION SE \ . .
CONSIDERA EL DESARROLLO (DIAN, Secretarla_, de HaIC|enda, Contadurlla
1.4.10 PARCIALMENTE | General de la Nacion, Alcaldia mayor de Bogot4, | 0,60
DE COMPETENCIAS M entre otros). Adicional se generd capacitacion por
ACTUALIZACION PERMANENTE parte de Ié Contaduria General de la Nacién
DEL PERSONAL INVOLUCRADO referente a la presentacion y elaboracion de
EN EL PROCESO CONTABLE? - . -
Revelaciones a los Estados Financieros.
Se han generado de manera autodidacta,
mediante la busqueda de actualizaciones
normativas en las paginas de los entes de control
.......... 32.1. ¢SE VERIFICA LA (DIAN, Secretaria de Hacienda, Contaduria
1.4.11 EJECUCION DEL PLAN DE| PARCIALMENTE |General de la Nacion, Alcaldia mayor de Bogota,
CAPACITACION? entre otros). Adicional se generd capacitacion por
parte de la Contaduria General de la Nacidn
referente a la presentacion y elaboracion de
Revelaciones a los Estados Financieros.
.......... 32.2. ¢SE VERIFICA QUE
LOS PROGRAMAS DE
CAPACITACION No se evidencia en la ejecucién del plan de
1.4.12 DESARROLLADOS APUNTAN | PARCIALMENTE |capacitacion especifica para el personal
AL MEJORAMIENTO DE involucrado en el proceso contable.
COMPETENCIAS Y
HABILIDADES?
1. El &rea de contabilidad opera bajo las politicas
establecidas. 2. Se posee equipos de tecnologia
21 FORTALEZAS S| acordes a las neqesidades acf[uales. 3. Se
establecen estrategias que redituaron en la
consecucion del logro de los objetivos. 4. Se
acatan las disposiciones de la CGN se cuenta con
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el apoyo y la disposicion por parte del funcionario
para mantener la actualizacion en temas de
cambios normativos. 5. Se evidencia a través de
sistema Consolidado CHIP y la pagina web de la
Subred Sur, la prestacibn oportuna de la
informacion contable publica. 6. Se realizo toma de
inventario fisico de activos fijos respectivamente
conciliado. 7. La entidad cuenta con indicadores
que miden los diferentes aspectos de la
informacion  financiera  presentada y su
razonabilidad, los cuales son socializados con la
Lineas Estratégicas. 8. Las operaciones contables
registradas estan respaldadas con los documentos
idoneos  susceptibles  de  verificacion y
comprobacion. 9. Se tienen establecidas
procedimientos sobre el andlisis, depuracion y
seguimiento de cuentas para el mejoramiento y
sostenibilidad de la calidad de la informacion en el
MANUAL DE Politicas Contables GF-GGA-CON-
MA-01- V1. 10. El proceso de Gestién Financiera
cuenta con documentacion formal de los riesgos y
controles, los cuales son objeto de seguimiento a
través de monitoreos trimestrales. 11. Los
responsables del proceso Gestién Financiera
poseen las habilidades, competencias vy
experiencia. 12. El acceso a los sistemas de
informacion del proceso se realiza por medio de la
asignacion de roles y perfiles acorde con las
actividades a realizar, lo que permite control y
eficiencia en las etapas del proceso. 13. Se
realizan solicitudes de conceptos a la CGN cuando
se requiere interpretacion de las normas y técnicas
contables.
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En el Cronograma del Plan Institucional de
Capacitacién de la vigencia 2024 no se registran
contenidos propios de las actividades contables,
2.2 DEBILIDADES Sl sin embargo, los funcionarios y contratistas asisten
a las capacitaciones programadas por entes de
control o actualizacion normativa, de acuerdo con
los temas y/o necesidades que se requieran.

El proceso de Gestiébn Contable ha venido
actualizando los procedimientos y los formatos,
que mejoran y hacen mas efectivo el proceso, por
lo que es importante continuar con la gestién y
acciones correctivas a que haya lugar teniendo en
cuenta los cambios que se presenten en las
normas establecidas por las entidades

AVANCES Y MEJORAS DEL regulatorias. 1.Se evidencia articulacion entre los
2.3 PROCESO DE CONTROL Sl procesos para un adecuado flujo de informacion
INTERNO CONTABLE contable, facilitando las actividades de conciliacién

entre los mismos. 2. Acorde a los seguimientos
realizados por parte de la Oficina de Control
Interno a las acciones de mejora formuladas
producto de recomendaciones de entes de control,
sobre las mismas se evidencia cumplimiento y
estas son evaluadas acorde al vencimiento de las
mismas.

1. Continuar con la calidad en la revelacion de la
informacion contable publica, facilitando Ila
comprension, interpretacion y analisis de los
Estados Financieros a fin de brindar los elementos
necesarios para que todo usuario que consulte
pueda comprenderlo claramente. 2. La entidad
debe propender por incluir dentro del plan
institucional de capacitacion el desarrollo de
competencias y actualizacion permanente del
personal involucrado en el proceso contable. 3. Es

2.4 RECOMENDACIONES SI
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fundamental continuar con la aplicacién de
controles dentro del esquema de las tres lineas de
defensa, en particular lo que atafie a la primera
linea de defensa (autocontrol). Esto redundara en
un proceso de mejoramiento continuo que
permitira la optimizaciéon en el proceso contable,
impactando positivamente en toda la entidad. 4. Es
fundamental fortalecer los mecanismos de control
y comunicacion con las dependencias generadoras
de la informacion para obtener los insumos y
garantizar el cumplimiento de los lineamientos
establecidos en la politica contable, en lo referente
a:1. Deterioro de Incapacidades: Es necesario
fortalecer el mecanismo de calculo del deterioro de
incapacidades. Hasta la fecha, solo se deterioran
aquellas incapacidades que provienen de
entidades liquidadas. 2. Realizar la valuacion de
los activos fijos cuya vida util ha finalizado
contablemente, pero que contindian en actividad. A
31 de diciembre de 2024 Se evidencia un total de
2,582 activos que presentan esta condicion, cuyo
valor histérico equivale a $ 16,447,832,889.3.
Costo Promedio Ponderado: Se han presentado
dificultades con el calculo realizado por el Sistema
de Informacion Dindmica Gerencial en lo referente
al Costo Promedio Ponderado. Se evidencian
célculos efectuados de manera errénea que deben
ser revisados y corregidos manualmente por el
area contable.
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4 w CONTADURIA
i ' GENERAL DE LA NACION

LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL CONTADURIA GENERAL DE LA NACION

CERTIFICA:

El estado de las categorias recepcionadas, validadas o en estado de omisidén en el Sistema Consolidador de Hacienda e Informacidn Pdblica — CHIP a fecha 17 de marzo de 2025, hora 16:45:50
remitidas por la Entidad descrita a continuacidn, conforme a lo establecido en los procedimientos y disposiciones legales que para el efecto se han establecido.

Entidad Reportante %ﬁum die Servicios de Salud Sur
Estado TIVD
Hit pBooosaseas
Representante Legal Actual b A W1 CLAaviD
Codigo CGM | FEFEFEEE)
Departamento PISTRITO CAPITAL
Ciudad BOGOTA - DISTRITO CAPITAL
Bic Poza
RELACION DE CATEGORIAS
EVALLUACIOMN DE CONTROL INTERNO COMNTABLE | GEMERAL | 2024 | Enedo - Diclembee TROEI025 25-Tels-25 05058 | Aceplads OPFORTURD

(1) Para los estados diferentes de “Aceptade” por faver comuniguese con la mesa de servicio de la CGN al PBX: 601 4926400 opcidn 2
(2) La entidad no es extempordned si s& encuentra dentro de las resoluciones de prorroga expedidai por la CGM publicadas en el link del normograma de La pagina web wwnw contaduria. gov.co

Relacién de categorfas sin reporte (Omisos)

Mo se encontraron categorias sin envios en los cortes solicitados.
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