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1. Avance proceso de Capacitación 
 
Durante los meses de enero y febrero de 2025, se establecieron acciones de 
articulación con la Escuela de Participación en Salud de la Secretaría Distrital de 
Salud, con el propósito de estructurar un proceso de formación orientado al 
fortalecimiento de las formas de participación social en salud. 
 
Como resultado de dicha coordinación, se definió implementar en el mes de marzo 
una jornada de capacitación presencial sobre el Modelo Territorial de Salud de 
Bogotá, MAS BIENESTAR, dirigida a organizaciones comunitarias en salud de las 
localidades de Tunjuelito, Sumapaz y Usme. 
 
 

2. Capacitación modelo de salud de Bogotá Mas Bienestar 
 
Para el desarrollo de este proceso de capacitación orientado por la coordinación 
Atención Primaria Social (APS) de la Secretaria Distrital de Salud se estableció 
cronograma indicando el siguiente objetivo general:  
 

 Fortalecer las capacidades de los integrantes de las formas de participación 
social en salud de la Subred Sur, mediante la apropiación conceptual y 
operativa del Modelo Territorial de Salud MAS BIENESTAR de la ciudad de 
Bogotá. 

 
3. Metodología 

 
El proceso de capacitación fue desarrollado en el marco de sesiones presenciales, 
programadas de acuerdo con un cronograma establecido conjuntamente entre la 
Subred Sur y la Coordinación de Atención Primaria Social (APS) de la Secretaría 
Distrital de Salud. Las sesiones estuvieron a cargo de profesionales de la 
Coordinación APS y se adaptaron a las particularidades territoriales de cada 
localidad. Cabe destacar que para Sumapaz se fijó una sesión en el mes de abril, 
mientras que la localidad de Ciudad Bolívar fue incluida posteriormente en la 
programación. 
 



 

 

La Oficina de Participación Comunitaria lideró la convocatoria, garantizando la 
asistencia y participación activa de los actores sociales vinculados a los 
mecanismos de participación en salud. El objetivo de este esfuerzo fue ofrecer 
herramientas conceptuales y técnicas para la comprensión e incidencia 
comunitaria en el nuevo modelo territorial 
 

4. Evaluación 
 
Como estrategia de medición del impacto del proceso formativo, se implementó 
una evaluación diagnóstica y final (Pret y Post Test), aplicada a través de la 
plataforma Almera, disponible en el siguiente enlace: https://alme.im/VRoX 
 
 
La evaluación consistió en cinco preguntas relacionadas con los contenidos 
abordados en las sesiones formativas. La participación estuvo distribuida de la 
siguiente manera: 
Total, general: 42 participantes 
 

5. Resultados consolidados 
 
Los resultados integrados del Pret y Post Test evidencian lo siguiente: 
 
Reconocimiento del nombre del modelo de salud de Bogotá (MAS Bienestar): 
95.2% de respuestas correctas 
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Identificación de la estrategia base (Atención Primaria Social): 57.1% de 
respuestas correctas 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

Relación con el Plan de Desarrollo Distrital (Bogotá confía en su Bienestar): 57.1% 
de respuestas correctas 
 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Comprensión de los pilares del modelo MAS Bienestar: 76.2% de respuestas 
correctas 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

Identificación de procesos estratégicos liderados por la Gestión Territorial APS: 
73.8% de respuestas correctas 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

6. Conclusiones 
 

 La estrategia de articulación interinstitucional ha permitido avanzar en el 
fortalecimiento de capacidades comunitarias en relación con el Modelo MAS 
Bienestar. 

 
 La metodología participativa ha generado espacios de reflexión, diálogo e 

intercambio de saberes que enriquecen los procesos al interior de las 
formas de participación social 

 
 Se recomienda mantener la estrategia pedagógica definida y continuar con 

la ejecución del cronograma establecido, fortaleciendo mecanismos de 
convocatoria y seguimiento. 

 
 
 
 



 

 

Atentamente,  
 
Mario Jair Garzón Jara  
Jefe oficina de Participación Comunitaria  
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